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121/2020/Z. (XII. 31.) ÖKT határozat 

 
Sülysáp Város Önkormányzatának Polgármestere – tekintettel a 478/2020. (XI. 3.) Korm. 
rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetre, a katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes 
törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. § (4) bekezdésével biztosított 
felhatalmazással – Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének jogkörében eljárva 
az Mötv. 41. § (7) bekezdése, a Kjt. és a 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet alapján  
1./ a Dr. Gáspár István Humánszolgáltató Központ (magasabb) vezetőjének – 2021. január 1. 

napjától 2025. december 31. napjáig tartó határozott időre – Mészáros Mónika Sülysáp, 
Zrínyi u. 1/D. szám alatti lakost nevezi ki, és megbízza az intézmény vezetésével; 

2./ bérét a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény, illetve annak a 
szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról 
szóló 257/2000. (XII. 26.) Kormányrendelet szerint, intézményvezetői pótlékát pedig a 
közalkalmazotti pótlékalap 300 %-ában állapítja meg, 

3./ gondoskodik a szükséges intézkedések megtételéről. 
Határidő: 2021. január 1. 
Felelős: polgármester 
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E L Ő T E R J E S Z T É S 
Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

jogkörében meghozandó polgármesteri döntéshez 
 
 

Tárgy: Dr. Gáspár István Humánszolgáltató Központ intézményvezetőjének 
megválasztása, kinevezése 

Készítette: Szabóné Misinszki Hajnalka humánerőforrás ügyintéző 
Jóváhagyta: dr. Tóth Krisztina jegyző  
Véleményezi: - 
Döntés módja: polgármesteri döntés 
Mellékletek: pályázati anyagok (2 db) ZÁRTAN kezelendő 
 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
A Dr. Gáspár István Humánszolgáltató Központ intézményvezetője Mészáros Mónika vezetői 
megbízása 2020. december 31-én lejár, ezért Sülysáp Város Önkormányzatának 
Polgármestere a katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról 
szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. § (4) bekezdésével kapott felhatalmazással Sülysáp 
Város Önkormányzata Képviselő-testületének jogkörében eljárva pályázatot írt ki az 
intézményvezetői beosztás ellátására.  
 
A pályázati kiírás az alábbi feltételeket írta elő: 
− az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. számú melléklete illetőleg a 15/1998. (IV. 30.) NM 

rendelet 2. számú melléklete I. Rész I. fejezetének 1. pontjában felsorolt képesítések 
egyike, 

− legalább öt év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai képesítést igénylő, a 
gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a közoktatás területén 
betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, 

− magyar állampolgárság, cselekvőképesség, büntetlen előélet, 
− vagyonnyilatkozat tétele. 
 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások a következők voltak: 
− részletes, fényképes szakmai önéletrajz, 
− az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó program,  
− végzettséget, képesítést tanúsító okiratok másolata, 
− 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány (csak sikeres pályázat esetén nyújtandó be, 

de a kinevezésnek feltétele), 
− pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatok pályázati 

eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez, és a pályázati eljárás lefolytatásában 
részt vevők általi megtekintéséhez, megismeréséhez hozzájárul.  
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A pályázatok benyújtásának határideje: 2020. december 30-a volt, mely időpontig két 
pályázat érkezett: Mészáros Mónika sülysápi lakos és Nagy István András karcagi lakos 
részéről. 
Megállapítható volt, hogy Nagy István András a pályázat részeként benyújtandó 
dokumentumok között szakmai programot nem csatolt, így pályázata nem felel meg a 
pályázati felhívásban foglaltaknak.  
  
A kinevezéssel kapcsolatos jogszabályi előírások: 
 
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek (a továbbiakban: Kjt.) a 
szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról 
szóló 257/2000. (XII.26.) Kormányrendelet (a továbbiakban: R.) 3. §-a kimondja, hogy a 
Képviselő testület által adott szociális intézményvezetői megbízás magasabb vezető 
megbízásnak minősül.  
A Kjt. 20/B. § (2) bekezdése alapján magasabb vezető beosztás ellátására megbízást az 
kaphat, aki a munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással 
egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető. 
 
Szociális intézményben magasabb vezető beosztás ellátására történő megbízás a pályázat 
elnyerését követően legfeljebb öt év határozott időre adható.  A R. 3. § (3) pontja alapján a 
magasabb vezető beosztásra történő megbízás feltétele legalább öt év felsőfokú végzettséget 
vagy felsőfokú szakmai képesítést igénylő, a gyermekvédelem, a szociális ellátás, az 
egészségügyi ellátás, illetve a közoktatás területén betöltött munkakörben szerzett szakmai 
gyakorlat. 
A R. 3/A. §-a alapján a magasabb vezető beosztásra történő megbízás feltétele, hogy a 
közalkalmazott nem áll cselekvőképességet érintő gondnokság alatt, amelyről a megbízást 
megelőzően nyilatkozik. 
 
A Kjt. 70. § (1) bekezdése szerint a megbízott vezetőt vezetői pótlék illeti meg, melynek 
mértéke szociális és gyermekjóléti alapellátást együttesen végző intézmény magasabb 
vezetője esetében a Kjt. 70. § (2) bek. a) pontja és a R. 14. §-a, valamint 4. melléklet I. 
táblázatának 1. c) sora értelmében 250-500 %-a.  
A pótlékalap a Kjt. 69. §-a, valamint a Magyarország 2021. évi központi költségvetéséről 
szóló 2020. évi XC. törvény 62. § (1) b) pontja szerint 2021. évben 20.000 Ft.  
 
A kinevezésről – tekintettel a 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett 
veszélyhelyzetre – a katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények 
módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. § (4) bekezdésével biztosított 
felhatalmazással Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének jogkörében eljárva 
Sülysáp Város Önkormányzatának Polgármestere dönt. 
 

…/2020/Z. (...) ÖKT határozati javaslat 
Sülysáp Város Önkormányzatának Polgármestere – tekintettel a 
478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett 
veszélyhelyzetre, a katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó 
egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. 
törvény 46. § (4) bekezdésével biztosított felhatalmazással – 
Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének 
jogkörében eljárva az Mötv. 41. § (7) bekezdése, a Kjt. és a 
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet alapján  
1./ a Dr. Gáspár István Humánszolgáltató Központ (magasabb) 

vezetőjének – 2021. január 1. napjától 2025. december 31. 
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napjáig tartó határozott időre – Mészáros Mónika Sülysáp, 
Zrínyi u. 1/D. szám alatti lakost nevezi ki, és megbízza az 
intézmény vezetésével; 

2./ bérét a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény, illetve annak a szociális, valamint a 
gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő 
végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Kormányrendelet 
szerint, intézményvezetői pótlékát pedig a közalkalmazotti 
pótlékalap 300 %-ában állapítja meg, 

3./ gondoskodik a szükséges intézkedések megtételéről. 
Határidő: 2021. január 1. 
Felelős: polgármester 

 
 
 
Sülysáp, 2020. december 31. 
 dr. Tóth Krisztina 
 jegyző 
 


