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Tárgy:  Önkormányzati intézmények 2020. év végi jutalmazási 

keretének megállapítása 
 
 
 

118/2020. (XII. 3.) ÖKT határozat 

 
Sülysáp Város Önkormányzatának Polgármestere – tekintettel a 478/2020. (XI. 3.) Korm. 
rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetre, a katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes 
törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 46. § (4) bekezdésével biztosított 
felhatalmazással – Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének feladat- és 
hatáskörében eljárva 
1./ megköszönve az önkormányzati apparátus egész éves megfeszített munkáját a 2020. évi 

költségvetés várható bérmaradványának terhére az önkormányzati intézmények 
dolgozóinak év végi jutalmazására a következő kereteket biztosítja: 

− Intézményvezetők:  1.600.000 Ft 
− Sülysáp Város Önkormányzata:  750.000 Ft 
− Sülysápi Polgármesteri Hivatal:  2.700.000 Ft 
− Gólyahír Bölcsőde:  900.000 Ft 
− Sülysápi Csicsergő Óvoda:  2.900.000 Ft  
− Wass Albert MKK:  250.000 Ft 
− Dr. Gáspár István HSZK:  800.000 Ft 
− Központi Konyha:  800.000 Ft 
− Közfoglalkoztatottak:  300.000 Ft 

2./ a szükséges intézkedések megtételéről a Polgármester, a jegyző és az intézményvezetők 
gondoskodnak. 

Határidő: 2020. december 9. 
Felelős: polgármester, jegyző, intézményvezetők 
 
 

 
k. m. f. 

 
 

  Horinka László 
  polgármester 
 

 



NYILVÁNOS 

Sülysáp Város Önkormányzata  
POLGÁRMESTERÉTŐL 
 
 
 

E L Ő T E R J E S Z T É S 
Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

jogkörében meghozandó polgármesteri döntéshez 
 
 

Tárgy: Önkormányzati intézmények 2020. év végi jutalmazási keretének 
megállapítása 

Készítette: dr. Tóth Krisztina jegyző 
Jóváhagyta: dr. Tóth Krisztina jegyző s.k. 
Véleményezi: - 
Döntés módja: polgármesteri döntés 
Mellékletek: - 
 
 
 
A 2020-as évünk a világjárvány elleni küzdelem jegyében zajlott, ami értelemszerűen új 
kihívások elé állította intézményeinket és dolgozóinkat egyaránt. A szokásos feladatok eltérő 
körülmények között való elvégzése rugalmasságot és többletmunkát kívánt mindnyájunktól. 
Erre való tekintettel különösen fontosnak tartom, hogy – több évre visszamenő szokásunkat 
megtartva – idén is jelképes jutalommal köszönjük meg az erőfeszítéseiket. 
 
Sajnálatos módon szintén a járványhelyzet következménye, hogy az önkormányzat pénzügyi 
mozgástere kissé leszűkült, így – bár idén is várható bérmaradvány minden intézménynél – a 
korábbinál szerényebb keret biztosítható erre a célra, összesen 11 millió Ft plusz járulékai. 
 
Ezt figyelembe véve a határozati javaslat tartalmazza az intézmények számára jutalmazás 
céljára biztosítandó összegeket. 
 
 

.../2020. (XII. 3.) ÖKT határozati javaslat 
Sülysáp Város Önkormányzatának Polgármestere – tekintettel a 
478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett 
veszélyhelyzetre, a katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó 
egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. 
törvény 46. § (4) bekezdésével biztosított felhatalmazással – 
Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének feladat- 
és hatáskörében eljárva 
1./ megköszönve az önkormányzati apparátus egész éves 

megfeszített munkáját a 2020. évi költségvetés várható 
bérmaradványának terhére az önkormányzati intézmények 
dolgozóinak év végi jutalmazására a következő kereteket 
biztosítja: 
− Intézményvezetők:  1.600.000 Ft 
− Sülysáp Város Önkormányzata:  750.000 Ft 
− Sülysápi Polgármesteri Hivatal:  2.700.000 Ft 
− Gólyahír Bölcsőde:  900.000 Ft 
− Sülysápi Csicsergő Óvoda:  2.900.000 Ft  
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− Wass Albert MKK:  250.000 Ft 
− Dr. Gáspár István HSZK:  800.000 Ft 
− Központi Konyha:  800.000 Ft 
− Közfoglalkoztatottak:  300.000 Ft 

2./ a szükséges intézkedések megtételéről a Polgármester, a 
jegyző és az intézményvezetők gondoskodnak. 

Határidő: 2020. december 9. 
Felelős: polgármester, jegyző, intézményvezetők 
 

 
 
Sülysáp, 2020. december 3. 
 Horinka László 
 polgármester 
 


