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Készítette: Nagyné Bellók Annamária 

bölcsődevezető 



Tisztelt Jegyző Asszony, Polgármester Úr, Képviselő-testület! 

 

Hálás feladatomnak teszek most eleget, tolmácsolom elsőként a szülők, valamint a dolgozók 

és nem utolsó sorban a gyerekek háláját és köszönetét a bölcsőde létrejöttéért. 

Gyönyörű, modern, jól felszerelt épületet kaptunk ennek a feladatnak a megvalósítására. 

Kollégáimmal a kezdetektől azon voltunk, hogy ezt a modernséget, szépséget a bölcsőde 

belső munkája is tükrözze. Ehhez azonban szükség volt egy eddig nem működő rendszer 

kialakítására, melyhez több hasonló intézmény szolgált alapul, másrészt figyelembe kellett 

venni a helyi sajátosságokat, valamint az épület adottságait. Így sikerült nem kis szervezési és 

talán lehet mondani logisztikai munka árán felépíteni a most működő intézményi rendszert, 

melyben pontos helye és ideje van a legkisebb mozzanatoknak is. 

 

Fontosnak tartom megemlíteni a megnyitás előtti előkészületi munkát, amely hozzájárult a 

bölcsőde zökkenőmentes elindulásához. 

Itt szeretném megköszönni Jegyző Asszonynak, Polgármester Úrnak és a Képviselő-

testületnek a pozitív hozzáállásukat.  

Az akkori leendő dolgozóknak a rengeteg segítséget. (több mint két hét takarítási, 

fertőtlenítési munkálatok, szívességből!) 

 

 

1. Előkészítő feladatok (2010. november-december) 

 

1.1. Személyi feltételeket érintő feladatok 

Intézményi dolgozók munkarendjének, feladatainak, részfeladatainak 

meghatározása, megbeszélése, megszervezése. 

 

1.2. Tárgyi feltételeket érintő feladatok 

Szobák, irodák 

 a teljes berendezés beszerzése, 

 a megrendelt bútorzat átvétele, ellenőrzése, összeszerelése 

(szekrények, asztalok, székek, kiságyak, függönyök…), 

 irodák, szobák kialakítása, 

 a megrendelt játékok átvétele; ellenőrzése, minőségi, mennyiségi és 

módszertani javaslatok alapján 

 hiányzó alapjátékok megvétele 

 a játékok elhelyezése 

 

Két nap segítségünkre voltak a Faluszolga Kft. dolgozói. 

Konyha 

 a hiányzó berendezés beszerzése (mosogatógép, hűtők stb.), 

 a fogyóeszközök megvásárlása, 



 

Takarítás, mosás, vasalás 

­ takarítóeszközök megvásárlása, 

­ tisztítószerek, mosogatószerek beszerzése (árajánlatkérés, szállítási 

feltételek, biztonsági adatlapok, ÁNTSZ-hez bejelentés) 

­ pincerész kialakítása, megfelelő gépek kiválasztása, megvétele (mosás, 

vasalás, szárítás), 

­ az egész épület kitakarítása,  

­ az összes gyermekbútor, játék lefertőtlenítése 

 

1.3. Nyomtatványok 

­ Bölcsődei nyomtatványok beszerzése, elkészítése, átvétele más 

bölcsődékből (felvételi kérelem, nyilvántartások, törzslap stb.) 

 

1.4. Nevelés-gondozást előkészítő feladatok 

­ nyitást megelőző személyes beiratkozás megszervezése, lebonyolítása 

­ csoportbeosztás, társgondozónők kiválasztása 

­ nevelési-gondozási feladatok egyeztetése 

­ házirend, napirend meghatározása 

­ közös tájékozódás a törvényi és módszertani keretek között 

­ decemberi családlátogatások  

 

 

2. A 2011-es nevelési év 

 

2.1. Személyi feltételek 

 

Dolgozók 

­ A bölcsődénk dolgozóinak létszáma a következőképpen alakult 

januárban: 14 fő 8 órás és egy 4 órás dolgozó. 

­ Július hónaptól a Képviselő-testület egyhangú döntése alapján, 15 

teljes állású alkalmazott dolgozik intézményünkben: 

 

intézményvezető .......................... 1 fő 

gondozónő .................................... 9 fő 

titkárnő ......................................... 1 fő 

szakács .......................................... 1 fő 

konyhalány ................................... 1 fő 

technikai dolgozó ......................... 2 fő 



­ Bölcsődénknek óriási szüksége lenne egy szakképesített 

élelmezésvezetőre. A konyhalány ezirányú tanulmányokat kezdett meg 

2011 márciusában, ezért a 2012-es évtől személyi változtatásokra lesz 

szükség, melyhez majd kérem a Képviselő-testület segítségét. 

­ 2 fő gondozónő felvételt nyert főiskolai szintű kisgyermekgondozó - 

nevelő alapszakra. 

­ A 2011-es nevelési évben 4 gyakornokot tudtunk fogadni, melyből egy 

fő főiskolai 1 hónapos összefüggő gyakorlatát töltötte nálunk. 

 

Gyermekek 

­ Jelenleg összesen 58 gyermek van a bölcsődében. Az összes felvett 

gyermek 2011. augusztus 31-ig 61 fő.  
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Lakóhely szerinti eloszlás

Sülysáp 37 fő

Kóka 8 fő

Tápiószecső 4 fő

Úri 3 fő

Mende 2 fő

Tápióság 1 fő

Szentmártonkáta 1 fő

Zsámbok 1 fő

Vácszentlászló 1 fő

 

A négy csoport kettő nagycsoportból – 24 hónap felettiek -, egy tipegőcsoportból – 18-24 

hónap közöttiek -, és egy vegyes csoportból áll. 

Csoportlétszámok alakulása 2011. év végére: 

Süni csoport .................................. 16 fő 

Micimackó csoport ....................... 16 fő 

Katica csoport ............................... 14 fő 

Csiga csoport ................................ 15 fő  

Összesen: ...................................... 61 fő 



 

A nevelési év végén 17 gyermeket vettek fel óvodába, ebből sülysápra nyolcat. 

A bölcsődében 4 fő óvodaköteles korú gyermek maradt, ők még nem érettek az óvodai 

nevelésre, a bölcsődeorvos javaslatára és a szülő kérésére még nálunk maradnak. 

Az év során egyéb okokból (más településre való költözés, megoldható a gyermek, otthoni 

felügyelete) hat gyermek távozott a bölcsődéből. 

A várólistánkon 19 fő szerepel, ebből 10 fő a 2011/2012-es, 9 fő a 2012/2013-as nevelési 

évben különböző időpontokban kérelmezi a bölcsődei ellátást. 

Intézményünkben az étkezési térítési díjkedvezményben részesülők száma: 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény (100%)  9 fő 

50%-os kedvezmény      2 fő 

Sajátos nevelési igényű gyermekünk eddig még nem volt. 

 

 

A tényleges jelenlét alakulása augusztusig. 

 

 

Tárgyi feltételek 

A bölcsőde udvarának biztonságos kihasználása érdekében elkészült a terasz korlátja. 

Köszönet érte. Az ősz beálltával egyre sürgetőbb a tető elkészítése. 

Kisebb javításokat kellet végezni a nyílászárókon.  

 

 



Pedagógiai munka 

A munkatervben meghatározott nevelési-gondozási céloknak megfelelően végeztük 

feladatainkat. A bölcsődei eredményes munka érdekében nagy figyelmet fordítunk a 

beszoktatásra (1. sz. mellékletben csatolva) és a beszoktatás előtti családlátogatásra. 

Mindkét folyamatot, szigorú és részletes szempontrendszer szerint végezzük. Mivel a 

gyermekek még nem képesek kifejezni önmagukat, ezért minden apró megfigyelésnek, 

történésnek óriási jelentősége van. A gyermekek optimális fejlődése érdekében külön a mi 

bölcsődénkre összeállított fejlődési naplót vezetünk, amely tájékozódási pont lehet 

szülőknek, gyermekorvosnak, gyógypedagógusnak és a terapeutának. 

A nevelési évre tervezett szülői, szakmai és intézményi értekezleteket eredményesen 

megtartottuk. 

 

Az elmúlt időszak egyéb eseményei: 

Húsvéti időszakban ellátogattak hozzánk az általános iskola diákjai és rövid műsorral 

örvendeztettek meg minket. 

Csoportonként külön került megünneplésre az anyák napja, melyre szeretettel fogadtuk az 

anyukákat, nagymamákat. 

Első nagyobb intézményi rendezvényünk a gyereknap volt, melyen közel 200-an élvezhettük 

a nagykátai tűzoltók bemutatóját, a bohócok mókáit, valamint a különböző kézműves és 

zenés foglalkozásokat. 

A Tápiómenti Tömegsport Alapítvány szervezésében megrendezett „sülysápi futónapra” 

meghívást kaptunk, melynek szívesen tettünk eleget. 

 

Bölcsőde orvos  

Bölcsődénk gyermekorvosa Dr. Balogh Erzsébet kiemelt figyelemmel és gondoskodással 

vizsgálja és ellenőrzi gyermekeink fejlődését, egészségi állapotát. Hiánytalanul végzi a 

státuszvizsgálatokat. Nagy precizitással vezeti a gyermekek törzslapjait. A gyermekek 

felvételénél soha nem mulasztja el a gyermek vizsgálatán túl a szülővel történő személyes 

beszélgetést. 

Heti rendszerességgel ellenőrzi az étlapot és javaslatot tesz. 

 

Konyha 

A konyhát eddig sikerült veszteségmentesen üzemeltetni. 

Négy beszállítóval van szerződésünk, a kapcsolat zökkenőmentes. 



A HACCP teljes körű bevezetésére tavasszal került sor. A közétkeztetőknek szóló törvényi 

útmutatás 2012 januárjától lényegesen megváltozik. Az új törvényben lévő előírásoknak 

megfelelően végezzük feladatainkat augusztus eleje óta. 

A gyermeklétszám növekedésével fogyóeszközeink kiegészítésre szorultak. 

Az elmúlt időszak munkáját eredményesnek ítélem. 

Sülysáp, 2011. október 7. 



Mellékletek 

1-es számú melléklet. 

ADAPTÁCIÓS TERV 2011. ÉV 

     

időpont 
Sárga - Süni csoport                                

Jezsoviczkiné Major Ildikó                    
Zemen Eszter 

Rózsaszín - Micimackó 
csoport Dobosné Galda 

Mária                               
Káré Istvánné 

Zöld - Katica 
csoport                        
Hornyák 
Ferencné                                     
Losó Rita 

Kék - Csiga 
csoport                   

Motolainé Kelemen 
Kata                        

Dósa Enikő                              

január 3. 
 Manyasz Enikő, Polgár 
Csanád, Polgár Örs 

Szilágyi Szabolcs Áron, 
Miskolczi Linett             Valóczki Kincső 

Grosszmann 
Flórián, Szepesi 
Zsombor, Csontos 
Gergő 

január 3. 

Ácsbolt Botond, Gáspár 
Máté, Magyarosi-Örző 
Balázs 

Hajnal Fruzsina, 
Mészáros Norbert               

Nagy 
Sebestyén, 
Várszegi Lili 

Fehér Anna, Ecseri 
Márk, Oláh Liliána 

január 6. Lilik Barnabás       

január 10.   Juhász Eszter Anna Nagy Dorka   

január 11.       Kövy Tímea Rózsa 

január 12. 
Tallós Endre, Mázás 
Jázmin       

január 12.      Józsa Vilmos Józsa Dávid 

január 13. Komán-Birtalan Dániel       

január 18.   Kottler Barnabás     

január 19.   Soltész Laura     

január 24. Jezsik Luca, Pintér Patrik       

január 24. Juhos Jázmin       

január 25.     
Majoros-Szabó 
Bolda   

január 26.       Vass Laura Patrícia 

január 31. Deák Léna Karina       

február 1.   Paskó Laura   
Pail Boglárka, 
Schiff Krisztina 

február 2.       Tóth Léna 

február 
21.     

Farkas-Szörényi 
Péter   

február 
22.   

Széplaki Gergő, Lénárd 
Zoé Adrienn     

február 
28.     Vass Botond   

március 1.         

március 7.   Csertek Vivien Csiszár Bálint   

március 
16.   Uzseka Dávid   Papp János 

március 
21.         



április 4.   
 Tóth Botond, Katona 
Krisztián 

  
  

április 15. Nagy Dóra       

április 26.   Tóth Norman Győry Dominik    

május 3.   Turó János Adrián   Papp Lilla Anna 

május 16.     
Galambos 
Tamás József   

május 23.       Biess Izabella 

június 6.   Török Botond     

június 13.   László Ferenc     

június 27. Zakar Annabella       

augusztus 
1.       Bozsik Lotti 

augusztus 
8.     Bara Attila   

augusztus 
10.   Holzberger Márk Bálint     

augusztus 
15. Dobó Hanna Lizett       

augusztus 
22. 

Kóka Mia, Kóka Patrícia, 
Tábori Fanni   Kelemen Attila   

augusztus 
29. Antaly Zsolt Ágoston Balogh Zoltán     

szeptemb
er 5. 

Dobos Zsolt   
Kovács Marcell 
Tamás 

Magyari Jázmin,                                                              
Carcass Dominik 
Norton 

szeptemb
er 12. Ivancsics Kira Jutai Borka Nagy Bernadett Anda Boglárka 

szeptemb
er 19. Pusztai Dóra     Szántai Bálint 

október 3. Baráth Barnabás       

október 4.     Tatár Kíra   

október 
17.       Minkó Orsolya 

november 
7.       Nagy Zsombor 

 

 


