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Beszamolo
a 2010/2011. tanévrél

Személyi feltételek
Engedélyezett létszamunk: 39 £§

Ovodapedagogus, vezet§vel egyiitt 21 16 egész allas, 2 f6 6 6ras allas
Dajka 11 5
Etelkiado 4 f5
Ovodatitkar 116

Ebben a nevelési évben szemelyi valtozasok térténtek 6vodankban.,

I 6voné tébb honapos tappénzre, majd Gyed-re ment.

Tanév kozben 2 6vondi allas 2x2 Graval csdkkent, munkaidd atszervezéssel oldottuk meg a
hidnyzé idét. 4 dolgozénk (1 ovond, 3 dajka) tavasszal nyugdijazasat kérte.

Az alldsok hirdetése megtértént, mar rengeteg palyazat érkezett. Igyekszem jol felkésziilt,
minden tekintetben megfelelé kollégakat alkalmazni.

Csoportlétszamok alakulésa a tanév végére

Csoportok szdma: 11
Alapité Okirat szerint engedélyezett 1étszam: 245

- Kiscsoport | Kozépsé | Nagycsoport | Vegyes | Osszesen
S . ecsoport | | csoport
lsz.évoda =~ 3] | 25 28 | - | 84
2.8sz.0voda 24 24 | 24 - 72
3.sz.0voda 33 28 ‘ 27 | - ‘ 88
. | ' ' Sily: 29
4.sz.0voda - - - ' Sz86s: 30 | 59

Osszesen: 88 77 79 59 303



Tankotelesek:

l.sz. 6voda
Iskolakoteles; 25
Ovodaban marad: 1
Iskolaba megy: 24

2.sz. ovoda
Iskolakételes: 22
Ovodaban marad: 4
Iskolaba megy: 18

3.sz. 6voda
Iskolakoteles: 26
Ovodaban marad: 4 (1 {6 a Nev.Tan. javaslatara)
Iskoldba megy: &2

4.sz. dvoda
Iskolakételes: 18
Ovodaban marad: 4
Iskoldba megy: 14

A beiskolazasi szazalék az intézményben 85-90% koriil mozog évek Ota.

A visszamaradasok okai tobbnyire mentalis, fizikai éretlenség - mely altaldban a
betegségekbdl adddé hosszu hiényzasok eredménye, ill. a részképességek gyengesége -,
ezekbdl kifolydlag a gyermek még egy év 6vodai nevelésben részesiil. Szamukra egyeéni
fejlesztd foglalkozasokat biztositunk.

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy 0 az, hogy az iskolakezdést sziikség esetén ki lehet tolni a
7. életév végéip. Az esetek 90% -aban nem az értelmi képességek hianyaval van gond, hanem
a figyelem-koncentracival, a révid ideig tarté figyelemmel, ami a mai kor eredménye,
ugyanis olyan sok inger éri a gyermekeket, hogy nincs idejiik elmélyiilni egy-egy témaban.
Olykor egy fél év is ugrasszerti valtozast hoz a gyermek életében.

Uj jelentkez6k szama a 2011/2012-es tanévre: 102
1. sz. 6voda: 22
2. sz. Ovoda: 21
3. sz. 6voda: 33
4. sz. 6voda: 26

A beiratkozott gyermekeknél a napokban végzik a csaladlatogatisokat az 6véndk.

Szakmai munka értékelése

A nevel6testilletiink altal 6sszeallitott és elfogadott munkaterveink szerint dolgoztunk, az
abban foglaltakat teljesitettiik. Munkénkat tovabbra is a Tevékenységkdzponti program
alapjan végeztiik, a kidolgozott heti és napirend alapjan, figyelembe véve a benne leirt
kovetelményeket.

Programunkon a malt évben — a torvenyi eldirasoknak megfelelen — modositottunk, és ugy
gondoljuk, hogy éppen idealis a hozzank Jjaré, valtozo szociokulturalis hattérrel rendelkezd
gyermekek neveléséhez, fejlesztéséhez.



Minéségiranyitasi csoport mitkodése

A tanev célja volt a teljes kérli minéségiranyités megvalositasa 6vodankban. Folyamatosan
képesek vagyunk alkalmazni a partnerkdzponti szemléletmddot, a gyermeki, sziiléi, tanitoi
clégedettséget precizen felmémi. A problémakat felismerjiik, megoldjuk. A kompetenciankon
kiviil esé problémakat felsébb szinten jelezziik. .

Kiemelt feladatunk volt a tudatos szervezetfejlesztés. Ebben segitséget is kaptunk az ingyenes
mentalhigiénés tovabbképzés keretén beliil.

Megujulasunkat segitette 3 projektiink megvalositasa.

I. Az ovonéi énekkar megalapitasa pozitiv visszajelzéseket kapott. Nem csak a magunk
oromére énekeltiink, hanem részét képeztilk kozségiink két, a miivelédési kézpontban
megrendezett {innepi miisoranak.

2. A bédb- és szinjatszok6r megalakulasat egyonteti 6rommel hatdrozta el a nevelStestiilet.
Tehetségének megfeleléen minden tagja részt vett benne, ki a diszletek, ki a tervezés, ki pedig
a szereplés terén. A kdzos érém, 6romszerzés, a gyermekek szinhazi élményhez juttatisa a
mai anyagilag sziikés vilagban meghozta a vart sikert.

Kozosségiink szempontjabol a jé hangulatd probak, az dsszedolgozés és az egyiittlét drome is
segitett, hogy egyre jobb és viddmabb koézOsséggé valjunk.

3. A Csicsergd nap hagyomanyként valé megiinneplése erdsitette §sszetartozasunkat.
Csicsergs egyenpold, kitiizé, kis ajandék — a gyerekek szaméra Gromtelivé tette ezt a napot.

Eves célunkat eleértiik, feladatainkat megvaldsitottuk. Szervezeti kulttrink és a folyamataink
fejlesztését szeretnénk folytatni a kvetkezd tanévben.

Beszoktatas
Zokkendmentesen és folyamatosan zajlott a gyermek és a sziil6k igényének megfelelGen.
Ko6zdsen igyekeztiink megkonnyiteni az atmenetet a gyerekeknek.

Iskolaérettségi vizsgalatok
Ovodapedagégusaink a programunkban hasznalt személyiséglapokkal mérik és kovetik
nyomon a gyermekek fejlédését, dvodiba érkezéstsl egészen az iskoldba menésig. Minden
kisgyermekrd] fejlédési naplét vezetnek az 0vonék, melyben évente két alkalommal rogzitik a
megfigyeléseiket. A célja, hogy Gtmutatést adjon a gyerekek fejlesztéséhez. A nagycsoport
vegén minden iskolakételes gyermekkel elvégezziik az iskolaérettségi vizsgélatot.

Nevelési Tanécsaddba az a gyermek keriil, ahol ellentmondés van a szil6 és az Gvond kdzott.

Logopédiai ellatas

A nagycsoportosok év elején logopédiai felmérésen vesznek részt, ennek eredményeképpen a
logopédus meghatarozza a szamukra sziikséges beszédterapiat. A heti 8 6raban dolgozé
logopédus 48 gyerekkel foglalkozott, igy nagyon kevés id6 jutott egy-egy gyerekre. Ev végére
tinetmentes lett 17, lényegesen javult 22, keveset javult 9.

A logopédus munkéja azoknal a gyermekeknél volt eredmeényes, akiknek a beszédjavitasaban
a sztil6k is aktivan részt vettek. A j6v6 tanévtél Uj logopédust kell keresniink, mert a jelenlegi
nem vallalja tovébb, idén még nem kapott fizetést a Megyétal.

Ebben a tanévben egy SNI gyermeknek a Szakértsi Bizottsag ltal eldirt fejlesztését végezte
egy gyogypedagdgus Monorrdl. A fejleszts foglalkozéasok dijat az Onkormanyzat fizette,

Iskolaba valé atadas

Az iskoldkkal a mar hagyomannya valt programjaink, egymas latogatdsa, tajékoztatésa
megfeleld, egytttmiikddésiink jo.

A gyermekek felkészitésével elégedettek a tanitok.



Hianyzasok

A rendszeres 6vodaba jarasra, illetve az igazolatlan hidgnyzasok kévetkezményeire minden év
clején a sziil6i értekezleten felhivjuk a tankételes kord gyermekek sziileinek figyelmét.
Ovodank hazirendjében is hangstlyozottan szerepel ez a kételesség.

Ebben a tanévben a sépi dvodaban 5 sziil6t, a siilyiben [ sziil6t kellett felszélitani a rendszeres
Ovodaba jarasra,

Gyermek- és Ifjlisigvédelmi munka
Minden évben egyre t5bb a feladat a gyermekvédelemben, ez alél az idei év sem volt kivétel.
A gyermekvédelmi felel6s intézkedései:

1..4. 52.0. 2.5z, 0. 3..4.57. 0.
Hatranyos 34 37 36
Halmozottan hatranyos 6 8 7
Ovodaztatasi tamogatas 4 4 4
Veszélyeztetett 1 3 -

A pyermekvédelmi felelds6kdn tul minden dolgozd kotelessége a ra bizott gyermek és a
csaldd minél jobb megismerése, védelme, tamogatasa.

Gyermekbalesetek
Két kéztoréssel jar6 baleset tortént a tanévben (1.sz. 6voda, 2.sz. ovoda).

Munkakozosség

A 2010/2011-es oktatasi-nevelési évben folytatédott — az immar hagyomannyé valé — hazi
bemutatok rendszere. A havi rendszerességgel ismétléds foglalkozasokon lehetéség nyilt a
minden fejlesztési teriiletet érintd tovabbképzésre, Gnképzésre, otletgyiijtésre. Sokat
jelentettek a bemutatét kovetd elméleti, modszertani kérdéseket elemz6, jo hangulati
beszélgetések is.

Nyilt napok
Ebben az évben is voltak nyilt napok a csoportokban, melyeken 6vodanként valtozéd
letszamban vettek részt a sziilék.

Tovabbképzések

Ovodéank nevelétestiilete fontosnak tartjia az évrol évre torténé onképzést, Onfejlesztést.
Kivételes lehetdséghez jutottunk: Zankan 30 orés ingyenes mentalhigiénés tovabbképzésen
vehettliink részt. Ellatast, szallast kaptunk és szenzaciés eléadasokat hallgattunk.
Neveldtestiiletiinkbd] 16 6 élt a lehetdséggel, ezért még mindezeken feliil 2x5 6ra ingyenes
mentoralasban is részesiiltiink itthon, helyben.

Az ingyenes lehet6ségen feliil kiilondsen oriiltem, hogy ilyen szinten felismerték, hogy a
pedagogusok mentalhigiénéjével sziikséges foglalkozni. A magas csoportlétszam, a fokozott
szamu nevelési problémak megviselik a dol gozokat.

Nyari sziinet

l.sz. évoda: julius 04 — augusztus 05.
2.5z. dvoda: julius 18 — augusztus 19,
3.sz. dvoda: Junius 14 — julius 15.

4.sz. 6voda: Jjulius 18 — augusztus 19.



Unnepek, hagvomanyaink apolisa

Ovodai életiinkben az tinnepek €s a jeles napok kitiintetett jelentdséggel birnak. Unnepeink
természeti és tarsadalmi tartalmuak, amelyek koziil kiemelkedd szerepet juttatunk a
néphagyoméanyok megérzésének, a magyarsdgtudat erésitésének. Mindegyik évodaban van
néptanc oktatas Erika, ill. Berci bacsi vezetésével. _

Ebben az évben a sépi és a sz616si 6vodahoz hasonloan beindult a hitoktatés a siilyi dvodaban
is.

Felnétt program

Ebben a tanévben két dajkaképzé tanfolyam volt dvodankban a Fabula Bt szervezésében.

Az elsé csoportban 27, a méasodikban 14 kémyékbeli és helybeli dajkajeldlt szerzett OKJ
végzettséget. Az oktatasukban 3 6vond kollégank is részt vett.

Targyi feltételek

Intézménytink targyi feltételeit a fenntartdé biztositja. Szeptemberben a tanévet minden
ovodank sok szép 1j, ill. feljitott eszkozzel kezdte.

A sapi 6vodaban nyéron kicseréltettiik a padlézatot, a siilyi évodaban feltjitottuk a parkettat,
a sz0l0si Ovoda udvardra j fajatékot véaséroltunk, és egy csoportban ki lett cserélve a
padlozat. A 4.sz. 6voda sz6l6si csoportjaban elkésziilt az udvari levegéztets, a stilyi
csoportban a jatszoudvar lett szépen atalakitva adomanybél. A 4.sz. 6voda mindkét csoportja
kapott udvari trambulint az egyhézi alapitvanytdl.

A siilyi 6vodaban oktéberben cs6térés kovetkeztében 2 csoportszobat, az 6vondi 6ltézét és a
pincében kialakitott tornaszobét eldntétte a viz. A biztositd altal fizetett kb. 400.000.~Ft-bél a
nagycsoport parkettdjat mar télen ki kellett cserélni PVC padléra. Hatra van még a kdzépso
csoport padlézata, az 6vondi 61t6z6 és a pince felujitdsa. A folyamatos allagmegévas mellett
az idei sziikds koltségvetés miatt csak ezek renovalasara van fedezetiink.

A sziil6i kérd6ivek — mint minden évben, igy most is — az 6voda biztonsdgos megkdzelitését,
megfeleld parkolési lehet6ség megteremtését siirgetik.

A nyari karbantartdsi munkakat Osszegyiijtottik és eljuttatjuk a karbantarté csoport
vezetdjének.

Osszegzés

Visszatekintve az elmilt évre: mozgalmas, eredményes munkaval teli évet zartunk.
A kitiizétt célok nagy részét elértiik.

Megkoszonve az egész éves egyiittmiikodést, kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a
Csicsergd Ovoda éves beszamol6janak elfogadasara!

Kelt: Siilysap, 201 1. majus 25.

Balint Sandorné

Vezetd 6vonod



