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Készült: a Humán Szolgáltatások Bizottságának 2024. december 12-én 17.00-kor megtartott 

munkaterv szerinti, nyilvános üléséről 

Az ülés helyszíne: Polgármesteri Hivatal tanácsterme 

Jelen vannak:  

A HSZB tagjai közül: Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök, Balog Mónika, 

Molnár Marcell, Dr. Popovics László, Seprős Viktor, Süli Richárd bizottsági tagok, 

később érkezett: Cseri Bernát 

Tanácskozási joggal: dr. Tóth Krisztina jegyző, Horinka László polgármester, később 

érkezett: Katus Norbert alpolgármester, Karskó Csilla PVB tag 

Jegyzőkönyvvezető: Lukácsné Kis Anett testületi ügyintéző 

 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Szeretettel köszöntök mindenkit a Humán 

Szolgáltatások Bizottságának decemberi ülésén. Megállapítom, hogy a bizottság 7 tagja közül 

6 jelen van, a bizottság határozatképes. Cseri Bernát jelezte, hogy késni fog. Jegyzőkönyv-

hitelesítőnek Molnár Marcell bizottsági tagot javaslom. Aki egyetért, kérem, szavazzon. 

 

Ügyrendi határozat 
Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének Humán 

Szolgáltatások Bizottsága 6 igen szavazattal, ellenszavazat és 

tartózkodás nélkül Molnár Marcell bizottsági tagot jegyzőkönyv-

hitelesítőnek megválasztotta. 

 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Mindenki megkapta az előterjesztéseket és a 

napirendi pontokat. A meghívóban szereplő napirendet javaslom elfogadásra. Aki ezzel 

egyetért, kérem, szavazzon. 

 

Ügyrendi határozat 
Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének Humán 

Szolgáltatások Bizottsága 6 igen szavazattal, ellenszavazat és 

tartózkodás nélkül az előterjesztett napirendet elfogadta. 

 

Az ülés napirendje: 

1./  Sülysáp Polgármesteri Hivatal 2024. évi beszámolója (2ET) 

Előterjesztő: dr. Tóth Krisztina jegyző 

2./  Helyi Esélyegyenlőségi Program 2024-2029. elfogadása (3ET) 

Előterjesztő: Horinka László polgármester 

3./  Általános iskolai felvételi körzethatárok 2025/2026. tanévre szóló tervezetének 

véleményezése (4ET) 

Előterjesztő: Horinka László polgármester 



4./  Humán Szolgáltatások Bizottsága 2025. évi munkatervének elfogadása 

(HSZB1ET) 

Előterjesztő: Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök 

5./  ZÁRT ÜLÉS: 2025. évi Bursa Hungarica felsőoktatási ösztöndíj pályázatok 

elbírálása (HSZB2ET) 

Előterjesztő: Horinka László polgármester 

 

 

1./ NAPIRENDI PONT 

Sülysáp Polgármesteri Hivatal 2024. évi beszámolója 

/Kapcsolódó előterjesztés, egyéb dokumentum a jegyzőkönyv mellékletét képezi./ 

 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Mindenki olvashatta a beszámolót. Köszönjük 

szépen jegyző asszonynak ezt a nagyon részletes és mindenre kiterjedő beszámolót. Szeretném 

megköszönni mindenki munkáját, aki ebben bármilyen módon részt vett. Jegyző asszony kíván-

e szóbeli kiegészítést tenni a beszámolóval kapcsolatban? 

dr. Tóth Krisztina jegyző: Nem, köszönöm szépen, így is sok lett. 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Van-e valakinek kérdése, hozzászólása? 

Süli Richárd bizottsági tag: Szeretném megkérni jegyző asszonyt, hogy adja át a kedves 

kollégáinak, hogy nagyon szépen köszönjük az egész éves munkájukat. El kell mondanom, 

hogy ahhoz, hogy mi hatékonyan tudjunk itt döntéseket hozni és véleményt formálni, ahhoz 

mindig kellettek azok a beszámolók és előterjesztések, amelyeket a munkatársaid és te is 

összeállítottatok nekünk. Köszönjük szépen! Így tudtunk ebben az évben is hatékonyak és 

szerintem jók is lenni. Jó egészséget és szép ünnepeket kívánok! 

 

/17:07 Cseri Bernát bizottsági tag megérkezett az ülésre; a bizottság 7 tagja közül 7 tag jelen 

van, az ülés határozatképes./ 

 

dr. Tóth Krisztina jegyző: Köszönjük szépen, átadom a kollégáknak. 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Van-e még kérdés, hozzászólás? Ha nincs, 

kérem, aki elfogadásra javasolja a Sülysápi Polgármesteri Hivatal 2024. évi beszámolóját, 

szavazzon. 

 

A Bizottság 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül a következő határozatot 

hozta: 

77/2024. (XII. 12.) HSZB határozat 

Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének Humán 

Szolgáltatások Bizottsága a Sülysápi Polgármesteri Hivatal 2024. 

évi beszámolóját elfogadásra javasolja. 

Határidő: 2024. december 12. 

Felelős: HSZB elnök 

 

2./ NAPIRENDI PONT 

Helyi Esélyegyenlőségi Program 2024-2029. elfogadása 

/Kapcsolódó előterjesztés, egyéb dokumentum a jegyzőkönyv mellékletét képezi./ 

 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Nagyon részletes és mindenre kiterjedő 

dokumentumot kaptunk, nagyon jól elkészített munka. Remélem, hogy az elkövetkezendő 

évben ez így fog működni. 



dr. Tóth Krisztina jegyző: A praktikus célja ennek a dokumentációnak, hogy a pályázatokhoz  

minden szükséges információt megadjon. Azoknak össze kell ezzel kapcsolódniuk, hivatkozni 

kell rá, ki kell szedni a megfelelő részeket, és ahhoz csatlakozni a pályázatokban. Jó lenne 

tartani úgynevezett HEP fórumot is, ahol a civil szervezetek is részt tudnak venni és javaslatokat 

tudnak tenni, hogy mi legyen ebben a dokumentumban, majd monitoringozni is, hogy mi 

valósult meg. Ez a településen egy magasabb szintű szociális munkát tudna eredményezni. 

Szóval ennek egy alaposabb háttérmunkája is lehetne. A célokkal kapcsolatban sok mindenben 

egyetértek, de sok minden elég erőltetett benne, mert – miután ennek a dokumentumnak 

kötelező tartalmi struktúrája van – olyan területekkel is kell foglalkoznunk benne, ami esetleg 

nálunk nem is probléma, vagy más a probléma. Több olyan fórum van, ami szociális területen 

működhetne, vagy a HEP fórumot is meg lehet csinálni. Nem kötelezőek, de hogyha egy 

település egy bizonyos minőséget el szeretne érni, akkor ilyen dolgokkal is foglalkozni kell. 

Köszönöm szépen! 

 

/17:09  Katus Norbert alpolgármester megérkezett az ülésre./ 

 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Azt gondolom, hogy mindenképpen meg 

kellene valósítani a HEP fórumot. Mit gondoltok róla? Be kell-e illesztenünk a 

munkatervünkbe? Legyen-e ennek egy állandósága, hogy rakjuk be pl. minden év februárjára 

ezt a fórumot? Mikor lenne ennek aktualitása? 

dr. Tóth Krisztina jegyző: A HEP elfogadása előtt is van ennek aktualitása, illetve kétévente 

felül kell vizsgálni a HEP-et, ez a kötelező ciklus. Sűrűbben is lehet, ha vállalja ezt az 

önkormányzat. Illetve, ha feláll egy ilyen fórum, akkor ők döntik el, hogy hogyan kívánnak 

működni. 

Balog Mónika bizottsági tag: Én ezt jónak tartom. Pont amiatt, hogy a civil szervezeteink 

ugyan jól működnek, de nem együtt. Látva a különböző rendezvényeket, én azt gondolom, hogy 

külön szigetekként működnek. Korábban a civileknél volt már egy kerekasztal, ahol nem értünk 

el különösebb eredményt ebben a tekintetben. Lehet, hogy a mi hibánk, lehet, hogy a civil 

szervezeteké, nem tudom. Mindenki jól végzi a munkáját, de érzek egy kicsi feszültséget 

közöttük, mert mindenki a saját területét tartja fontosnak és nem tudnak globálisan 

gondolkodni. Ez nekem mindig problémám volt. Szerintem ez társadalmi szinten is így van. Az 

elszigeteltség ahhoz vezet, hogy ez az olló közöttük folyamatosan nőni fog. Azt gondolom, 

hogy olyan társadalmi változások fognak bekövetkezni, amit, ha a civilek nem fognak össze, 

akkor egy település helyzetét meg fogja nehezíteni. Nem gondolom, hogy egy fórum ezen segít, 

de hogy ebben lépni kellene, az biztos. Ez a saját véleményem.  

Katus Norbert alpolgármester: Köszönöm szépen! Maximálisan egyetértek azzal, amit 

elmondtál. Nekem olyan érzésem van, hogy az intézményrendszerünk végzi a dolgát. Azon 

kívül egy ilyen plusz feladatot csak azért, hogy le legyen tudva egy papír, én fölöslegesnek 

tartok. Viszont abba az irányba kanyarodva, hogy a helyi civileket valamilyen módon 

koordinálni – nem feltétlen hivatalos formában. Tehát ne menjünk egyből egy ilyen civil 

kerekasztal irányába, hanem egy beszélgetést, barátkozást elkezdeni, azt szerintem érdemes 

lenne. Már csak azért is, mert ott jöhetnek fel ötletek, amiket esetleg az intézményrendszerünk 

tudna kezelni, vagy gondozni valamilyen formában. Nyilván nem egy ötletbörze kell a 

civilektől, hogy miket hajtsunk végre. Az adventi program egy jó példa. Itt voltak azért 

súrlódások, de a végén egy sikeres program lett belőle, és mindenki jól érezte magát, aki akarta. 

Ez egy pozitív példa volt. Zárójelbe csak annyi, hogy pont ma adtunk be egy Nemzeti 

Együttműködési Alap pályázatot, és abban szerepel egy helyi civil, közösségi délután 

megszervezése. Nem feltétlen a pályázat sikerétől függ, de ha még sikeres is lenne a pályázat, 

akkor az Összefogás Sülysápért Egyesület ezt szívesen felvállalná a jövő évben. Kezdjünk el 



barátkozni és ennyi. De ez egy civil munka, nem biztos, hogy a HSZB-nek van tennivalója 

ebben a formában. 

Balog Mónika bizottsági tag: Teljesen egyetértek alpolgármester úrral. Én is azt gondolom, 

hogy mivel a civilek pályázat útján az önkormányzattól kapnak támogatást, egy koordináló 

szerepet simán felvállalhat az önkormányzat.  

Süli Richárd bizottsági tag: Én is jónak tartom, hogy valahogy fogjuk össze őket, a célnak 

ugyanannak kell lennie. Mindannyian a település érdekeit szolgáljuk és keressük, hogy hogyan 

lehet a legjobb például egy rendezvény.  

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Nagyon sok mindennel tudok azonosulni és 

egyetérteni, amit elmondtatok. Viszont azt, hogy ez nem a mi bizottságunk dolga, egy picit 

megkérdőjelezném. A civil szervezeteknek csak a beszámolóit látjuk, hogy az önkormányzati 

támogatást mire fordították, más kapcsolatunk jóformán bizottsági szinten nincs velük, és én 

azt gondolom, hogy ez a nyitási lehetőség, vagy egy ilyen beszélgetés mindenkinek jót tenne. 

Mi is sokkal jobban megismerhetnénk az ő munkájukat. Ők is sokkal jobban látnák a miénket. 

Tehát, ha nem is fórumnak hívjuk, én akkor is úgy gondolom, hogy érdemes lenne egy ilyen 

kezdeményezés bizottsági szinten. Van-e még kérdés, hozzászólás? Ha nincs, kérem, aki 

elfogadásra javasolja a 2024-2029. időszakra szóló Helyi esélyegyenlőségi programot, 

szavazzon. 

 

A Bizottság 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül a következő határozatot 

hozta: 

78/2024. (XII. 12.) HSZB határozat 

Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének Humán 

Szolgáltatások Bizottsága a 2024-2029. időszakra szóló Helyi 

esélyegyenlőségi programját elfogadásra javasolja a Képviselő-

testületnek. 

Határidő: 2024. december 12. 

Felelős: HSZB elnök 

 

/17:21  Karskó Csilla PVB tag megérkezett az ülésre./ 

 

3./ NAPIRENDI PONT 

Általános iskolai felvételi körzethatárok 2025/2026. tanévre szóló 

tervezetének véleményezése 

/Kapcsolódó előterjesztés, egyéb dokumentum a jegyzőkönyv mellékletét képezi./ 

 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Beszéltünk arról, hogy a körzethatárokkal 

kapcsolatban valóban nincsen probléma és nem érkezik panasz. Viszont ebben a tanévben az 

látszik, hogy a gyerekek elosztása az osztálylétszámok tekintetében egy picit aránytalan. 

Felmerült az a kérdés, hogy bele lehet-e foglalni a határozatunkba, hogy adjanak szabadabb 

kezet a Móra Ferenc Általános Iskola esetében az igazgató asszonynak? 

dr. Tóth Krisztina jegyző: Itt a tankerület a szakmai szervezet. Azt neki kellene látnia, hogyha 

ilyen szempontból valami nem jó. Nekünk azt kell látni, hogyha pl. egy terület túl messzire esik 

a körzetes iskolához, akkor segítsük a lakosainkat, és tegyünk javaslatot a változtatásra. Az 

oktatásszakmai rész a tankerületé, ők nem látják, hogy probléma van? Elviekben nekünk nincs 

is hivatalos tudomásunk az osztálylétszámokról, csak bennfentes információink vannak. 

Horinka László polgármester: Értem, hogy a tankerület adja a javaslatot, azonban lehet, hogy 

azon a szinten, ahonnan ez a javaslat jön, nem látják a helyi problémát. Ezért gondolom azt, 

hogy esetleg egy jelzéssel élhetnénk feléjük a tekintetben, hogy a Móra Ferenc Általános Iskolát 



próbálja meg a tankerület egy körzetként kezelni, ha van erre lehetőség. Azt a vonalat, ami a 

Kiskókai utcánál húzódik, esetleg rugalmasan kezelje, ide-oda tologatva attól függően, hogy 

éppen hol van túl sok gyerek. Konkrétan most az a probléma, hogy Szőlősön van egy 30 fős 

elsős osztály, a központiban meg kettő 19 fős elsős osztály. De ez akkor sem volt jó, amikor ez 

fordítva volt. Ezért mondom, hogy rugalmasan kellene ide-oda tolni.  

dr. Tóth Krisztina jegyző: A körzethatár egyik irányból nyitott kapu, mert ez csak a kötelező 

felvételt írja elő, azaz az a célja, hogy egy gyerek se maradjon intézmény nélkül. Aki a 

körzetben lakik, azt kötelező oda felvenni. Viszont ez nem azt jelenti azt, hogy ha valaki át akar 

menni másik iskolába, azt nem lehet oda felvenni, ha van hely. Ha valaki szeretne máshova 

járni, és az iskola ezt támogatja, akkor át lehet menni attól függetlenül, hogy körzetileg nem 

oda tartozik. Nekem az a problémám, hogy ezt az aránytalanságot így is lehetne simán kezelni, 

csak valamiért nem történik meg. Én nem hiszem, hogy nem lenne olyan szülő, aki átvinné a 

gyerekét a 19 fős osztályba a 30 fősből, ha ez fel lenne ajánlva. 

Balog Mónika bizottsági tag: A tankerület nem veszi két telephelynek. A tankerület megkapja 

azt, hogy 94 gyerek van, és csak az érdekli, hogy az a 94 gyerek 3 osztály, 4 osztály, vagy 2 

osztály. Neki mindegy, hogy ez telephely vagy központ. Úgy van a rendeletben, hogy az 

igazgató dönthet a saját hatáskörében, hogy a körzet szerinti vagy sem.  

Horinka László polgármester: Akkor miért adja meg a telephely körzethatárait és a 

központiét? 

Balog Mónika bizottsági tag: A gyereket valahova muszáj felvenni. Ha nem lenne körzethatár, 

azt mondhatná az igazgató, hogy Jakab Juliska hiába lakik a Malom utcában, én most átteszem 

Szőlősre, mert ott most kevesebb gyerek van. Ezt nem teheti meg az igazgató, ezért van a 

körzethatár. De ha szeretne, átmehetne.  

dr. Tóth Krisztina jegyző: Én csak azt szeretném kifejezni, hogy véleményem szerint az 

aránytalan osztálylétszám nem a mi hibánk, és nem a körzethatár következménye. De ha úgy 

gondoljátok, húzzuk át, vagy javasoljuk az eltörlését. 

Balog Mónika bizottsági tag: Vigyázzatok, mert nagyon nagy lavinát indít el, ha nincs 

körzethatár. 

dr. Tóth Krisztina jegyző: Az óvodáknál is ez a probléma, nincs a tagóvodáknál körzethatár. 

Ennek van előnye és hátránya is. 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Gyakorlatilag nincs körzethatár, mert Kókáról, 

Úriból, a környező településekről is ide lehet hozni a gyerekeket.  

dr. Tóth Krisztina jegyző: Pont ez a szabad iskolaválasztás. Tehát megint elmondom, a 

körzethatár alapból nem zár ki senkit, nem ilyen határ, hanem az a célja, hogy a körzetben lakók 

mindenképpen bejussanak az intézménybe. Ha a körzetből jelentkezik valaki, őt kell felvenni a 

kókai előtt, de ha van még hely a körzeteseken felül is, akkor a kókai is jöhet. 

Horinka László polgármester: Őket nem köteles felvenni, csak ha van hely, akkor felveheti. 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Rendben, köszönjük szépen. Kérdés, 

hozzászólás van-e még? Ha nincs, kérem, hogy aki a 2025/2026-os tanévre vonatkozó általános 

iskolai körzethatárok tervezetét elfogadásra javasolja, szavazzon. 

 

A Bizottság 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül a következő határozatot 

hozta: 

79/2024. (XII. 12.) HSZB határozat 

Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének Humán 

Szolgáltatások Bizottsága a Ceglédi Tankerületi Központ által a 

2025/2026. tanévre előterjesztett általános iskolai körzethatárok 

tervezetével egyetért. 

Határidő: 2024. december 12. 

Felelős: HSZB elnök 



 

4./ NAPIRENDI PONT 

Humán Szolgáltatások Bizottsága 2025. évi munkatervének 

elfogadása 

/Kapcsolódó előterjesztés, egyéb dokumentum a jegyzőkönyv mellékletét képezi./ 

 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Láthattátok az előterjesztést. Van-e kérdés, 

hozzászólás? Ha nincs, kérem, aki elfogadja a 2025. évi munkatervet, szavazzon. 

 

A Bizottság 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül a következő határozatot 

hozta: 

80/2024. (XII. 12.) HSZB határozat 
Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének Humán 

Szolgáltatások Bizottsága 

1./ a Képviselő-testület és szervei szervezeti és működési 

szabályzatáról szóló 10/2024. (XI. 4.) önkormányzati 

rendelete 42. § (4) bekezdése alapján a 2025. évre szóló 

munkatervét a mellékletben foglaltak szerint fogadja el, 

2./ felkéri a polgármestert és a jegyzőt, hogy a bizottsági ülések 

technikai feltételeinek biztosításáról gondoskodjanak, 

3./ felkérik a jegyzőt, hogy a bizottság munkatervét 

tájékoztatásul terjessze a Képviselő-testület elé. 

Határidő: 1./ azonnal, 2./ folyamatos, 3./ 2024. december 12. 

Felelős: HSZB elnöke, jegyző 

 

5. NAPIRENDI PONT 

ZÁRT ÜLÉS: 2025. évi Bursa Hungarica felsőoktatási ösztöndíj 

pályázatok elbírálása - ZÁRT 

/Kapcsolódó előterjesztés, egyéb dokumentum a jegyzőkönyv mellékletét képezi./ 

 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Ez a napirendi pont zárt ülés keretében kerül 

tárgyalásra. 

 

/Karskó Csilla PVB tag elhagyja az üléstermet. 17:20-17:30 Zárt ülés, amiről külön 

jegyzőkönyv készült./ 

 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Nyilvános ülésre visszatérve ismertetem a zárt 

ülésen hozott határozatot: 

 

A Bizottság 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül a következő határozatot 

hozta: 

81/2024/Z. (XII. 12.) HSZB határozat 
Sülysáp Város Önkormányzata Képviselő-testületének Humán 

Szolgáltatások Bizottsága – az SzMSz 3. mellékletének 3. pontjával 

kapott jogkörében – a Bursa Hungarica Felsőoktatási 

Önkormányzati Ösztöndíjpályázatra érkezett pályázatról a 

következő döntést hozza:  



1./ Káré Vanda [egyéb személyes adatok zártan kezelve] pályázót 

10.000 Ft összegű „A” típusú támogatásban részesíti.  

2./ Felkéri a jegyzőt a szükséges intézkedések megtételére. 

Határidő: 2025. január 6. 

Felelős: jegyző 

 

 

Munkhártné Szántai Márta bizottsági elnök: Mivel más nincs, köszönöm szépen, az ülést 

bezárom. 

 

 

 

k.m.f. 

 

 

 

 

    Munkhártné Szántai Márta Molnár Marcell 

 elnök  jegyzőkönyv-hitelesítő 

 

 


