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| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmddrol és az Esélyegyenldség Eldmozditdsarsl sz616 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl0ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz6l6 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutatéo a helyi
esélyegyenloségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva Siilysip Varos Onkorményzata
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mds dokumentumait!, valamint az 6nkormdnyzat fenntartisiaban
1évo intézmények miukodtetését. Villalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés dllami
és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

Az esélyegyenlOség (vagy azonos lehetdségek) fogalma az emberi jogok dltalanos felfogdsan
alapul. Az emberek egyenldségét hangsilyozza nemre, fajra, nemzetiségre, korra, egészségi
allapotra, tarsadalmi helyzetre stb. val6 tekintet nélkiil. Az esélyegyenldség azt jelenti, hogy
nem elég kinyilatkoztatni, hogy mindenki egyenld, hanem biztositani is kell ennek az
egyenldségnek az ésszerl feltételeit.

Az esélyegyenlOség tehdat maga utdn vonja, hogy ahol az esélyek egyenldsége nem garantalt,
ott kompenzacids intézkedésekre van sziikség. A valddi egyenldség napjainkban elérhetetlen.
Esély egyenldségrol nem, csak esélykiilonbség csokkentésrdl beszélhetiink.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozésat szolgédlja és folytatdsa a
202/2018.(X11.12.) sz. hatdrozattal elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Programban lefektetett
célok tovabbfejlesztésének.

Siilysdp ahhoz, hogy 2024-t6l1 is hatékonyan, illetve még hatékonyabban tudja miikodtetni az
intézményhaldzatat, ellitni az Onkormdényzati kotelezd feladatokat és lehetOség szerint az
onként vallalt feladatok és a fejlesztések terén is tudjon eldre 1épni, ismételten sziikséges a
feladatok feliilvizsgdlata, valamint a mutatészamok véltozasa fiiggvényében sort kell keriteni
a kotelez6 €s onként vallat feladatainak atgondolt fejlesztésére, atalakitasara.

I Koltségvetési koncepcio, Gazdaségi program, Szolgaltatdstervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid



A telepiilés bemutatdsa

Siilysdp varos Pest virmegye kozepén, a Godolldi-dombsag Alfoldbe simulé dombjai kozott,
Budapesttol 20 kilométerre fekszik. Lakossdgszama (8539) és teriilete alapjan a Tapio menti
jaras masodik legnagyobb telepiilése, ami mikrotérségi kozpontként a szomszédos 3-4 kisebb
telepiilés szamdra is fontos kapcsolédasi pont, mind a tomegkdzlekedés, mind a szolgaltatdsok
szempontjabol a fovaros irdnyéba.

Torténelmiink egészen a 13. szdzad kozepéig nyulik vissza, de valdszinisithetden mar
kordbban is laktak itt kozosségek, sot, egészen korai kultirdk emlékeit is megtaldlhatjuk a
telepiilésen. Két kiilonalld, de egymdashoz kozel fekvd falu (Tapidsiilly és Tapidsdp) mara
teljesen Osszeolvadt. El6szor 1950-ben négy évre, majd 1970-ben véglegesen dsszevontdk a
két telepiilést, amely mdra ugyan egységet alkot, de a telepiilésrészek korabbi hagyomanyait
hiven Orizziik.

Fontos tehdat a multunkra val6 emlékezés. A helyi miiemlékeinket, emlékhelyeinket
igyeksziink megujitani, szépen tartani, hagyomdnyainkra pedig kulturdlis fesztivélok,
kiillonb6zé programok szervezOdnek. A mivelddési kozpont és a helyi oktatdsi-nevelési
intézmények kozosen dolgoznak azon, hogy a lokdlpatridta nevelés mér gyermekkorban
elkezdddjon, és a gyermekek felndve a telepiilésiiket ismerd és szeretd polgarokka valjanak.

A folyamatos infrastrukturdlis fejlesztések mellett kiemelten nagy figyelmet forditunk a helyi
sportoldsi lehetdségek bovitésére. A vérosi sportkdr keretében lehetdség van focizni,
kézilabdazni, roplabddzni és tackwon-do-zni, 6ndll6 egyesiileti formdban pedig gyerekfoci és
0kolvivo egyesiilet miikodik, de ulti klubunk is alakult a kartyazni vagyé lakosok részére.
Evente megrendezziik a Siilysdpi Futénapot és tobb futd-, kerékparos, valamint tdrdzé
programot, ahol amat6rok és profik is 0sszemérhetik erejiiket.

A véros méreteihez képest sz€ép szamu, tobb mint 30 civil szervezet milkodik a varosban.
Vannak, amelyek programszervezésbe, masok a szocidlis ellatdsba, a sporttevékenységekbe,
az tudomdnyos ismeretterjesztésbe, az amatér és komolyzenébe vagy épp a
telepiilésfejlesztésbe, helyi védelembe kapcsolddnak be aktivan, és teszik szinesebbé
kozosségiink életét.

A véros kozmtellatottsdga mara teljes: ivoviz, elektromos dram, gaz és csatorna is elérhetd a
belteriileten, a kdbeltévé és internet-szolgaltatds pedig akar nagy sebességli optikai hdl6zaton
is haszndlhaté.

A helyi 6voda négy, a két 4ltalanos iskoldnk Osszesen hirom telephelyen mikodik.
Héziorvosaink hdrom, fogorvosaink két rendeldben végzik munkdjukat, tovdabba a két
gyermekorvosi praxis is ugyanabban az épiiletben taldlhatd. Az Egészségkozpont 2020-ban
keriilt atadasra a telepiilés lakdinak legnagyobb oromére. Az orvosi praxisok teljes
betoltottsége mellett a védondk is teljes 1étszdmmal dolgoznak a gyermekek egészsége
érdekében.

A viérosvezetés kiemelt célja a helyi intézmények korszerlsitése, gondozdsa, ami mellett
folyamatos a varos uthalézatdnak és gyalogos kozlekedési lehetdségeinek fejlesztése is. A
mintegy 8 km hosszan elnyulo telepiilés helyi tomegkozlekedését jelenleg egy buszjarattal
l4tja el a véros, amit igen kedvezményes 4ron vehetnek igénybe az utazék. Onkorméanyzatunk



a helyi buszkozlekedést timogatva ingyenesen biztositja az dltaldnos iskoldsok, tovabbtanulok
és nyugdijasok negyedéves buszbérleteit.

Siilysdp évrol-évre kisebb-nagyobb 1épésekkel igyekszik az itt lakok szdmara még szebbé,
élhetObbé, az érdeklddOk szamara pedig vonzobba valni.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az ev végén
4 Fa ; : Lakénépesség
Ev (s 001) Valtozas —
B530
8500 p—
2018 bazis év ey
8292 as00
2019 8306 100,17% isais | i
2020 8254 99,86% &300 .
2021 8374 100,96% g25p 4
2022 8501 101,52% -
2023 8539 100,45% 8150 ~ - : - : .
Forrds: TelR, KSH-TSTAR 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Az adatok alapjan megéllapithatjuk, hogy a lakénépességet 2018-t6l folyamatos, lassd
emelkedés jellemzi. A lakossdgszdm véltozasa 2022-ben volt a legmagasabb (101.52%),
2020-ban pedig a legalacsonyabb (99,86%). A telepiilés Budapesthez vald kozelsége ide
csdbitja a friss hdzasokat, akik csalddalapitasi céllal koltoznek a csendes, nyugodt, kisvéarosba.

2. s7ami tablazat - Allandd népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az dllando népességhdl a
F& megfeleld korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)

— sk Osszesen Férfiak NEk
(TS 003) {15 005) {T5 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nok TS 006) 4233 4252 8485 45,89% 50,11%

0-2 évesek (Gsszes szadma TS 008, ardnya TS 009) 230 2,71%

0-14 éves (ferfiak TS5 010, aranya TS 011; n6k T5 012, aranya TS 013) 688 601 688 8.1% 7,08%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; ndk TS 016, aranya 75 017) 139 115 254 1,64% 1,36%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; ndk TS 020, aranya T5 021) 2 605 2393 4998 30,70% 28.2%
60-64 éves (ferfiak TS 022, aranya TS5 023; nok TS 024, aranya TS 025) 252 280 532 2,97% 3,30%
65 év feletti {ferfiak T5 026, aranya 75 027; ndk TS 028, aranya TS 029) 549 860 1409 6,47% 10,14%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakonépesség nemek szerinti ardnya az orszadgoshoz hasonld, a ndk, megkozelithetdleg
50,1%-ot, a férfiak 49,9%-ot képviselnek. A népesség nemenkénti és korcsoportonkénti
Osszetételét elemezve megdllapithatd, hogy 60 éves kor alatt és felett is a ndk ardnya nagyobb
a lakossdg korében, mely azt jelzi, hogy a férfiak varhaté élettartama joval alacsonyabb a
nokénél, ami megfelel az orszagos tendencidnak is.

Az 4llando népességbdl a 18-59 éves koruak szdma, abbdl is a férfiaké a legmagasabb érték,
ami azt jelzi, a lakonépesség legnagyobb hdnyada még aktiv kord. A 65 év felettiek szdma



nagyobb, mint a gyermekek szdma, ami alapjdn a telepiilés szintén lasst, de eloregedd
folyamata figyelheté meg.

Alland o népesség - férfiak életkori megoszlisa

= '0-14 évesek

® 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

Allandd népesség - ndk életkori megoszlasa

®0-14 évesek
m 15-17 évesek

18-55 évesek

60-64 evesek
m 65 ey felettiek’

A férfiak és a nok életkori megoszlasat vizsgdlva azt lathatjuk, hogy 18-59 éves korig a
férfiak szdma a magasabb, mig 60 év felettiek esetében a ndéké. A nOk szdma jelentOsen
magasabb a férfiakétél a 65 éves kor feletti csoportban. Telepiilésiinkon az iddsebb
korosztalyban tobbségében ndk élnek, a férfiak elhaldlozdsa hamarabb torténik meg, mint a
nok esetében.

3. szami tablazat - Oregedési index
? i i 0-14 & kot
65 év feletti allando | | E?Es aiga
f E allando lakosok | .. X
£ lakosok szama [f3) szima (f6) Oregedési index
(TS 026 s TS 028 (TS 010 65 TS 012 W
8s
Gsszesen) i (TS 030)
deszesen)

2018 1338 1327 100,83%
2019 1388 1309 106,04%
2020 1409 1289 105,31%
2021 1443 1318 109, 48%
2022 1474 1356 108, 70%
2023 1511 1372 110,13%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A lakossag korében a 0-14 éves koru lakossdg szama az utobbi években nagyon kismértékben
emelkedd tendencidt mutat, mds telepiilésekhez viszonyitva; mig a 65 év felettiek ardnya
évrol-évre nd, melyet jOl szemléltet a telepiilésre vetitett oregedési index is. A demografiai
oregedés, azaz az idéskordak népességen beliili ardnydnak emelkedése, illetve a népesség
atlagos, illetve medidn életkordnak novekedése részben a sziiletések szamdanak
kovetkezménye, mindemellett azonban nagy szerepet jitszik benne az életesélyek javuldsa, az
1ddsek abszoldt szamdnak jelentds emelkedése is.

| =
Oregedési index (%)

2019 2020 2021

112%
1108

1063 -

104%

|
|
108% i
|
|

2022 2023

2018

A belfoldi vandorldsi mutaté szerint megallapithatd, hogy a telepiilés vonzereje pozitiv
eléjelet mutat, tehit az elvdndorlds nem jellemzd varosunkra. Sok fiatal koltozik a
telepiilésiinkre, a viszonylag jobb kereseti lehetdségeket biztosité fOvaros kozelsége miatt. A
telepiilés legifjabb lakdinak juttatand6 ,.babacsomag” is hivogaté a csalddot alapitani
szdndékozok korében. Az elmult 2 év adatait vizsgdlva az latszik, hogy 2022. évben volt a
legnagyobb ardnyu a telepiilésre vandorldsok szama.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
) Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének
Ev 1000 allando lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 19,61
2019 16,27
2020 8,80
2021 14,52
2022 22,04
2023 9,39

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Siilysdp népességének alakuldsit - a vandorldsoktdl eltekintve - a sziiletések €és haldlozasok
szdma és ezek egyenlege szabja meg. Ez az un. természetes szaporodds, amely tehdt az
élvesziiletések €s haldlozasok kiilonbozete. A természetes szaporodas negativ értékili, mely
szerint a haldlozdsok szdma meghaladja a sziiletésekét. Ez annak is a bizonyitéka, hogy a
telepiilés eloregedo tendencidt mutat.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
) Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
Ev 1000 lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)

2018 -9,93
2019 -10,36
2020 -7,59
2021 -7,8
2022 -6,4
2023 -6,34

Forras: TelR, KSH-TSTAR

[e) 2024 Lechner Nonprofit KRt Keszdlt 8 TEIR-rel.

=10
253 -10,36
=12 =
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B siiysap

Magyarorszag
=0 Past varmegye
=0 Nagykatai jaras

“O- Past régia




Ertékeink, kiildetésiink

A HEP a 321/2011.(XIL.27.) Korm. rend. 1.§ (2) bekezdés elbirasa értelmében kiemelt
figyelmet fordit célcsoportjai, a hatrdnyos helyzetli tdrsadalmi csoportok, kiilondsen a
mélyszegénységben €10k, romadk, gyermekek, ndk, idosek, fogyatékkal é16k helyzetére.
Siilysdp Varos Onkormdnyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett
célcsoportok a sajat telepiilésen jussanak lehetdséghez az oktatds, a kultdra, a sport, a
szocidlis és egészségiigyi szolgaltatds, a foglalkoztatas, a lakhatds, valamint a kozlekedés €s a
kommunikécié teriiletén. Lehetdséget teremt arra, hogy helyi palydzatok meghirdetésével
anyagi tdmogatdsban részesitse az esélyegyenlOség biztositdsara irdnyuld torekvéseket. Az
esélyegyenldség minden ember szdmdra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek
esélye legyen j6 mindségli szolgaltatdsokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdd emberek
eldnyben részesitését az é€let minden teriiletén, fiiggetleniil att6l, hogy ndé vagy férfi,
egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a szdrmazdsa vagy az anyagi helyzete. Az
esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége folyamdn mindent megtesz annak érdekében,
hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil szervezOdések is aktiv szerepet
jatsszanak, elOsegitve ezzel a telepiilés lakossdganak ilyen irdnyd szemléletvaltasat is. Ennek
eszkozei szabdlyozds, timogatds és a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatésa.

A mindenki szdmdra egyenld esélyeket biztosité tarsadalom megkoveteli a tarsadalmi
érvényesiilést gatld akadalyok elmozditasat, valamint egy olyan 1égkor kialakitasat, melyben a
sokféleség a tarsadalmi-gazdasagi életerd forrasét jelenti.

Az esélyegyenlOség biztositdsa és elomozditdsa jol elkiilonithetd fogalmak, melyek egyben
egymast kiegészithetd célokat jelolnek meg:
e az esélyegyenldség biztositdsa olyan, dltaldban passziv cselekedet, amely valamit
kinyit, lehetové tesz az adott védett csoport szamadra is,
e az esélyegyenldség eldmozditdsa aktiv cselekedet, melynek eredményeként a védett
csoport tagjai valoban €lni tudnak a szamukra is nyitott lehetoségekkel.

Az esélyegyenldség érvényesiilésérdl csak akkor beszélhetiink, ha mindkét cél egyszerre
teljesiil: az adott védett csoport tényleges résztvevové valik.

Célok

A Helyi Esélyegvenloségi Program atfogd célja

A HEP célja, hogy a telepiilés minden lakéjanak elérhetdvé tegye a kozszolgaltatdsokat,
biztositsa a gyermekek, nok, iddsek, a fogyatékkal €16k és a hatranyos helyzetli — féleg roma
— allampolgarok esélyegyenldségét.

Siilysdp Vdros Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsdval érvényesiteni
kivanja:

e az egyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét,

® akozszolgéltatisokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkrimindciémentességet,

® szegregdciomentességet,



e a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds
teriletén a helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével —
érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntarté kézpont teriileti
szerveivel (tankeriilettel).

Az esélyegyenldségi programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportokra kell
irdnyulnia, akik szdmadra a sikeres élet €s tarsadalmi integricié esélye a helyi tdrsadalmat
célzé fejlesztések és beruhdzasok ellenére korldtozott marad a kiillonboz6 teriileteken
jelentkezd hatranyaikat kompenzal6 esélyegyenldségi intézkedések nélkiil.

Siilysdp Vdros Onkormanyzatdnak alapvetd célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol
érvényesiil az az elsddleges alapelv, mely szerint minden embert egyenldnek kell tekinteni.
Kozvetlen vagy kozvetett diszkrimindcié vagy hétrdnyos megkiilonboztetés senkit ne érjen
sem faj, szin, nem, nyelv, vallds, politikai vagy mds vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerint.

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémdk komplex kezelésre szolgdlé (mds telepiilési programokkal 0Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevondsédval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat €s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan dttekinteni a szolgdltatdsokhoz
torténd hozzaférésilk alakuldsat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.

Tovédbbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1€péseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikéaciot.
Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,

ellendrzés-értékelés, kiigazitds timogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozza kapcsol6dé tematikus munkacsoportokat.
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A helyzetelemzésre épitve cél olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitdsa szempontjabol.

El6 kell segiteniink a beavatkozdsokhoz kapcsolodé kommunikéciét a célcsoportok
vonatkozdsaban.

Az onkorményzat feladata a HEP megvaldsitdsa, tovabba értékelése, ellendrzése és az ennek
sordn nyert informdciok visszacsatoldsa, valamint a programba torténd beépitésének
garantalésa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz a teriilet aktorainak részvételével
tematikus munkacsoportok keriiltek kialakitdsra az adott teriileten kitdzott célok
megvaldsitasa érdekében.

Az 6t munkacsoport képviseldi:

1. A mélyszegénységben €10k és a romdk helyzete: Siilysapi Roma Nemzetiségi
Onkormdnyzat, Tapiomente Okolvivé Egyesiilet delegaltjai, Dr. Gaspéar Istvan
Humanszolgéltaté Kézpont delegdltja

2. A gyerekek helyzete: GSlyahir Bolesdde, Siilysdp Csicsergd Ovoda, Siilysapi Méra

Ferenc Altalanos Iskola, Siilysdpi Szent Istvan Altalanos Iskola delegéltjai

A n6k helyzete: Dr. Gaspar Istvan Huménszolgaltaté Kozpont delegaltja

4. Az id6sek helyzete: Baratsag Nyugdijas Klub, Siilysapi Nyugdijas Hagyomany6rzo
Pavakor delegdltjai, Dr. Gaspar Istvan Humanszolgaltaté Kozpont delegéltja

5. A fogyatékkal €16k helyzete: Tdpiomenti Kisbarka Egyesiilet delegéltjai, Dr. Gaspér
Istvan Huménszolgaltaté Kozpont delegaltja

»

A HEP-nek kiemelten foglalkoznia kell:

¢ a hétranyos helyzetliek munkaerd-piaci hatranyainak csokkentésével, foglalkozasi
esélyeinek javitasdval,

® a munkaerd-piaci szegregicid visszaszoritasaval,
hatranyos helyzetii gyermekek, tanuldk hatranyainak kompenzaldsaval,

e a foglalkoztatdsi, oktatasi, egészségiigyi, szocidlis, igazgatasi €s teriiletfejlesztési
célok 0Osszehangolasaval,

e a kozszolgaltatdsokhoz és az egészségiigyi szolgdltatdsokhoz valé egyenld esélytli
hozzaférés biztositasaval,

e az esetleges lakohelyi szegregacio felszamoldsaval,

e a mélyszegénységben €10k, romak, ndk, kisgyermekesek esélyegyenldségével és
az  egyenld biandsmdd érvényesitésével a megfeleld pénzbeli, természetbeni
juttatdsokhoz val6 hozzdjutdsaval,

e azesélyegyenldség javitasdhoz kapcsolddo prioritdsi sorrend meghatdrozasival,

e a helyben él6 nehezebb sorsu, tartds betegségben 1€vo, fogyatékkal €106,
szegénységgel kiiszkodok, hatranyos helyzetben levok segitésével,

® az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval,

e akadédlymentes kozlekedés biztositasaval.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
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megteremtik a lehet0séget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozdsra és forditott irdnyban az alulrél felfelé torténd
informdcidaramlisban is lehet6séget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozdsi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoléddan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositdsaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszig az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmaodrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeleteli,
= a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrol” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkorményzatairél szolé6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatdsokrdl szolé 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl sz6lo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

A jogforrasi hierarchia mentén felépiild0 szabdlyozdsi rendszer meghatdrozza az
esélyegyenl0ség biztositdsanak egyes teriiletekre, dgazatokra vonatkozd elvédrdsrendszerét,
megadva azt a makroszintli keretrendszert, amelyben a telepiilések megalkothatjdk sajat jogi
szabdlyoz6 rendszeriiket, illetve kijeldlhetik az esélyegyenlOség biztositdsa felé valo
torekvésiik tartalmi elemeinek alapjait. A szubszidiaritds elve mentén fontos elvards a
telepiilési szabédlyozd elemekre vonatkozdan - a jogforrdsi hierarchidba valdé betagozddas
mellett - a helyi sziikségletekre, igényekre €s problémdkra szabhatdsag, a lokalis kiilonbségek
kezelésének lehetdsége, melyet az onkormanyzatok kezében 1év0 jogalkotasi és joggyakorlasi
autonémia alapjan 1étrejové Onkorményzati rendeletek teremtenek meg. Jelen Program
kidolgozasdhoz felhaszndlt, az 1.1. fejezetben felsorolt jogszabdlyokban foglaltakkal is
O0sszhangban 4all6, néhdny helyi rendeletet érdemes e helyiitt megemliteni, mivel ezen
szabdlyok a telepiilés szocidlis ellatérendszerének ¢és lakdsgazdalkoddsdnak a HEP
célcsoportjai szempontjabol is kiemelten fontos kérdéseivel foglalkoznak.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzark6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormédnya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t [1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezé 10 évre alapozza meg a felzarkozas-
politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,, Legyen jobb a gyermekeknek’ Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika
helyi szintli részeként €s a végrehajtds eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzark6zds politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP
és a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
tovabba a koznevelési esélyegyenliségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenliségi terv és
az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1. Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A vizsgalt célcsoportokat €rintd helyi szabalyok, szabalyzatok:

A helyi szocidlis ellatdsok szabalyair6l sz6l6 3/2015. (I1.20.) onkormdnyzati rendelet 2015.
marcius 1-t6l 1épett hatdlyba. A rendelet célja, hogy hogy telepiilésiinkon olyan tdmogatési
rendszer miikodjon, amely az allampolgéirok szdmdara a prevencid, a hatranyos helyzetbdl
adoédo hatdsok enyhitésére szolgdlnak. A szocidlis ellatdsok, szolgaltatdsok kozéppontjdban a
csalad all. Az onkormdnyzat pénzbeli ellatasként, rendszeres vagy eseti jelleggel telepiilési
tdmogatdst nyujt.

Pénzbeli szocialis ellatasok

1. Rendszeres ellatdsok:
a. telepiilési lakdsfenntartdsi tdimogatas,
b. telepiilési 1étfenntartdsi timogatas
c. telepiilési utazasi timogatas

2. Eseti ellatdsok:
a. telepiilési krizistimogatas,
b. telepiilési temetési kdlcson.
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Természetben nytjtott szocialis ellatasok

élelmiszer,

tiizelo,

koziizemi dijak téritése,

utalvény,

gyermekintézmények téritési dijainak téritése
helyi autébuszjaratra sz616 havijegy (bérlet),
Ujsziilott fogadasdhoz nyujtott babacsomag,
mentesités a koztemetés megtéritése alol.

S0 o a0 o

Személyes gondoskodas utjan nyudjtott ellatasok

a. étkeztetés,

b. nappali ellatas,

c. hazi segitségnyujtas,

d. csaladsegités €s gyermekjoléti szolgaltatas,

e. tanyagondnoki szolgaltatas.
(a felsoroltakat onkormanyzatunk a Dr. Gaspar Istvin Humanszolgéltaté6 Kozpont Gtjan
biztositja),

Siilysdp Varos Onkormdnyzata a HEP-hez kapcsolédé feladatait illetden minden szocidlis
irdnyultsagu feladatat sajat hatdskorben ldtja el. A Dr. Gaspar Istvin Humdnszolgaltatd
Kozponton keresztiil biztositja a hdzi segitségnyujtast, a csalddsegitést és a gyermekjoléti
szolgéltatast.

A helyi esélyegyenlOségi programhoz kapcsol6d6 dnkormanyzati programok, koncepciok:
* Gazdasagi program 2020-2024.
* Szocidlis szolgéltatastervezési koncepcio,
* Sportfejlesztési koncepcio,
» Telepiilésfejlesztési koncepcio.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Fontos megemliteniink a T4pidmenti Teriiletfejlesztési Tarsuldst, melyet 20 telepiilés
onkorményzata alkot, lakossdgszam tekintetében 6sszesen 82.856 f6t képvisel.

A térsulés tagjai: Bénye, Farmos, Jaszfelsdszentgyorgy, Kdva, Koka, Mende, Nagykéta, Pand,
Siilysdp, Szentlérinckata, Szentmartonkdata, Tapidbicske, Téapidgyorgye, Téapidsag,
Tépiészecsd, Tapioszele, Tapidszentmérton, Téalmds, Ujszilvas és Uri telepiilés
onkorményzatai.

A fenti 6nkorméanyzatok képviseld-testiiletei (a tovabbiakban: képviseld-testiilet) onkéntes és
szabad elhatarozdsukbol, egyenjogusdguk tiszteletben tartdsdval, a kdlcsonds elonyok és az
aranyos teherviselés alapjan hoztdk 1étre a Tapiomenti Teriiletfejlesztési Tarsulast.

Kiemelt célja: a térségi szennyvizkezelési beruhdzds elOkészitése és lebonyolitasa,
mikodtetése, ezen tilmenden a térségi egyiittmiikodés elomozditisa a telepiilések
fejlesztésének kolcsonos érdekeltségen alapuld koordindldsa, konkrét fejlesztési programok
kidolgozasdhoz, a végrehajtasdhoz pdélydzat benyujtdsa, amely elvezet a telepiilések
tarsadalmi, gazdasagi felemelkedéséhez, a jarasok és telepiiléskozi egyiittmiikodésében rejld
lehetdségek hasznositasan keresztiil.
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A Tagok mar tobb éve egyiittmiikodnek a telepiilések fenti feladatainak megolddsaban, a
mikodo 1étesitmények lizemeltetését pedig - a tarsulds alapitdsat és céljainak meghatarozasat
kovetden bekovetkezett jogszabdlyi véltozdsoknak megfeleléen - azonos iizemeltetd
tarsasaggal vald szerz0déskotés alapjan latjak el. Kozos tevékenységiiket olyan kiemelt
miuszaki, technikai szinvonalon és a kornyezetet védd rendszerben valdsitjdk meg a Tagok,
amely a XXI. szdzad infrastrukturdlis rendszerében hosszitivon biztonsidgot nydjt mind a
Tarsulds, mind a térségben ¢él6 lakossdg szamdra. A tdrsuldsi megéllapodds ezen
egyiittmiikodési szandékuk megerdsitésére szolgdl.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjdul szolgdl6 statisztikai adatok tdlnyomé tobbsége az Orszdgos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informdaciés Rendszer (TelR) adatbazisdbol keriilt
kigytjtésre. A TelR web alapu informatikai rendszer, amelynek szolgaltatdsai az Interneten
keresztiil érhetdek el. Az orszagos, teriileti (regiondlis, kiemelt térségi, megyei, kistérségi) és
telepiilési szervezetek a TelR egységes adatbazisdhoz az alkalmazasi rendszeren (felhasznél6i
feliileten) keresztiil csatlakoznak.

A TelR adatbazisa mellett 6nkormdanyzati, intézményi adatforrasokat is felhasznaltunk.

Rendelkezésre all6 forrasok:
1) www.teir.hu
2) www.ksh.hu
3) onkorményzat adatbazisa
4.) sajat intézmények adatbizisa

Adathidny

A helyzetelemzés sordn a legnagyobb nehézséget a fogyatékkal élok esélyegyenlOségi
célcsoportra  vonatkoz6 adatok minimélis rendelkezésre allasa  jelentette. Az
Onkormdnyzatnak nincs tudomdsa az egyes célcsoportok hétranyos megkiilonboztetésérol a
vizsgalt teriileteket illetéen.

A véaros és intézményei kiillonbozd szolgaltatasfejlesztésekre rendszeresen palyaznak,
amelyekhez helyi adatgyiijtések torténnek, azonban a telepiilés teljes helyzetképére vonatkozo
kutatdsok nem valdsultak meg, nem késziiltek.

A felhaszndlt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbazisb6l, helyi Onkorményzati
adatokbol, statisztikdkbol, a helyi nyilvantartasokbol keriiltek Osszegyljtésre, figyelembe
véve a helyi szakemberek, intézmények, civil szervezetek beszamoldit, tapasztalatait. Tobb
helyen jelezve lett adathidny, mivel a megel6z6 évi hivatalos statisztikai adatok tobb helyen
még nem 4allnak rendelkezésre. A kiilonbozo forrdsokbol szerzett, ugyanazon teriiletet érintd
adatok tobb esetben eltérést mutatnak.
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| 3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységrdl akkor beszEliink, amikor valaki tartésan a létminimum szintje alatt él és
esélye sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjen.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagi hidnyossdgokban mutatkoznak meg.
Kialakuldsdnak oka tobbek kozt a munkanélkiiliség, a megfelelé ellatisokhoz,
szolgdltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossdgai. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
1étfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi dllapotaban
is jelentkezik. A szegénység szempontjdbol meghatdroz6 tdrsadalmi jellemz6 a csalddok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység.

Pest varmegyén beliill a Nagykdtai Jards, amelyhez Siilysdp is tartozik, a hatranyosabb
helyzetli térségek kozé tartozik, bér telepiilésiink a fovéaros kozelsége €s a megfelelonek
mondhaté tomegkozlekedés miatt viszonylag jo helyzetben van a munkalehetdségeket
illetéen.

A csalddok szocidlis helyzetének romléasit foként a hiteltorlesztések ellehetetleniilése €s a
novekvé munkanélkiiliség alapozta meg. Az éllam, illetve az 6nkormdnyzat altal biztosithatd
ellatasok egyre kevésbé segitenek a rdszorulékon, hiszen egyre inkdbb nagysdgrendi
kiillonbségek meriilnek fel a juttathatdé tdmogatds és a csalddok létfenntartdsahoz sziikséges
anyagi forrds Osszege kozott. A tobb gyermeket neveld nagycsalddosok dltaldban nehéz
anyagi koriilmények kozott élnek, kozottiik van szdmtalan roma csaléd is.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetdk £ RV GO S (a @ (o
P milli6 forintos jovedelemsavba
szama ,
tartozok
az allando népesség az SZJA adoéfizetok
Ev % -aban (TS 059) % -aban (TS 060)
2018 50,16 23,85
2019 50,75 21,48
2020 50,91 21,02
2021 52,47 19,41
2022 53,69 16,02
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Siilysdpon a lakossdg egy rétege folyamatosan rdszoruld, mivel a csalddsegitd szolgdlat
kozremiikodése ellenére sem képesek maguk koriil olyan koriilményeket teremteni, ami
megalapozhatnd a munkavdllaldsukat és egy biztonsdgos egzisztencia megteremtését.
Rdadésul ezek az emberek jol behatarolhaté teriiletein laknak a telepiilésnek, ami telepiilési
szintll szocidlis problémadkat is felvet. Emellett az elmilt évben sajnos sok, kordbban még
elfogadhat6 életvitelt felmutatni tudo csaldd is raszorul6 statuszba jutott; veliik kapcsolatban a
tdmogatdsi lehetdségek korldtozottsdga miatt inkdbb az varhat6, hogy tovdbb romlik a
helyzetiik, és csak kevesen tudnak djra talpra 4llni. Onkormdnyzatunk e hdtranyok
lekiizdésében, csokkentésében pénzbeli ellatdsokkal, kézmunkdval és egyéb személyes
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ellatasokkal igyekszik segiteni. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a
lakhatasi, tdplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A
statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legsulyosabb gond a
szegénységben €10k, kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa. A szegénységi
kockézatok kiilonosen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben éloket. A
szegénység szdmos tarsadalmi tényezd altal meghatdrozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializaciés hidnyossdgok, alacsony vagy
elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi dllapot, a csalddok gyermekszdma, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjdk meg leginkabb.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tdblazatokba gyUjtott adatok, valamint a helyi onkormdnyzat a
foglalkoztatds elOsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovébbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek
valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztéalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része a pénzbeli juttatdsok rendszereibol
szarmazik. Az inaktiv emberek kozott nagy ardanyban fordulnak eld az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkaképességliek. Varosunkban tapasztalataink szerint a
munkaerd-piacra jutds f0 akadélyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartés munkanélkiili 1étbol
fakad6 motivaltsagbeli problémadk, a tarsadalmi elditélet jelenléte.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

Telepiilésiinkon a nyilvéntartott allaskeresdk szdma 4tlagosan 2-4% koriil mozog, amely
bdven alatta van a magyarorszagi és a jardsi atlagnak is.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
, allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev P P ,, P
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2018 2,32 3,00 2,66%
2019 2,43 2,80 2,62%
2020 3,40 3,62 3,51%
2021 2,98 3,49 3,24%
2022 2,83 2,86 2,85%
2023 2,25 2,05 2,15%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Mint az aldbbi tablazatbdl jol lathatd, a 2018-2020 kozotti idészakban csokkend tendencidt
mutat a nyilvantartott allaskeresok szama, ez részben a jol miikodd kdzmunkaprogramnak is
koszonhetd, mivel telepiilésiinkon igen sok dlldskeresd jut hosszabb iddtartami program soran
kereseti lehetOséghez, masrészt pedig sokan taldlnak alkalmi/idénymunkat (kertgondozds,
flikaszalds, gyiimolcsszedés, ,,napszdm”) a telepiilés kozelében. Sajnos a 2020-as Covid
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jarvany a telepiilésiinket sem kimélte, nagyon sok ember veszitette el az &lldsast, igy a
nyilvantartott alldskeres6k szdma ebben az évben jocskdn megugrott. Majd a jarvéany
lecsengésével tjra csokkenni kezdett.

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
0,
10,00% W20 éve S 038) m 26-30 év (TS 039)
5,00% (%%&Lv (TS 043) W 41-45 év (TS 042)
W46 -55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)
0,00%
® ¢ latti
17 . eves, vagy az alatti...
m 802918y ofspetsi (15,046
EVES; f |2g 31 20%2

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok aranya
180 napnal hosszabb ideje Nok aranya a 180 napon tali
fv regisztra’}lt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %

2018 58,71 54,95
2019 53,95 53,66
2020 56,65 49,57
2021 62,37 49,14
2022 60,24 49,00
2023 57,60 51,39

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga;

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatdsnak, mely mind a
szegénység vizsgalatanal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre
keriil. A mai, rohamosan fejlodé vildgban a szakmdk, munkakorok egyre erdteljesebben
specifikdlédnak, azok miiveléséhez, betoltéséhez specidlis iskolai végzettségek,
szakképesitések sziikségesek. Természetesen a munkaerdpiac bizonyos szegmensei tovibbra
is felszivjak az alacsony iskolai végzettségii lakosok egy részét, azonban e munkakorok szdma
is véges, igy megfeleld iskolai szakképesités, végzettség hidnya egyértelmiien hatranyt okoz a
munkaerdpiacon valo elhelyezkedésben.

Az alacsony iskolai végzettségli emberek tobbnyire alkalmi munkdbdl valamint
kozfoglalkoztatasbol, onkorményzati segélyezésbdl tartjdk fenn magukat, illetve csalddjaikat.
Felnottoktatdsban résztvevokrdl adattal nem rendelkezik a telepiilés, valamint felséfoku
intézményekben tanulé roma fiatalokrdl sincsenek adataink. Kozépfoku felndttoktatdsra a
vonzaskorzetben nyilik lehetdség, azonban a siilysapi tanuldk 1étszamardl a statisztikdk nem
tartalmaznak elkiilonitett adatot.

Altalanosségban elmondhaté, hogy a telepiilésen nyilvantartott munkanélkiiliek kozott még
mindig nagyon magas azok ardnya, akik csak alapfoku végzettséggel rendelkeznek.
Kozépfoku végzettség hidnydban a szakképesitések tobbsége sem szerezhetd meg, igy
ezeknek a lakosoknak a tobbsége a munkaerdpiac csak olyan teriiletein tud elhelyezkedni,
ahol semmilyen specidlis szaktudésra nincs sziiksége.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama iskolal végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek | Regisztralt munkanélkiiliek/myilvantartott alldskeresik megoszlasa iskolai végzettseg
Smyilvantartott szerint
Ev dllaskeresdk
szama dsszesen .
(TS 052) B altalanosnal alacsonyabhb Altalanos iskolai B dltalanosnal magasabb iskolai
vegzettseg (T5 036) vegzettseg (TS 035) vegzettseg
Fd Fd % Fd % Fd %
2018 155 12 7.74% 58 A7 42% a5 54.82%
2018 152 16 10:53% 56 36,84% 20 52,63%
2020 20 18 8.87% 85 32,02% 120 5811%
2021 1386 12 B,45% BS 34 95% 109 58 60%
2022 166 i3 6,63% 63 37.95% 52 5542%
2023 125 p 4 B BO% 40 32 00% T4 59 20%

Forra=s: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetdségei;

Kozfoglalkoztatds tekintetében jelenleg egy Start munka mintaprogram keretében
foglalkoztatjuk az embereket (8 fOs létszammal), melyek a telepiilés belvizelvezetésének
megoldasat illetve az illegélis hulladékleraké helyek felszamoldsat hivatottak eldsegiteni. A
hosszabb tavd kozfoglalkoztatdsi program keretében, a polgarmesteri hivatal és az
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onkormdnyzati fenntartasi intézmények mindennapi munkdjanak segitéséhez (Siilysdpi
Csicsergd Ovoda, Gélyahir Bolcsdde, K6zponti Konyha) 6sszesen 6 fot tudunk alkalmazni.

A kozfoglalkoztatds egy, a munkaviszonytdl elkiiloniilten kezelendd, dllam altal részben vagy
egészben finanszirozott specidlis jogviszony, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott
sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsdédleges munkaerdpiacra.

3.2.5. szamu tablazat- Foglalkoztataspolitika

Aktlv foglalFoztatés-p olitik’ai Kozfoglalkoztatottak szama
) eszkozokkel tamogatottak szama
Ev (TS 050) (TS 055)
Fo (éves atlag - £6)

2018 46 46
2019 34 29
2020 109 23
2021 22 21
2022 22 13
2023 20 13

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kozfoglalkoztatas a jelenlegi piaci €s gazdasdgi kornyezetben szamottevd lehetdséget jelent
a hétranyos helyzetli dllaskeresok — kiemelten a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatédsra (a
tovabbiakban: FHT) jogosultak — dtmeneti jellegii, hatdrozott id6tartamu foglalkoztatasara. A
kozfoglalkoztatasr6l és a kozfoglalkoztatishoz kapcsolédd, valamint egyéb torvények
modositasardl szolé 2011. évi CVI torvény meghatdrozza, hogy kozfoglalkoztatottként
melyek azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatdak.

A kozfoglalkoztatdsi tdimogatdsok tipusai:
- rovid idétartamu foglalkoztatds timogatasa
- hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds tdimogatdsa
- orszéagos kozfoglalkoztatdsi program timogatasa
- start munkaprogram tdmogatésa
- kozfoglalkoztatas mobilitdsat szolgdl6 timogatas
- vallalkozas részére foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban (bérpotld juttatasban)
részesiilo személy foglalkoztatdsahoz nyujthat6 timogatas.

A kozfoglalkoztatdsi jogviszony alapjan a kozfoglalkoztatott jogosultsdgot szerez
tarsadalombiztositdsi és a nyugelldtdsra (tappénz, nyugdij). Ennek megfelelden -a
munkabérhez hasonléan— a kozfoglalkoztatdsi bér utdn is meg kell fizetni a munkaltatéi
terheket, valamint a kozfoglalkoztatott brutté bérébdl is levonasra keriilnek az ado- és
jarulékterhek.

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatdsi
programok;
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A foglalkoztatds mutatdja lehet a munkahelyek, véllalkozdsok szama. Telepiilésiinkén 91 db
kiskereskedelmi {iizlet, 25 db vendéglatéhely és 382 db miikodd vallalkozds taldlhatd.
Viérosunkban munkaltatéként feltétleniil emlitést érdemel az EBM-Papst Hungary Kft., a
Tapidcsir Kft., a Stobag Alunorm Kft., a Jdsz-Plasztik Kft., a Széré Kft.

A munkaképes lakossdg egy része Budapestre jir naponta dolgozni, ahovéa
személygépkocsival, a 31-es sz. fOiton, tovdbba tomegkozlekedéssel (busszal, illetve
vonattal) juthat el.

A telepiilésen — a kiil- és belteriileti foldteriiletek miatt sokan foglalkoznak foldmiiveléssel,
szOlotermesztéssel is, ami javarészt a csalddok jovedelmének kiegészitését szolgélja.

e) fiatalok foglalkoztatasit €s az oktatdsb6l a munkaerOpiacra vald atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférésiik;

A Nagykatai Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya pdlyatandcsadds keretében segiti a
fiatalok foglalkoztatdsét és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra vald dtmenetét. A pélyatandcsadas
célja az igénybe vevd személy pdlyavalasztasdnak, palyamoddositdsidnak eldsegitése,
érdeklddésének, képességének, személyiségének és munkaerd-piaci igényének megfeleld
palyaterv kialakitdsa.

Egyéni tandcsadds sordn kiilonbozd onismereti kérddivek kitoltésével a pdlyavélasztasukban
vagy Oonmagukban bizonytalan iigyfelek pélyaismeretének, onismeretének bdvitése, illetve a
redlis palyavdlasztasi dontésének segitése torténik.

A tovdbbtanulds eldontésében nyujt segitséget a Pest Varmegyei Kormdnyhivatal
palyavélasztési kiéllitas-sorozata. A rendezvénysorozat legutobbi helyszine Siilysdp volt. A
legfontosabb célja az volt, hogy a fiatalok a helyi oktatdsi intézmények daltal nyudjtott
lehetdségek mellett ismeretet szerezzenek a jelenlegi munkaerd-piaci helyzetrdl, a térségre
jellemzd sajatossagokrol.

A korményhivatal rendezvényein a Pest varmegyei kozépiskoldk gyakorlati bemutatkozdsan
tdl, ahol személyesen is taldlkozhattak a didkok az iskoldkat képviseld tandrokkal, didkokkal,
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szakmabemutatokkal, palyavélasztdsi tandcsadok is részt vettek. A szakemberek személyre
sz016 tandcsadds keretén beliil nytjtattak segitséget a sikeres szakmairdny kivélasztdsdhoz.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
o S— Myilvantartott
e simy £ 25T pliyake sl Shiskerest
allaskeresok szama b
Ev (TS 052)
(TS 053)
Fd Fd
218 155 1a
2019 152 E
2020 203 11
2821 188
22 1ge8 4
1023 125

Forras: TelR, Memzeti Munkalezyi Hivatal

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzéférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

A kapcsolatot a munkanélkiiliek és Munkaaddk kozott a Pest Varmegyei Kormanyhivatal
Nagykatai Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya léatja el a telepiilésen. A munkakozvetités
mellett képzéseket, atképzéseket, tanfolyamokat is szerveznek, de jelentds szerepiik van a
kdzmunkaprogramban is.

g) mélyszegénységben él0k és romdk telepiilési onkormdnyzati sajit fenntartasi
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
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Az Onkormdnyzati intézményekben megvalosuld foglalkoztatds esetén - jogszabdly eldirdsa
alapjan - elsddleges kovetelmény a kivalasztési eljarasban a képesitési feltéteknek megfelelés.
A foglalkoztatottak kivélasztdsanak eljarasit — pdlyaztatas szabdlyait — is jogszabaly rogziti,
melyet a munkdltatéi jog jogosultjai kotelesek alkalmazni. A képesitési feltételeknek
megfeleld munkavadllalok (igy a mélyszegénységben él0k €s romdk is) azonos feltételekkel
palyazhatnak a munkakor betoltésére.

Sajat fenntartdsu intézményeinkben foglalkoztatunk mélyszegénységben éldket és romdkat. A
munkakorok egy részében kozfoglalkoztatottakat alkalmazunk foként napi 8 Ords
munkavégzéssel, 3-6 hénapos idOtartamra.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az egyenl6 banasmod mindenkinek alanyi jogon jar a munkaerd-felvétel, a munkafeltételek, a
szakmai eldmenetel, a bérezés, a képzéshez valé hozzaférés, a foglalkoztatéi nyugdij és az
elbocsatéds tekintetében. Bizonyitott, hogy a romdkkal szembeni elGitéletek széles korben
elterjedtek. A hatranyos megkiilonboztetés markdnsan nyilvanul meg a foglalkoztatés
teriiletén, igy méar az elhelyezkedés is nehézségeket rejt magdban a védett tulajdonsaggal
rendelkezOk szamaéara. Ha sikeriil is ezen csoportba tartozéknak munkat vallalniuk, a
jovedelmi viszonyok, a munka koriilményei és az érdekérvényesités lehetOségei
korlatozottabbak. Esetiikben jellemzd, hogy bejelentés nélkiil, vagy éppen hatdrozott iddre
sz0l6 szerzOdéssel foglalkoztatjdk Oket. A hétrdnyos megkiilonboztetéssel Osszefiiggd
esetekrél nagykétai szinten nincs informdci6. Telepiilésiinkon nincs adat arrdl, hogy a
foglalkoztatés terén hitranyos megkiilonboztetés lenne.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A digitaliz4cié rohamos és folyamatos fejlodése kovetkezményeként a megnovekedett otthoni
és munkahelyi szamitogép-, mobileszkoz- és internethasznalat megkoveteli a kommunikacios
eszk6zok hasznalatdval Osszefliggd ismeretek bdvitését, folyamatos fejlesztését. A digitélis
irastudas elengedhetetlen feltétele mindennapi életiinknek. A tarsadalmi egyenldtlenségek uj
dimenzidjaként a digitdlis szakadék tovabb neheziti a hatranyos helyzetii tirsadalmi csoportok
integraciojat.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolédo tamogatasok

Az aktiv kordak elldtdsanak korében megallapitott egykori nevén rendelkezésre &llasi
tdmogatdst felvéltotta a bérpotld juttatds, késObb a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatas,
amelynek igénylési mddja és a jogosultsdg megallapitas feltételei jelentdsen dtalakultak.

Alapvetd modositds, hogy a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra valé jogosultsdgot 2016.
madrcius 1. 6ta mar nem a telepiilési onkorményzatok &llapitjdk meg, hiszen ez a feladat
atkeriilt a jarasi hivatalok feladat- és hataskorébe.

A jogosultsagot az illetékes hatdsag évente koteles feliilvizsgalni. A két feliilvizsgalat kozott
eltelt idében minden tdmogatottnak legaldbb 30 nap munkaviszonyt kell létesitenie, olyan
modon, hogy az igazolhato legyen a feliilvizsgélatkor.

Erre a kovetkezd lehetOségei vannak: nyilt munkaerdpiacon folytat keresdtevékenységet,
egyszerusitett foglalkoztatottként 1étesit munkaviszonyt, haztartasi munkat folytat, munkaerd-
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piaci programban vesz részt, kozérdekli Onkéntes tevékenységet folytat, vagy
kozfoglalkoztatdsban vesz részt.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 1,5-64 ’év kazfitti Fé Nyilvénfartottak

népesség %-aban % -aban
2018 155 5,32% 49 31,61%
2019 152 5,23% 52 34,21%
2020 203 7,02% 70 34,48%
2021 186 6,47% 73 39,25%
2022 166 5,69% 66 39,76%
2023 125 4,30% 43 34,40%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a 15-
64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

2018 2019 2020 2021 2022 2023
u Szocidlis tamogatdsban részesilé nyilvantartott allaskeresék szdama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatdsban részesitettek atlagos havi szdma (TS 054)

= Elldtasban részesilé nyilvantartott allaskeres6k szama (TS 049)

Az aktiv korudak ellatdsdn beliil a rendszeres szocidlis segély, mint ellatdsi forma megszint,
helyette egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatds keriilt meghatdrozdsra a
szocidlis torvényben. Egészségkarosoddsi tdmogatdst igényelhet a jardsi hivatalndl az a
személy, aki egészségkarosodott, vagy aki az 55. életévét betoltotte és keresOtevékenységet
nem folytat.

Az aktiv kordak ellatdsdban részesiiloknek tovabbra is eldirds az illetékes jardsi hivatal
Munkaiigyi Kirendeltségével valé egyiittmiikodés az egészségkarosodott személyek
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kivételével. A megdllapodds elsOdleges célja olyan szolgéltatisok biztositdsa, amely a
munkaerdpiacra torténd visszahelyezést segiti. A beilleszkedést eldsegitdé program a
munkanélkiiliség karos hatdsait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romldsanak
kovetkezményeként a munkanélkiili emberek kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott énképiik
és életviteliikben is izoldlodtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a
munkanélkiiliek csalddjaban. Az onkorményzat a hatdlyos jogszabdlyok alapjan biztositja a
raszorulok részére a szocidlis elldtdsokat. A 2023. december 1-jétdl hatdlyba 1épett a kotelezod
legkisebb munkabér (minimélbér) €s a garantdlt bérminimum megéllapitdsarél szolo
508/2023. (XI. 20.) Korm. rendelet szerint a kotelezd legkisebb munkabér (minimélbér) havi
osszege: 266.800,- Ft, napi 0sszege: 12.270,- Ft.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek
havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fo
2018 13
2019 15
2020 14
2021 10
2022
2023

Forras: TelR, KSH

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok rendszere 2015. madrcius 01-jétdl jelentds

mértékben 4atalakult. Az dllam és az Oonkormdnyzat ellatdsaival, tdmogatédsaival kapcsolatos

feladatai €lesen elvélasztasra keriiltek. A kotelezOen nyujtandé elldtdsokat a jardsi hivatalok
allapitjdk meg. Ezen ellatdsok a kovetkezdek: az aktiv kordak ellatdsa, az iddskoridak
jaradéka, az dpolasi dij (alapdsszegli, emelt Osszegli és kiemelt dpolasi dij), a kozgyogyellatas

(alanyi és normativ formdak) és az egészségiigyi szolgaltatdsra vald jogosultsag. Az aktiv

kordak elldtdsa a hatrdnyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kord személyek és csaladjuk

részére nyujtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv kordak ellatdsara valé jogosultsdgot allapit meg
annak az aktiv kord személynek,

a) aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-os mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi dllapota a rehabiliticids hatdsig
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi timogatasban részesiil [az a)—c) pont szerinti személy a tovabbiakban
egyiitt: egészségkdrosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, nyugdij elotti allaskeresési
segély, allaskeresési segély, vallalkoz6i jaradék (a tovdbbiakban egyiitt: dllaskeresési
ellatas) folyositasi idGtartama lejart, vagy

e) akinek esetében az alldskeresési ellatds folyositasat keresOtevékenység folytatdsa miatt a
folydsitasi id0 lejartat megeldzden sziintették meg, és a keresOtevékenységet kovetden az
Flt. alapjan allaskeresési elldtdsra nem szerez jogosultsagot, vagy
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f) aki az aktiv kortak ellatdsa irdnti kérelem benyujtasdt megelozd két évben az dllami
foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabiliticiés hatsdggal legalabb egy év idotartamig
egyiittmiikodott, vagy

g) akinek esetében a gyermekek otthongondozasi dija, az 4dpoldsi dij, a csaladok
tdmogatdsarol sz616 1998. évi LXXXIV. torvény szerinti gyermekgondozdsi tdimogatds, a
rendszeres szocidlis jaradék, a banydsz dolgozok egészségkdarosoddsi jaradéka, az
atmeneti jaradék, a rehabilitacids jaradék, a rokkantsdgi nyugdij, a baleseti rokkantsagi
nyugdij, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsa, az ideiglenes Ozvegyi
nyugdij folydsitdsa megsziint, illetve az 0Ozvegyi nyugdij folydsitdsa a
tarsadalombiztositdsi nyugelldtdsrdl szold 1997. évi LXXXI. torvény (tovabbiakban:
Tny.) 52.§-danak (3) bekezdése szerinti okbdl sziint meg, és kozvetleniill a kérelem
benyujtasat 24 megelézéen az dllami foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabiliticios
hat6sdggal legaldbb hdrom hoénapig egyiittmiikodott, feltéve, hogy sajdt maga és
csaladjanak megélhetése mas médon nem biztositott, és keresdtevékenységet nem folytat.

Az aktiv korudak ellatdsa keretében - mely szintén a foglalkoztatdspolitikai passziv eszk6zok
kozé sorolhatd - kétféle tdmogatds allapithatdé meg a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatas
(tovabbiakban: FHT), valamint a rendszeres szocidlis segély helyébe 1ép6 egészségkarosodasi
és gyermekfeliigyeleti timogatds (tovdbbiakban: EGYT).

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dlloményt, a
szocidlis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakascéli ingatlanokat, feltirva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
és hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tdmogatisokat. E mellett részletezziikk a
lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatisokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamui tablazat - Lakasallomany
Epitett E'pifm 4 i A kﬁ:fiaenl'r ) . A k:ﬁz[jzemr'r
Lakdsdlloman | lakdsok i akdsok | ST RYvEEYHIG- AT C
, v (db) - saamar 1000 —— haldzatba : haldzatha :
Ew (TS 073) (TSv 077) .Faka sra. (TS 076) bek’apcsu.tt lakasok bek?pcsart lakasok
(TS 078) aranya (1% 474) aramya (TS5 075)
dh dh db % % %
2018 3035 10 3,30 36,20 591,00 2z, 20
2018 3040 12 4,00 35,50 90,00 54,20
2020 304€ i 2,30 35,80 o0, 50 95,00
2021 3061 19 6,20 35,60 90,10 24 50
2022 3148 10 31,20 29,70 28,20 93,10
2023 2153 5 2,90 29.50 28,80 93,60

Forras: TelR, KSH Tstar, &nkormanyzati adatok

A szocidlisan rdszoruldk esetében lakdsfenntartdsi timogatési rendszer miikodik, amely a Szt.
valtozds utdn az Oonkormdnyzat helyi rendeletébe is belekeriilt. Részben a havonta torténd
természetbeni elldtdsokkal csokken a lakdskiaddsok mértéke. A lakdsviszonyok jellemzd
problémai a kozmdij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok felhalmozddasa.
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a) bérlakas-allomany

Pontos adat nem 4ll rendelkezésre, de jelentds azon lakdsok szdma, amelyek a devizahitel
karosultak tulajdondbdl az Nemzeti Eszkozkezel6hoz keriiltek. Talan ez is kozrejatszik abban,
hogy folyamatosan nagy az érdekl0dés az Onkormanyzati bérlakdsok irdnt, a lakhatas
feltételeinek biztositdsdra. Telepiilésink 9 Onkormdnyzati lakéépiilettel, valamint 12 db
lakdsbérleménnyel rendelkezik.

Siilysdpon nincs pontos adat arra vonatkozva, hogy a telepiilés Osszes lakdsdllomanya
viszonylatdban mennyi az elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositd lakdsok szdma.
Betudhat6 ez annak is, hogy nincs meghatdrozva ennek szempontrendszere. A lakhatatlanna
nyilvanitds ma a Jardsi Hivatal feladata és épitéshatdsdgilag aldtdmaszthat6 tények indokoljdk.

b) szocialis lakhatas

Az Onkormdnyzat tulajdondban all6 bérlakdsok dontd tobbsége szocidlis alapon Kkeriilt
kiutaldsra. Az 6nkormdanyzati lakdsgazdilkoddsnak a lakds mobilitdshoz is jelentésen hozza
kell jarulnia, nem szabad, hogy a bérlakds-szektor parkold palydvé véljon, és egy fenndllo
tarsadalmi, szocidlis helyzetet tartésan konzervaljon. A lakdsgazdilkodds onmagdban nem
képes kezelni azokat a tarsadalmi problémékat, amelyek az dnkormanyzati lakdsokban €16k
korében, mint a tarsadalom szeleteiben lecsapédnak. A jelenlegi bérldi réteg jelentOs része
esetében kell szdmolni a tarts bérldi statusszal, mivel 6nallo lakasfenntartasra sajat tulajdonu
lakds esetében sem lennének képesek. A véaros nem képes Onmagdban turrd lenni a
felhalmozddott lakhatési sziikségleteken.

c) egyéb lakdascélra hasznélt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen nem jellemz6 a nem lakascélu ingatlanokban torténd lakhatds. A zéartkertekben
(Laky-diilé, Besnyo6i-dilo, Haleszi-diild, Jakabszéllds tanya, Séandorszdllds tanya) tobb
személy is €l életvitelszeriien az ott 1év0 igen csak kiilonb6z6 mindségli "hétvégi" hdzakban.

d) elégtelen lakhatdsi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktansag

Elégtelen lakhatasi koriilmények kozott é16krdl nincs tudomésunk, az elmult években ilyen
problémaval nem keriilt be kérelem az 6nkorméanyzat Human Szolgéltatdsok Bizottsaga elé.
Veszélyeztetett lakhatdsi koriilmények kozott élnek azonban olyan csalddok, akik jogeim
nélkiili lakoként vagy Onkényes lakasfoglaloként koltoztek iiresen all6 lakdsokba. A
telepiilésen kisérd jelenségként nem jelent meg a hajléktalansig.

e) lakhatast segitd timogatdsok

A lakhatéssal kapcsolatos kiaddsokkal osszefiiggd terhek mérséklésében nyujtanak segitséget
a lakhatdst segité tdmogatdsok. Az Onkormdnyzat az Or.-ben meghatdrozottak szerint,
természetbeni szocidlis ellatds formdjdban, villamos energia, gdz és az ivoviz dijahoz
telepiilési lakdsfenntartdsi tdimogatdst biztosit. A tdmogatds folydsitdsa a szolgéltatd részére
torténik, a tdmogatds Osszegét a tdmogatassal érintett koltség tekintetében a szolgdltatd irja
Jova. A szolgaltatéhoz utalt timogatas Osszegével csokkentett 6sszegli szdmlat kap kézhez a
tdmogatdsra jogosult fél.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)

Fé Foé
2018 118 9
2019 103 10
2020 94 5
2021 74 9
2022 62 5
2023 63 5

Forras: TelR, KSH Tstar
f) eladésodottsag

Az elad6sodéds két fo forrdsa (a lakashitelek €s a lakdsfenntartdsi koltségek) igen gyakran
egyiittesen jelentkezik. Sokak szdmara gondot okoz a hitel, a rezsikoltségek folyamatos
fizetése, és barmilyen feldjitdsra vagy korszerlsitésre is csak hitellel gondolhat a legtobb
haztartds. A telepiilési Onkormdnyzatok lakhatdst segitd megolddsai keret hidnyaban
besziikiiltek. A jelenleg elérhet6 un. telepiilési tdimogatds - céljat és volumenét tekintve is -
elmarad hatékonysdgaban a lakhatdsi szegénység enyhitésének vonatkozasiban.

g) lakhatés egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedo lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez
val6 hozzaférés bemutatdsa

Lakhatast segitd timogatds a telepiilési lakasfenntartasi tdimogatds. Ezt a timogatasi formét és
a kiegészitd helyi kompenzaciét természetben nyujtjuk. A szocidlis torvény rendelkezik az
addssagkezelési szolgaltatasrol, amely akkor nyujt segitséget, ha mar 6sszegyllt egy nagyobb
Osszegll dijhatralék. Tapasztaljuk, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatdssal Osszefiiggd
hatralékok felhalmozo6désa, és a lakossagi adossdgallomany folytonos tjratermelddése.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A lakhatasi helyzetkép megértéséhez sziikséges a kovetkezd fogalmak meghatarozasa:
Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része,

Kiilteriilet: a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szorvany lakéhelyek (majorsagi épiiletek,
tanydk, pusztak, kiilteriileti lakott helyek),

Szegregdlt lakoteriilet: ahol egyes védett tulajdonsdgokkal rendelkezd csoportok (féleg
etnikai csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozo és elhatarolhaté teriileteket, ahol
a legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezdk és rendszeres munkajovedelemmel
nem rendelkezOk ardnya az aktiv koru lakossdgon (15-64 éves korosztdly) beliil eléri, illetve
meghaladja az 50%-ot. A roma népességre vonatkozdéan kevés hivatalos adat all
rendelkezésiinkre. A 2011.es népszamldlasi adatok alapjan Siilysdpon is csak kevesen
vallottdk magukat roma szdrmazdsinak. A roma lakossdg szocidlis helyzetére vonatkozdan
sincsenek pontos adatok, azonban megdllapithat, hogy a roma népesség atlagos
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életszinvonala, lakhatési koriilményei, egészségi allapota, iskoldzottsaga, foglalkoztatottsaga a
tarsadalom egészéhez viszonyitva lényegesen rosszabb. Komoly anyagi problémakkal és
krizishelyzetekkel kiizdenek és alapvetd sziikségleteik kielégitésében szorulnak segitségre.
Nagy dilemma az dket segité munka, mely arra irdnyulna, hogy megtorténjen reintegraciojuk
a munka vildgdba. Mig alapvetd sziikségleteik nincs kielégitve ez a feladat nagyon nehéz,
szinte lehetetlen. A régi ciganytelepek felszamoldsra keriiltek ugyan, de elkiiloniilésiik még
ma is jellemz0d. A telepen él0k - bar hdazaik mér téglabodl épiiltek, viz és villany is bevezetésre
keriilt - nagyon nehéz szocidlis koriilmények kozott élnek.

a) atelep,/szegregatum mint lakékornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutds
egyéb lehetdségei, lakdsallomanyanak allapota, kozmuellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemz6i);

A belteriileti szegregidtumok szervesen kapcsolddnak a véros egészéhez. A lakdsallomany
allapota rosszabb, mint a véaros tobbi részén. A szegregatum kozmuelldtottsiga,
kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzaférése, a munkdba jutds lehetdsége
a varos tobbi lakéjaval megegyezd a szegregatum lakoi szamara. A kiilteriileti szegregatumok
esetében ez nem mondhat6 el. Az érintett teriileten csak az alapvetd infrastruktira biztositott.
A lakoépiiletek allapota és a lakkhatdsi feltételek rendkiviil alacsony szintliek a teriileten,
mely folyamatosan romlik. A kozszolgaltatasok hozzaférhetdek ugyan, de fizikai tdvolsaguk a
célcsoport lakohelyétdl tobb raforditast igényel a szolgéltatds igénybevétele soran.

A szegregitum lakéir6l elmondhatd, hogy altaldnos egészségiigyi allapotuk rosszabb a véros
tobbi lakéjatél. Nem forditanak akkora figyelmet a megel6z6 sztirOvizsgalatokra. A szocidlis
szakemberek felhivtdk a figyelmet arra, hogy a gyermekek szdma magas egy-egy csalddon
beliil, melyhez a lakaskoriilményeik nem igazan megfeleldek.

b) atelepen, /szegregatumokban él0k altalanos jellemzoi €s tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek ardnya;

A hatranyos helyzetli rétegek, csalddok helyzetbe hozdsdnak egyik kozvetlen eszkoze a
csaladsegités, mely a szocidlis €s mentdlhigiénés problémdk miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének megdrzését, az ilyen
helyzethez vezetd okok megeldzését, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitését
szolgdlja. Ezeket a feladatokat az Onkormdnyzat a mdar emlitett Dr. Gaspar Istvan
Humanszolgéltaté Kézponton keresztiil 14tja el.

Megel6z6 tevékenységként a szolgélat

- figyelemmel kiséri a lakossag szocialis €s mentéalhigiénés helyzetét,

- feltarja a nagyszamban el6forduld, az egyén és a csaldd életében jelentkezd probléma
okait, és jelzi azokat az illetékes hatdsag vagy szolgaltatdst nyujté szerv felé,

- veszélyeztetd és krizishelyzetet észleld jelzérendszert miikodtet, ennek keretén beliil
eldsegiti az egészségligyi szolgdlatok, oktatasi intézmények, gyermekjoléti szolgalat,
valamint tarsadalmi szervezetek, egyhazak és maganszemélyek részvételét a
megeldzésben.

A csaladsegitd szolgélat a kovetkez6 formakban nyujt segitséget a csaldd €s az egyén életében

jelentkezd probléma megsziintetése érdekében:
- ugyfélfogadasi napot tart, fogadja €s meghallgatja a megjelend klienseket,
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- t4jékoztatist ad a szocidlis, a csaladtdmogatasi és a tarsadalombiztositasi ellatdsok
formadirdl, az ellatdshoz val6é hozzdjutds formairdl,

- szolgéltatdsokat kozvetit kliensei szdmara,

- szocidlis, életvezetési és mentdlhigiénés tandcsadast nyujt,

- csaladgondozassal eldsegiti a csalddban jelentkezd krizishelyzet, miikodési zavarok,
illetve a keletkezett konfliktusok megoldasat,

- azonnali intézkedést 1igényld tigyekben megteszi a sziikséges intézkedéseket,

- csalddgondozast végez, gondozdsi terv alapjan, problémdk megoldasdban segitséget
nyujt,

- az egyénre, csalddra vonatkoz6 adminisztracids feladatait folyamatosan vezeti,

- rendszeres szocidlis segélyben részesiilo aktiv kord nem foglalkoztatottak szdmadra
beilleszkedést eldsegitd programokat biztosit,

- jelzOrendszer tagjaival folyamatos kapcsolatot tart fenn,

- javaslatot tesz a gondozasi folyamat lezarasara.

A szolgalatot barki felkeresheti problémédjaval, illetve ha jelzést kap a szolgdlat

(polgarmesteri hivataltol, szomszédoktol stb.) felkeresik az érintettet és felajanljak a
segitségiiket. A leggyakrabban el6fordulé problémak: {igyintézéshez segitségkérés,
informalddas, foglakoztatdssal kapcsolatos problémak, anyagi- megélhetési gondok.

A problématipusok kozott szerepel még az egészségi allapot rosszabboddsa, a lelki, mentélis
és csaladi kapcsolati, valamint életviteli problémak.

c) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezddésének
folyamatai.

A szegregicioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezddésének folyamatai
még nem figyelhetéek meg.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz val6é hozzéaférés

3.6.1. szamii tablazat — Egészségiigyi elldtas
Felndtrek & 2 G R
e R Ahdzi : | vomvevetstas |
gyermekek részére | Csak felndtiek részére e P Gydgyszertarak és igazohvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi gv"ém“ — fidkgyogyszertarak | rendelkezdk szama tamogatashan
Stk g ¥ €l szolgalato i i # ’ 4 et o
£ szolgdlatok szama | szolgaltatasok szama ¥ I szama |alanyi és normativ | részesitettek évi dtlagos
s ; Sa— ; lapon kiadott] R
TS 107 TS 106, TS 110 —_ szama (TS 135
{ ! ' :I [TS 108) ' J [T5133) ' )
db db db db Fa Fd
2018 ] B 2 2 202 38,90
2019 o 3 2 2 225 26,30
2020 o 3 2 2 208 22,60
2021 e 3 2 2 202 18,00
2022 ] 3 2 2 206 16,10
2023 o 3 2 2 217 10,30

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen €16 dllampolgdrok a kozszolgaltatasok tobbségét — néhany fekvobeteg ellatds
kivételével- helyben elérik. Az Onkormédnyzat minden kotelez6 feladatét elldtja, megjelend
lakossagi igények alapjan onként véllalt feladatokkal egésziti ki az ellaté rendszerét. Az

31



egészségiigyl elladtds szinvonalasan biztositott az alapellatds korébe tartozd telepiilési
onkorményzati feladatok tekintetében:

* haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

» fogorvosi alapellatas,

» alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatas (felnott, gyermek),

e védonoi ellatas,

* iskola- és ifjusag orvosi ellatas.

b) prevencios és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) val6 hozzaférés

Fogaszati sziirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a gyermekfogiaszok végeznek az
oktatdsi intézményekkel tortént megallapoddsok alapjan. Az iskolafogdszati rendelésen szinte
minden tanul6 megjelenik szlirdvizsgélaton.

A gyermek fejlodésének nyomon kovetése a rejtett betegségek korai felismerése és kezelése
érdekében sziikséges és fontos, hogy az életkorhoz kotott sziirdvizsgédlatok a kotelezd
egészségbiztositas keretében igénybe vehetd betegségek megeldzését és korai felismerését
szolgdld egészségligyi szolgdltatdsokrdl €s a szlrdvizsgalatok igazoldsarol szolé 51/1997.
(XII. 18.) NM, illetve a teriileti védonoi ellatasrol szolo 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendeletek
eldirdsat figyelembe véve az adott életkor betoltéséig megtorténjenek. Idopontjai az 1, 2, 3, 4,
6, 9, 12, 18 honapos életkor €s 2 éves €letkortdl 6 éves é€letkorig évente. A védondi hivatds
nem csak az egészséges fejlodés nyomon kovetését foglalja magdban, hanem az egyik
legfontosabb feladata, hogy kisziirje azokat a gyermekeket, akiknek orvosi vizsgilatra vagy
fejlesztésre van sziikségiik. Magyarorszagon a szervezett és ajanlott szlirOvizsgalatokat a
Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont irdnyitasdval, a vdarmegyei szlirési koordinatorok
kozremiikodésével végzik, amely alkalmakra az érintettek személyre sz6l6 meghivét kapnak.
Ezen vizsgdlatok korébe tartoznak az emlOsziirések (45-65 év kozotti nOk szamara,
kétévente), a méhnyaksziirés (25-65 év kozotti nék szamara haromévente), a vastagbél-sziirés
(50-70 év kozotti férfiak és nok, kétévente), valamint az egyetlen, jogszabdlyban rogzitett
kotelezd szlirOvizsgalat (a tiidOsziirés), amelyen a torvényben felsorolt csoportokhoz
tartozoknak évente részt kell venniiikk. Mivel a szlrdvizsgdlatok egy része (pl.
vérnyomdsmérés, vércukor- €s koleszterinszint mérése) mar egyes gyogyszertdarakban és
egyéb kozosségi rendezvények alkalmaval is elérhetok, ezért a hozzaférés biztositottnak
mondhat6, ugyanakkor az egészségnevelés és az egészségtudatossag novelését célzod
tevékenységek hatékonysdga még mindig elégtelennek mondhaté az adott célcsoport
tekintetében.

A szlirésekhez valé hozzaférés a lakossdg szdmdra biztositott és Onkéntes bejelentkezés
alapjan a telepiilésen €16 dllampolgdrok szdmdara hozzaférhetok a Gyomrdéi Szakorvosi
Rendeldintézetben, a Budapesti Bajcsy-Zsilinszky Kérhdz Rendeldintézeteiben és a Kistarcsai
Flér Ferenc Koérhaz osztilyain. A rendszeres szlirések kore: a mammogréfia, a hasi és emld
ultrahang, valamint az ODM vizsgdlat csontritkulds megdallapitdsa céljabol, uroldgiai
prosztata- és herevizsgdlatok. A fovaros kozelsége miatt szdmos tovabbi kérhaz és rendeld
vasuton jol megkozelithetd

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés
A fejlesztés és rehabilitacids ellatds esetében sziikséges tovéabbi adatfelmérés, amely a

sziikséges beavatkozdsok alapjdul szolgalhat. A gyerekek fejlesztése mar a legkisebbeknél
elkezdédik. A szakérti és rehabilitdcids bizottsdg javaslat alapjan a nevelési és oktatdsi
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intézményekben sajdtos nevelési igény tipusa szerint logopédus, gydgypedagdgus,
pszichologus, fejlesztopedagdgus, gyodgy testneveld szakembert kellene bevonni a fejlesztd
tevékenységbe. A fejlesztésre szoruldé gyermekek elldtasarol a Pest Varmegyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Nagykatai Tagintézménye gondoskodik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

Az dnkorményzat minden koznevelési intézményben, bolcsddében és az Idosek Klubjaban is
megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztdly egészséges étrendjére
vonatkozé elvdrdsoknak. A szolgdltatok mindségi €s mennyiségi ellendrzése folyamatos,
szakember bevondséval torténik.

Szocidlis étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorult személyeknek a legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen jovedelmi helyzetiik,
koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossdguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik,
vagy hajléktalansdguk miatt. A képviseld-testiilet a szocidlis étkeztetést a Dr. Gaspar Istvan
Humanszolgéltaté Kézpont Utjén biztositja.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az Onkormdanyzati sporttevékenység magdban foglalja a testnevelés és sportkultira
valamennyi formdjat, a gyermekek és felndttek testkulturdlis, rekredcids és szabadidOs
tevékenységétdl, rendszeres testmozgasatdl a technikai és szellemi sportokon at a
versenysportig, beleértve a testnevelés, testedzés és az egészségmegorzés minden kapcsolodd
teriiletét.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

Az Onkorményzat a személyes gondoskod4s keretében az aldbbi szocidlis és gyermekjoléti
alapszolgaltatasokat nyujtja:

étkeztetés,

nappali ellatas,

hazi segitségnyujtas,
csalddsegités,
gyermekjoléti szolgaltatas,
tanyagondnoki szolgéltat4s.

S e

Az ellatdsokat a Dr. Géaspar Istvin Humdnszolgaltaté Kozpont (székhelye: 2241 Siilysép,
Vastt u. 24/A.; a tovabbiakban: Szolgaltatd) dtjan biztositja.

Az onkorményzat feladatai és véllaldsai:

= a képviselo-testiilet folyamatosan feliilvizsgélja a helyi szocidlis ellatdsok rendszerét
meghataroz6 rendeletét a torvényi valtozasok tiikrében,

= a tovadbbiakban is nagy hangsilyt fektet a szocidlis informdciés szolgéltatas
segitéséhez, — egyiittmiikodik a Szocidlis Alapszolgéltatisi Kozpont vezetdjével,
munkatdrsaival, koznevelési intézmények €s a rendorség ifjusdgvédelmi feleldseivel,

= meglévl szocidlis rendszerét kiboviti.

= az ellatdsra szoruldk biztonsagat megteremti hazi segitségnyujtassal,
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= biztositja, hogy a szocidlis szolgaltatdsok kozelebb keriiljenek az elldtottakhoz,
= aszocidlis ellatasi igényeket felméri,
= részt vesz a kozmunka programokban.

g)  drogprevencids szolgéltatasok;

A drogprevencid célja, hogy olyan ismereteket, készségeket adjon at, melyek birtokaban a
droghaszndlat megeldzhetd, késleltethetd, vagy gyakorisdga csokkenthetd. Az iskola kiemelt
prevencids szintér, a szerhaszndlok tobbsége ebben a korban fogyaszt eldszor valamilyen
drogot. Az egészségfejlesztd szemléletli Nemzeti Drogellenes Stratégia is hangsilyozza a
koznevelési intézményrendszer, mint prevencids szintér fontossagat, ugyanakkor a prevencios
tevékenység nem korldtozhaté csupan erre a szintérre. A drogprevencié altaldnos céljai: a
drogot els6 alkalommal kiprobalok atlagéletkordnak csokkenését visszaforditani, a fiatalok
szamdra ne legyen kulturdlisan elfogadott a droghasznélat, sziikséges tudatositani, hogy a
tirsadalom tdlnyomd tobbsége nem haszndl drogokat, védljon vonzévd az egészséges,
drogmentes életmdd, iskolai egészségstratégia kialakitdsa, amely kiemelt médon kezeli az
iskolai drogstratégiét.

h)  héatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A helyi szocidlis ellatérendszer kozéppontjdban tovébbra is a segitségre szorulé emberek
allnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartasat. A helyi
szocidlis szolgéltatdsok gyakorlatdban a személykozponti szocidlismunka folyamatosan
biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben €16k tdmogatdsinak, az esélyegyenldség
megteremtésének feltételeit. A héatranyos megkiilonboztetés, diszkrimindcié vagy negativ
diszkriminicié a szocioldgidban 0sztonds vagy tudatos kirekesztd, megaldzé cselekedet, az
egyenld bandsmadd elvével ellentétes eljards. Az egyenld bandsmadd elve szerint emberek vagy
embercsoportok kozott nem lehet indokolatlanul kiilonbséget tenni.

Magyarorszagon az egyenld bandsméd kovetelményének szabdlyozdsa harom szinti
(Alaptorvény, az esélyegyenl0ség elOdmozditdsardl szold torvény, dgazati jogszabalyok).
Siilysap telepiilésen hatranyos megkiilonboztetésre és az egyenld bandsmod kovetelményének
megsértésére a szolgaltatdsok nyujtasakor nem volt még példa.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil.

A pozitiv diszkrimindci6 lehetdségeit, eddigi gyakorlatat sziikséges attekinteni a szocidlis és
az egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil. Az egyes teriileteken jelentkezd esetleges jo
gyakorlat esetében sziikséges megvizsgdlni azok adaptdlhatésdgat. A pénzbeli ellatdsok,
bérlakashoz jutdsa sordn pozitiv diszkrimindcidval segitjilk a célcsoporthoz tartozdkat. A
képviselo-testiilet dltal megalkotott onkorményzati rendeletek is a hatranyban éloket segitik.

Népkonyha sajnos mar nem iizemel telepiilésiinkon.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, férumai;

A telepiilésen élénk civil élet folyik, melyet az Onkormanyzat a helyi tdimogatdsi rendszer
keretein beliil pénzbeli timogatassal is segit.

Civil szervezeteink:

Barédtsag Nyugdijas Klub

Egészséges és Erkolcsos Ifjusdgért Alapitvany
Osszefogas Siilysapért Egyesiilet

Siilysdpi Nyugdijas Hagyomany6rzd Pavakor
Siilysapi Amatdresillagasz Kozhaszni Egyesiilet
Siilys4p Bogdén Flérian Onkéntes Tiizolté Egyesiilet
Siilysdpi Gyerekfoci Egyesiilet

Siilysapi Sport Egyesiilet

T4piémente Okolvivé Egyesiilet

10 Tapidémenti Kisbarka Egyesiilet

11. Téapiémenti Tomegsport Alapitvany

0O N U AW~

Az o6vodaskoru gyermekek kulturdlis fejlodését és alkalmankénti szocidlis tdmogatdsit a
Siilysdpi Csicsergék Kozhasznd Alapitvany segiti. A sportegyesiiletek a lakosok koziil a
sportolds, egészségtudatos élet, mozgés irdnt érdekloddk szdméra nytjtanak alternativakat.

A civil szervezetek sok szines programmal és a lakosok érdekeit szolgal6 tevékenységeikkel
jarulnak hozz4 a telepiilés életéhez.
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A civil szervezetek mellett nagyon fontos szerepe van helyben a valldsi kozosségeknek is,
amelyek viszonylag aktiv kozosségi életet tudnak még ma is felmutatni; emellett Osszetartjak
a csalddokat, felkaroljdk az egyediildllokat, iddseket, rdszoruldkat, igyekeznek nevelni az
ifjusdgot. Illetve az egyhdzaknak fontos szerepiik van a hagyomanyok megdrzésében is.

Vallési kozosségeink:

1.

2
3.
4.
5

Siilysap 1. Rémai Katolikus Egyhazkozség
Siilysdp I. Rémai Katolikus Egyhdzkozség
Magyar Piinkdsdi Egyhéz Siilysdpi Gyiilekezete
Siilysdpi Baptista Gyiilekezet

Magldédi (Siilysapi) Reformatus Egyhazkozség
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Siilysdpon a helyi kozélet legfontosabb szintere a miivelodési kozpont, itt keriilnek minden
évben megrendezésre: a hagyomédnyos programok, rendezvények, kozmeghallgatds, iskolai,
6vodai eldadésok €s a civil szervezetek dltal rendezett programok.

™

e =

— o
T, T

Illetve a miivelddési kozpont mellett az elmilt évtizedek sordn kiemelkedd kozosségi
szintérré valt a Kapas Jozsef Helytorténeti Gylijtemény, amely kulturdlis, hagyoméanydrzo
programoknak, de egyben 6vodai, iskolai foglalkozasoknak is megfeleld helyszine.

SOLYSAP TORTENETE
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3.7.1. szami tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, tornaszobaval | Sportcsarnok, ﬁﬁfl?:;lll;i: Kozmiivel6dési
ellatott koznevelési intézmények | sportpalya kikiil); sonzott intézmények
szama (intézmény székhelye léte eovséoeinek szdma szama
szerint) (TS 102) (TS 103) | &Y ?Ts o) (TS 105)
db van/nincs db db
3 1,00 3289 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakossdg naprakész tdjékoztatisat a telepiilési honlap és telepiilés kozosségi oldala
biztositja. Emellett havonta jelenik meg az dnkormdnyzati és lakossdgi hireket is tartalmazé
Siilysdpi Hirforras.

W SULYSAPI

hufv

I

B SULYSAPI S SULYSAPI
. e

A TRVAEI

el

Elkésziilt a sapi dvoda

0J JATSZOUDVARA

7. didal

WL ASCSDWAE

A LEGKISEBBEKNEK

-y
AOVENTH

B BONDOLATOK

A KOMMUNISTA DIKTATURA
aldozatainak emlekére
10. oidal

i -

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Siilysdpon jellemz6 az emberek békés egymas mellett élése, de ugyanakkor elmondhat6, hogy
alkalmanként el6fordulnak surlédasok az emberek kozott. A roma nemzetiségi Onkormanyzat
vezetOje, a szocidlis szféraban dolgoz6 szakemberek azon az dlldsponton vannak, hogy ezeket
a helyzeteket békés tton oldjdk meg és igyekeznek az embereket is erre a magatartdsra
rébirni.

A nagyobb varosokhoz hasonldan itt is elkezd6dott ugyan az emberi kapcsolatok fellazulésa,
az eltdvolodas, viszont a telepiilésen megrendezésre keriilé kozosségi, kulturdlis, szabadidos
programok a kozosségtudat megdrzésére irdnyulnak, ezdltal igyekeznek megakaddlyozni az
elidegenedést.

c)  helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

A csalddsegitd szolgédlaton keresztiil egész évben folyamatosan kozvetitjiik a rdszoruléknak a
lakossdg altal felajanlott és egyéb helyekrdl kapott ruhanemit, kisebb butorokat, konyveket,
jatékokat, haztartdsi gépeket. Szolgdlatunk mindennap megkapja a helyi Tesco
Szupermarketben el6z0 naprél megmaradt péksiiteményt, kenyeret, zsemlét, melyet naponta
osztunk szét a rdszorul6knak. A telepiilésen tobb helyi k6zosségi kezdeményezés 1étezik,
amelyek célja az emberekben a szolidaritds érzésének tudatositdsa, egymas megsegitése.
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d)  ahelyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis
identitdsuk megdrzésének lehetdségei;

A nemzetiségi hagyomanyOrzés legfobb letéteményesel a nemzetis€gi Onkorményzatok. A
telepiilés Roma Nemzetiségi Onkorményzata éves szinten 1-2 kisebb hagyomdnyérzo
kozosségi rendezvényt szervez. Siilysdp Varos Onkorményzata partneri viszonyt tart fenn a
nemzetiségi onkormdnyzattal.

e)  helyi lakossdgi 6nszervezddések

Varosban mind a civil szervezetek, mind az egyhdzak és nonprofit szervezetek aktiv
tevékenységet folytatnak. Siilysdpon  jelentés hagyomdnya van a lakossigi
onszervezddéseknek, szinte minden telepiilési rendezvényen képviseltetik magukat.

5€ !
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Siilysdpi Roma Nemzetiségi Onkorményzat jelenleg 5 f6s képviseld-testiilettel 14tja el
tevékenységét. Tevékenysége foként arra irdnyul, hogy a telepiilésen él6 nemzetiség jogait
érvényesitse, valamint, hogy megismertesse a lakossdggal a roma hagyoményokat, kultdrat. A
telepiilési onkormdanyzat és a nemzetiségi onkormdanyzat is kiemelten figyelemmel kisérik a
roma nemzetiségli gyerekek oktatasat, és minden lehetséges eszkdzzel segitik esetleges
tovabbtanuldsukat.

A nemzetiségi onkormanyzat a nemzeti koznevelésrdl torvényben meghatdrozottak szerint
részt vehet a roma nemzetiséghez tartozok 6vodai nevelésével és oktatdsdval Osszefiiggd
kotelez6 Onkorményzati feladatok végrehajtdsdban. Munkdjukat oOnélléan latjak el, igy
onkorményzatisdguk maximdlisan megvaldsul. Tevékenységiik elsddlegesen a helyben él6
romdk érdekeinek képviseletére, foglalkoztatdsi, koznevelési feladatok eldsegitésére, a
cigdnysag kultdrajanak, hagyomdnyainak 4poldsdra, a szocidlisan rdszorultak tdmogatdsira
irdnyul.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A lakossdg elszegényedése fOleg tarsadalmi problémdkbdl, valamint a munkanélkiilis€gbdl
adodik. Az elszegényedés sajnos vonzza magaval a tobbi problémadt, igy nd a kiilonbség a
kiillonbozd  élethelyzetben 1évo csalddok kozott. CéEl a lakossdg felzarkdztatdsa, az
esélyegyenldség biztositdsaval a mélyszegénységben €10k esélyeinek javitasa.

A mélyszegénységben él0k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn

telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egykeresds csaladdmodell, roma Kozfoglalkoztatasi program tovabbfolytatasa,
tradiciok, n6k nem dolgozhatnak. tartos foglalkoztatds eldsegitése,
A hétranyos helyzetek generaciokon | JelzOrendszer miikodése, hatékony
keresztiili atorokloédése. csaladgondozas, tanulds Osztonzése. Szocialis,
gyermekjoléti szolgdltatdsok bovitése.
Alacsony, nem piacképes Altalanos iskolai, kozépiskolai felndttoktatas
végzettséggel rendelkeznek lehetdségének biztositdsa, a résztvevok
szamanak novelése. Képzések, adtképzések szervezése.
A lakosséagi adéssagallomany Az éallampolgérok életmindségének folyamatos
Ujratermelodése. vizsgdlata. Sziikséglet alapu szolgéltatdsok
szervezése.
A szegénység oka €s kovetkezménye | Kozfoglalkoztatds tovdbbfolytatdsa.
a tartés munkanélkiiliség, szamuk Egyéb helyi foglalkoztatési lehetdségek felkutatdsa.
nem csokken.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggytlés az 1991. évi LXIV. torvényében hirdette ki a Gyermekek Jogairdl
sz0l6 ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozatdval a ,Legyen
Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja az volt, hogy
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez
minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell kiemelt figyelmet forditani, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban Gyvt) rendelkezései szerint az dllam, a helyi 6nkormanyzatok és a gyermekek
védelmét ellatd természetes €s jogi személyek, tovabba jogi személyiséggel nem rendelkezd
mas szervezetek feladata, hogy a jogszabdlyokban meghatdrozott elldtdsokkal ¢és
intézkedésekkel segitséget nytjtsanak a gyermekek torvényben foglalt jogainak és érdekeinek
érvényesitéséhez, a sziiloi kotelességek teljesitéséhez. Feladatuk tovdbba, hogy
gondoskodjanak a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zésérdl és megsziintetésérdl, a
hianyz6 sziiléi gondoskodas potlasarol, valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikeriilt
fiatal felndttek tarsadalmi beilleszkedésérol.

Iskolai és Ovodai alapitvanyaink segitik a gyermekekkel kapcsolatos rendezvények,
programok anyagi feltételeinek megteremtését.

1. Siilysdpi Csicsergék Kozhaszni Alapitvany
2. Mora Ferenc Iskolaért Alapitvany
3. Siilysdpi Szent Istvan Altalanos Iskolaért Alapitvany
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4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4,1, szami tabdazat - Gyermekkory népesseg Gesretétele nemek €5 korcsoportok szenint |2.528mu tabiszatos|
az llando népességhsl a
Fa megfelelt korcooportu nok és
feérfiak ara
- . aranya |}
P Oecresen Ferfiak Mok
Férfiak Mk
{75 003) [Ts005) (T3 007}
Fo (21 Fo % %
Allands népesség szama [férfiak TS 004, ndk TS 00S) 43233 43252 B4ES Az ES L ELY
0-2 évesek [Szszes s23ma TS5 008, aranya TS5 008 230 271%
0-14 éves (Terfiak TS 010, aranya TS 011; nok TS 012, aranya TS5 043) 2 601 1288 B1% 7.08%
15-17 eves [ferfigk TS 014, ardnya TS 015; nok TS 018, srdnya TS 017) 135 115 254 1 .64% 136%

Forrds: TelR, KSH Tetar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi,
egészségligyi, szocidlis, lakhatési helyzete;

A helyi elldtérendszer kiilonféle tdmogatdsokkal és szolgéltatdsokkal segiti a csalddot a
gyermek nevelésében, megfeleld tdmogatdsok és szolgdltatdsok nyudjtasdval védelmet biztosit.
A helyi rendszer tovédbbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzEését szolgilja. A
megeldzd tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocidlis, kozmiivelddési és sport
intézményhaldzaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolddasdval) valdsul meg,
és az egyes dgazatok egyiittmiikodésén alapul. Telepiilésiinkon a gyermekvédelmi
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alapellatdsok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkoz6
intézményben, szakmai programban jelen van.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyertetett kiskord gyermekek
Védelembe vett kiskora ; s =
{ Veszélyertetett kiskori
gyermekek szama % skl
. e gyermekek szama (TS5 115)
Ev (TS 118)
Fo Fo
2018 4 n.a.
2019 7 122
2020 g 170
2021 8 65
2022 & 156
2023 20 170

Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel.
Az egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakdsiligy, az egészségiigy, a szocidlis
és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgéltatdsok egymassal osszhangban all6 és egymadsra
épiilo intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek
az esélyek javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockdzataval él6 gyermekek
sajatos csoportjat alkotjdk a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok
helyzete az atlagosndl sokkal nehezebb, kiilonosen a halmozottan fogyatékos gyermeket
neveld csaladok esetében figyelhet6 meg. Sulyos problémat jelent a szegény csalddoknak a
lakds fenntartdsa, rezsikoltségek rendszeres kifizetése, valamint a tiizeld beszerzése, az
6vodaba vagy iskoldba jaras €s a gyermekek ruhdztatasa.

A népességszam novekedése egyértelmii igénybdviilést vetit elére. Ehhez kapcsoléddan az
oktatdsi intézmények kapacitasbovitésére, illetve 1) egységek létrehozdsara van sziikség.
Napjainkban Siilysdpon az alapfoku ellatds jol kiépiilt, megfeleld infrastruktirdval mindségi
szolgdltatast nyujt, ennek keretében. Az alapfoku oktatdst harom altalanos iskola biztositja, 57
tanteremben.

A telepiilésen egy Osszevont 6voda is milkddik négy tagévodaval, 23 évodapedagdgussal.
Kozépfoki oktatds is folyik a varosban: egy gimndzium kihelyezett esti tagozata nyolc
foallasu kozépiskolai pedagdgussal mitkodik.

A kozmiivelddés teriiletén a telepiilés rendelkezik miivelddési kozponttal és konyvtarral
egyarant, amely intézmények az alapjat képezik a lakossdg kulturdlis igényeinek
kiszolgéldsanak.

Siilysdpon hdrom héziorvos és két gyermekorvos biztositja az alapfoku egészségiigyi ellatést.
Kozépszinth ellatas tekintetében elmondhatd, hogy védondi szolgalat miikodik a telepiilésen,
valamint harom rendeldében tobb fogorvos fogadja a betegeket, emellett éllatorvosok is
folytatnak rendelést Siilysapon.
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A szocidlis elltas teriiletén is tortént véltozds az elmult években, dtaddsra keriilt egy bolcsdde
a telepiilésen — igazodva a lakossadg igényeihez és a népességszdm-novekedéshez.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

Telepiilésiinkon csokkenést mutat a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
szdma. Egyediil a 2020-as év volt az, ahol kiugras volt tapasztalhaté. A 2020-as Covid sajnos
erre az ellatdsformdra is hatdssal volt, mivel tobb sziild is elveszitette a munk4jat, bevételi
forrasai megcsappantak, igy egyre tobb csalad valt jogosulttd erre a kedvezményre. A Covid
utdni idészakban a csalddok nagy részének sikeriilt djra egyenesbe jonnie és kérte az ellatds
megsziintetését vagy a lejar6 jogosultsigokat mar nem hosszabbitottdk meg. Ez részben
koszonhetd a csalddok anyagi helyzetében bedllt kedvezd valtozdsoknak (visszatért/tek a
sziilo/k a nyilt munkaerdpiacra és a jovedelmi viszonyaik alapjan mar nem fértek bele a
jogosultsdgi korbe), részben pedig annak, hogy a tankotelezettségi kort elért gyermekek
abbahagytdk az iskoldikat, ezaltal jogosulatlanokka valtak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre.

Rendszeres gyermekvedelmi
kedvezményben részesitettek szama
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c) agyermek jogan jar6 helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

A helyi tdmogatdsi rendszerben kifejezetten gyermek jogdn jard ellatds az ujsziilottek
tamogatdsa szolgal6 30 ezer forint értékii babacsomag. Ez a tdmogatasi forma alanyi jogon jar
azon siilysdpi csalddoknak, akik az Or.-ben szabdlyozottaknak megfelelnek.

Létfenntartdsi gondokkal kiizdd csalddok, - igy kdozvetve maga a csalddban él6 gyermek is -,
telepiilési tamogatdst igényelhetnek, mely adhat6 szakorvosi indokoldsban javasolt
gyOgydaszati segédeszkoz, betegség esetén orvosilag igazolt gydgyszer beszerzésére, dvodai,
iskolai nevelésével kapcsolatos kiadésra, lakasfenntartdshoz kapcsolddé kiaddsra, rendorségi
jegyzOkonyvben rogzitett blincselekmény esetén a személyes sziikségletet szolgdlé dolgok
potlasdra, gyadmhatdsagi hatdrozat alapjan nevelésbe vett gyermekkel torténd személyes
kapcsolattartdsra, mindennapi megélhetésre.
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A Kulturdlis és Innovéaciés Minisztérium megbizdsdbél a Nemzeti Kulturélis
Tdmogatdskezeld 4ltal meghirdetett Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati
Osztondijrendszerhez 6nkormanyzatunk minden évben csatlakozik, melynek célja az
esélyteremtés érdekében a hatrdnyos helyzetli, szocidlisan rdszoruld fiatalok felséfoku
tanulmanyainak tdmogatdsa. A program keretében olyan szocidlisan hatranyos helyzeti
felsOoktatasban résztvevd hallgatoknak folydsithatd az 0sztondij, akik a telepiilési
onkorményzat illetékességi teriiletén lakohellyel rendelkeznek, felsOoktatdsi intézményben
(felsdoktatdsi hallgatéi jogviszony keretében) teljes idejli (nappali tagozatos) képzésben
vesznek részt.

A tobbszintli tdmogatdsi rendszer pénziigyi fedezetéiil harom forrds szolgdl: a telepiilési
onkorményzati, a varmegyei Onkormdnyzati, valamint - a Nemzeti Kulturélis
Téamogatédskezeld finanszirozdsdval - a felsdoktatdsi intézményi koltségvetésben megjelend
elkiilonitett forrés.

Bar az arvaellatds nem tartozik az Onkorményzati tdmogatisok korébe, fontos anyagi
tdmogatdst jelenthet valamelyik sziild elhaldlozdsat kovetden kialakuld csalddi helyzetben.
Arvaelldtdsra az a gyermek jogosult, akinek sziildje oregségi nyugdijasként halt meg, vagy
rendelkezett a haldla idépontjaban betoltott életkorra eldirt mértékii szolgalati idovel. (Ettdl a
kovetelménytdl a baleseti arvaellatds tér el, amely haldlos tizemi baleset vagy foglalkozasi
megbetegedés esetén az elhunyt sziild szolgalati idejére tekintet nélkiil megéllapithaté). Ha a
kell6 mértékii szolgdlati idével a sziil6 nem rendelkezett, kivételes méltanyossagbdl
allapithatd meg az arvaellatds. Az 4rvaellatas tizenhat éves korig alanyi jogon jar, azaz
fliiggetleniil att6l, hogy az arva folytat-e tanulmanyokat. A tizenhatodik életév betoltését
kovetden az drvaelldtds akkor folydsithatd, ha a gyermek nappali rendszer(i oktatds keretében
iskoldban, szakképz6 intézményben vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben vesz
részt. Ez esetben az d4rvaellitds a tanulmdnyok idétartaméra, legfeljebb azonban a
huszonotodik életév betoltéséig jar. A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szolo 1997. évi
LXXXI. torvény végrehajtasarol szolé 168/1997. (X.6.) Korm. rendeletnek az egysziilOs
csaladok életkoriilményeinek javitdsa érdekében torténd modositasardl szolé 257/2021.
(V.19.)

Korm. rendelet 2.§-a szerint 2022. januar 1-jétél az arvaellatds legkisebb Osszege 50.000
forint havonta.

4.1.3. szamu tabldzat - Arvaellitis
Arvaellitisban részesilé | Arvaellitisban részesiild| Arvaelldtdsban
férfiak szama (fd) ndk szama (fd) részesiilok
Ev (TS 085) (TS 066) tisszesen

Fo Fo Fo
2018 29 25 54
2019 24 i3 43
2020 19 22 41
2021 17 23 iz
2022 23 22 45
2023 25 20 a5

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiilék szama

&l

50

2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Arvaelldtishan részesild  w Arvaelldtdshan részesild  w Arvaelidtasban
farfiak széma (f3) ndk szama (i) részeslldk dsszesen
(T= 085} (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A természetbeni ellatdsként biztositott étkeztetés célja a gyermek életkordnak megfeleld
taplalkozas eldsegitése a gyermeket gondozd sziild, torvényes képviseld vagy nevelésbe vett
gyermek esetén a gyermek elldtdsat biztosité neveldsziild, gyermekotthon vezetdje, illetve az
Szt. hatdlya ald tartozd 4polast, gondozdst nyujté intézmény vezetdje kérelmére. Az
intézményi gyermekétkeztetés minden koznevelési intézményben biztositott.

Ingyenesen biztositott az intézményi gyermekétkeztetés:
a) a bolcsddei elldtdsban vagy 6vodai nevelésben részesiild gyermek szdmadra, ha
= rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
= tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban €l, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
= olyan csalddban él, amelyben hdarom vagy tobb gyermeket nevelnek,
= olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjdn az egy fdre juté havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelem- adoval, munkavdllaloi, egészségbiztositdsi €s nyugdijjarulékkal
csokkentett 6sszegének 130 szdzalékat vagy
= nevelésbe vették;
b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerl iskolai oktatdsban részt vevd tanulé szdmara, ha
= rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
= npevelésbe vették;
c) azon a) és b) életkord, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermek
szdmdra, akit fogyatékos gyermekek szdmadra nappali elldtdst nydjtd, sz Szt. hatdlya ald
tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;
d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevo tanul6 szdmadra, ha
= nevelésbe vették, vagy
= utégondozdi ellatasban részesiil.

47



Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani
= az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanuld
szdmadra, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;
= az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo
tanulé szamadra, ha olyan csalddban €l, amelyben harom vagy tobb gyermeket
nevelnek, feltéve, hogy a tanul6 nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben;
= a fenti a), b) és d) pont szerinti életkord, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek
szdmara, feltéve, hogy a gyermek nem részesiill ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

Az intézményi gyermekétkeztetés timogatdsa komoly segitséget jelent a hatranyos helyzeti,
alacsony jovedelmii csalddok esetében, ahol a gyermekek életkornak megfeleld egészséges
taplalkozasa mds formaban nem lenne biztositott. Sajnos még mindig vannak gyermekek, akik
kiszorulnak ebbdl a tipust ellatasbol, egészen egyszerlien azért, mert nem veszik igénybe
magat az intézményi ellatast (pl. 3 év alatti gyermekek, akik nem jdarnak bolcsodébe). Az
iskolai sziinetek idészakdra mara megoldast jelent a sziinidei gyermekétkeztetés.

A Gyvt. alapjan az 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes
képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermek részére
ingyenesen biztositja €és annak a helyben torténd elfogyasztisanak megszervezésérol
gondoskodik.

Ha a helyben torténd elfogyasztisra nincs lehetdség, igy kiilonosen erre alkalmas helyiség
hidnya esetén, a sziinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelével.

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

A nevelési-oktatasi intézményeinkbe jelenleg nem tanul olyan gyermek, aki nem rendelkezik
magyar allampolgérsdggal. Par évvel ezel6tt volt egy romdn testvérparunk, de OSrommel
szamolhatunk be réla, hogy idokdzben megkaptdk a magyar allampolgarsagot.

f) allampolgarsaggal rendelkez0, illetve magyar dllampolgéarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatrdnyos helyzetli csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

Nincs adatunk erre vonatkozdan.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasléan a szocidlis helyzet a
meghatarozo.

Szociélis helyzet: A szocidlis helyzetbdl adddé veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a
felét foglalta magéba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szociélis helyzet romldsaval és a
gyermek mentdlis dllapotanak sériilésével. A csaldd szétesésének leggyakoribb oka, a vélés a
gyermek szdmdra veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlodésben
rendellenességeket, zavarokat eredményezhetnek.

48



A nevelés, gondozds, torddés, szeretet hidnya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségiigyi-
, oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magdra hagydsa, elhagydsa). A gyanujelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csalddban: A betegség vonatkozhat sziilore, nagysziilére €s testvérre is. A
csaladtagok hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmdd, tartdsan rossz lakhatdsi
koriilmények a gyermek testi fejlodését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szdméra
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel valé szembesiilés, a normalistol
eltérd élethelyzetben valé folyamatos ,tartézkodés”.

A csaldd életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd dartalmait jelenti a devidns
viselkedési formdk jelenléte a csaldd hétkoznapjaiban: alkoholizmus, brutalitds, blin6zé
csaladi kornyezet.

A gyermek mentélis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelheté a mentdlisan
sériilt gyermekek szdmdnak novekedése. Az okok kozott a csalddi nevelés jellemzd hibdi -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltilzasa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy
ellenkezd esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitdsa, az ellendrzés,
odafigyelés hidnya — tapasztalhat6ak. Gyakran taldlkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gyogyszert fogyaszté kisgyermekekkel.

Béantalmazds: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya
nem zdrja ki a bdantalmazds lehetdségét (szexudlis-, verbdlis bdntalmazds nehezen
felismerheto).

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatds jellemzai (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védOndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondi szolgdlat alapvetd célja az egészségiigyi alapellatds részeként a csalddok
egészségének meglrzésére, segitésére iranyuld preventiv tevékenység, valamint a betegség
kialakuldsdnak, az egészségromldsnak a megeldzése érdekében végzett egészségnevelés. A
védono és az dltala gondozottak kapcsolata a kdlcsonos bizalmon és elfogaddson alapul. A
kezdetektdl kialakitott csalddgondozasi alapelvekre épiilve a védoénd ma is a csalddok
otthondban, a tandcsaddkban, és kozoOsségi programok részeként biztositja a lakossag
alapellatdsit a nemzet gyarapoddsa és a tudatlansdg elleni kiizdelem érdekében, a
népegészségiigyi feladatokban valé aktiv kozvetlen részvétellel.

A védoénd rendszeres személyes kapcsolatot tart a csalddokkal, amelynek sordn az egyéni
sziikségleteknek megfeleloen kiilonbozd élethelyzeteikben, problémadikban egészségiigyi,
szocialis, mentdlhigiénés tandcsot ad, korszerli, szakmailag megalapozott ismeretterjesztést,
életmdd-valtoztatdst végez.

A foOiskolai végzettségli védondi hivatds gyakorléi komplex, preventiv, csalddgondozési
szolgdltatast biztositanak hazdnkban. Bar a védoéndk oOndlléan latjdk el szakmai
tevékenységiiket, rendszeresen kapcsolatot tartanak az egészségiigyi, gyermekjoléti,
koznevelési és szocidlis ellatérendszer szakembereivel és a karitativ szervezetekkel, napi
szinten kovetik és kozvetitik a csaladtdmogatasi rendszer elemeit. A védonok az egészségiigyi
ellatas tobb szintjén latnak el feladatot. Az alapellatasban a teriileti védonok, iskolavédéndk
dolgoznak, a korhazi védondk jellemzoen a sziilészeti €s az ujsziilott osztalyokon dolgoznak
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4.3.1. szamu tablazat — veddondi allashelyek szama
Betdltott veddndi R §
xS . 0-3 ev kibzotti  |Atlagos gyermekszam
dllashelyek szama i L
. _ gyermekek szama véddndnként
Ev (TS 109}
db Fd Fd
2018 3 341 113,67
2019 3 305 101,67
2020 3 277 52,33
2021 3 300 100,00
2022 4 336 96,00
2023 4 348 98,86

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Siilysdpon harom és fél védondi korzet miikddik, betdltetlen stitusz nincs. A 0-3 éves kord
gyermekek szama atlagban 300 f6 koriil van. Ebbdl megallapithaté, hogy éatlagosan egy
védondre kozel 100 elldtott gyermek jut.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A telepiilésen két gyermekorvos praktizdl egy épiiletben, Rendeldink korszertek,
akadédlymentesitettek. Az Egészségkdzpontban egy helyen megtaldlhatéak a hdziorvosok, a
gyermekorvosok, a védondk €s a fogorvos is. Az épiilet teljes mértékben akaddlymentesitett,
lift taldlhaté benne a mozgdsdban korldtozott paciensek részére, a latdsukban korldtozottak
szamara felfestések, Braille irdsos informdcids tabldk is segitenek a tdjékozodasban. A
torvényi eloirasokat szem el6tt tartva rendszeres iskola egészségiigyi, védondi és fogaszati
ellatasban részesiilnek a telepiilés gyermekei.

c) 0-7 éves kordak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitdcidra) vonatkozé adatok

Az alaptevékenységek mellett a kdzépsO- és nagycsoportos dvodasok részére uszdsoktatdst
szervez az intézmény, melyet autébusz segitségével valdsitanak meg. Heti tiz 6rdban
logopédus segiti a rdszorulé gyermekek fejlesztését. A 0-7 éves kord gyermekek specidlis
ellitdisa a tanuldsi képességet vizsgdlé bizottsdgok szakvéleménye alapjan torténik.
Amennyiben indokolt, a fenti vélemény szerinti kiilonleges gondozést (pl.: logopédiai és
fejlesztd foglalkozds) mindkét nevelési intézmény el tudja latni jol felkésziilt pedagégusok
segitségével.

A Pest Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Nagykatai Tagintézmény szakszolgalati ellatasait
a nagykatai jarashoz tartozé koznevelési intézményekben nevelkeddk vagy a jarashoz tartozo

teleptiléseken (Farmos, Koka, Mende, Nagykdta, Siilysdp, Szentlorinckdta, Szentmdrtonkdta,
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Toalmas, Tdpiobicske, Tdapiogyorgye, Tdpiosdg, Tdpioszecso, Tdpioszele, Tdpidszentmdrton,
Uri) 1aké gyermekek és fiatalok dijtalanul vehetik igénybe. Egyik szakszolgilati ellitisa a
korai fejlesztés, gyogypedagogiai tandcsadas. A 0-3 éves kisgyermekek komolyabb fejlddési
problémadi esetén, sziiléi vagy védondi/gyermekorvosi jelzés alapjan torténik meg a
gyermekek vizsgélata. Az ellatds keretében lehetdség van tandcsadésra, illetve ennél hosszabb
gondozédsi folyamat szakértdi vélemény alapjan valo folytatdsdra. 18 hdénapos Kkorig
intézményiikben készitenek erre vonatkozé szakértdi véleményt, e korhatar felett az
eldvizsgalataik felhaszndldsdval a megyei tanuldsi képességet vizsgdld szakértéi és
rehabilitdciés bizottsdg diagnosztizdl €s jeloli ki a korai fejlesztés helyét. Az elldtast végzo
munkacsoportukban gyégypedagdgus és konduktor szakemberekkel miikodhetnek egyiitt. Az
ellatds egyénileg helyileg a tagintézményben torténik. 3 éves korban, illetve a gyermek
ovodaba 1épésekor szakértdi feliilvizsgélat hatdrozza meg a kezelés végét vagy folytatdsanak
modjat. A masik, a logopédiai ellatds, melynek sziikségességét 3 €s 5 éves korban jogszabdly
alapjan kotelezd logopédiai vizsgdlat alapozza meg. Az 6voddk nagycsoportosaival, az
intézményben dolgozé logopédus végzi az €v eleji artikulacids szlirést, ami alapjdn a sziildvel
egyeztetve osztja be terdpids ordkra a gyermekeket. A nagycsoportosok szlirésekor a beszéden
kiviil néhany iskolai bevaldshoz sziikséges részképesség rovid vizsgélata is megtorténik. Ezek
eredményérdl, a tovabblépési lehetdségekrol a sziild szintén tdjékoztatist kap az év eleji
fogad6 oran. A vizsgélatok, majd késobb a kezelések tobbsége is az 6voddban torténik, heti 1
alkalommal. A logopédus az év eleji fogaddordjan tdjékoztatja a sziiloket a terdpia menetérol.
A kezelés eredményessége érdekében a sziiloknek vallalniuk kell, hogy a kezelés soréan eloirt,
rovid gyakorlatokat otthon rendszeresen elvégzik a gyermekkel. Az 6voddba nem jard
gyerekek szdmdra, igen korldtozott mértékben lehetdség van a tagintézményben torténd
ambulédns kezelésre. A tovéabbi dijtalanul igénybe vehetd szakfeladatai: tankeriileti szakértoi
bizottsag, nevelési tandcsadds (melynek keretében pszicholdgiai elldtast és pedagdgiai
fejlesztést nydjtanak), tehetséggondozd, valamint iskola és évodapszicholdgiai koordinacio.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specidlis szolgdltatdsok;

A 15/1998. (IV.30) NM 5. § szerint az alapellatisnak a gyermek sziikségleteit figyelembe
véve ell szolgédlnia a Gyvt. 38. § (1) bekezdésében meghatirozott célokat. A telepiilési
onkorményzatnak az igénybe vehet0 alapellatdsokrdl tdjékoztatnia kell a gyamhivatalt,
valamint a lakossagot a helyben szokdsos médon.

Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas esetében a tdjékoztatisnak ki kell terjednie a
csalad- és gyermekjoléti szolgdlat, illetve a csalad- és gyermekjoléti kozpont 4ltal ellétott
feladatokra, azok megoszlasara, legkozelebbi elérhetéségének helyére és idejére. A
csaladsegités €s gyermekjoléti szolgéltatds nyujtdsanak helyszinén a nyitvatartasi idOn kiviil is
fel kell tiintetni a szolgdltatd6 nevét, nyitvatartdsi idejét, valamint a készenléti szolgalat
telefonszamat. Az alapelldtist a jogosult lakohelyéhez vagy tartézkoddsi helyéhez
legkozelebb esd szolgdltatast nydjté személynél vagy intézménynél kell biztositani, kivéve, ha
ez nem all a gyermek érdekében. Telepiilésiinkon ezt a feladatot jelenleg az dnkormdanyzat a
Dr. Gaspar Istvan Humanszolgéltaté Kézpont Utjan biztositja.

Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, egyéb gyermekszegénységet csokkentd specidlis
szolgaltatas a telepiilésen nincs.

e) gyermekek napkozbeni ellatdsai, bolcsddei ellatas;

A Gyvt. 41.§-a értelmében a gyermekek napkozbeni elldtdsaként az életkornak megfeleld
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatist és étkeztetést kell megszervezni
azon gyermekek szdmdra, akiknek sziilei, torvényes képviseldi munkavégzésiik - ideértve a
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gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatds és a gyermeknevelési tdmogatds
folydsitdsa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt elOsegitd programban,
képzésben vald részvételiikk, nappali rendszerii iskolai oktatdsban, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett felndttoktatdsban, felsdoktatdsi intézményben nappali
képzésben vald részvételiik, betegségiilk vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatdsukrol
gondoskodni nem tudnak. A napkozbeni elldtds keretében biztositott szolgaltatdsok
idotartama lehetdleg a sziilo, torvényes képviseld munkaidejéhez igazodik. A gyermekek
napkozbeni ellatasat kiilondsen az olyan gyermek szdméra kell biztositani, akinek fejlodése
érdekében dllando napkozbeni elldtdsra van sziiksége, akit egyediilallo vagy idoskort személy
nevel, akinek a sziildje, torvényes képviseldje szocidlis helyzete miatt az ellatdsarl nem tud
gondoskodni. A gyermekek napkozbeni ellatdsdnak formdi - a gyermekek életkoranak
megfelelden - a bolcsddei ellatds, a napkozbeni gyermekfeliigyelet €s az alternativ napkozbeni
ellatas.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsddék és bilcsddébe beiratott gyermekek szama
Mikodd, onkormanyzati Gnl;{;ri:ényzat: bkﬁ I{%ﬁdébe
. blesGdei férdhelyek szima BT —

db Fo
2018 56 55
2019 52 56
2020 52 47
2021 52 4z
2022 52 52
2023 52 53

Forras: Onkorményzati és intézmeényi adatgyijtés

f)  gyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére €s megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mds
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesitdé védelmének biztositdsara
iranyul6 tevékenység. A gyermekek fiatal korukbdl eredendben sériilékenyebbek, ezért a
jogrendszer szamos eszkozzel gondoskodik fejldédésiik és jolétiik megfeleld kereteirdl.
Magyarorszadg Alaptorvénye kimondja, hogy minden gyermeknek joga van a megfeleld testi,
szellemi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges védelemhez és gondoskodédshoz. Idedlis esetben a
gyermekek ezt sajat, vér szerinti csalddjukban kapjdk meg. A gyermekvédelemben az dllam,
civil szervezetek és egyhdzak is részt vallalnak, és kiemelten fontos szerepiik van az oktatési
és egészségligyl intézményeknek. A gyermekvédelem célja, hogy a gyermek megfeleld
fizikai, szocidlis és pszicholdgiai kornyezetben ndjon fel, és ehhez a célhoz a jogszabalyok
kiillonféle intézkedéseket, szolgdltatdsokat, hatdésdgokat rendelnek. Mivel a gyermekek
alapvetden a sajat, vér szerinti csaladjukban nevelkedve fejlddnek legjobban, lehetdség szerint
mindig torekedni kell a csalddban valé megtartdsukra. Ha erre valami miatt nincs lehetdség,
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vagy a gyermeket sajat €rdekei védelmében ki kell onnan emelni, akkor a mihamarabbi
visszahelyezés vagy egy masik csaladban valo elhelyezés az intézkedés célja.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujtd
gyermekjoléti  alapelldtdsok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a
Gyermekvédelmi  torvényben  meghatdrozott  hatdsagi  intézkedések  biztositjak.
Telepiilésiinkon ezt a feladatot jelenleg az Onkormdnyzat a Dr. Géaspar Istvdn
Humanszolgéltaté Kézpont Utjén biztositja.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Az 6nkormdnyzat a telepiilési tdimogatdsokrol és egyéb szocidlis ellatdsokrdl szolé rendelete
alapjan a polgarmester pénzbeli segitséget tud nyujtani telepiilési krizistimogatas form4jaban.
Siilysdpon krizishelyzetben igénybe vehetd, helyben elérhetd szolgéltatds nincs (pl.
anyaotthon).

A krizishelyzetben levd csalddokat a csaladsegitd a kozponti készenléti szolgdlathoz irdnyitja.
A készenléti szolgélat célja a csalad- és gyermekjoléti kozpont nyitvatartasi idején kiviil
felmeriil6 krizishelyzetekben torténd azonnali segitség, tandcsadds vagy tdjékoztatds nyujtasa.
A készenléti szolgdlatot dlland6an hivhaté telefonszdm biztositdsaval kell megszervezni oly
modon, hogy a készenlétben 1év6 munkatars szakszerii segitséget tudjon nyujtani vagy ilyen
segitséget tudjon mozgositani. Krizishelyzet esetén az Onkormdnyzat csalddsegitd, ill.
gyermekjoléti szolgdlatdhoz lehet fordulni, mely biztositja a sziikséges informéciét, ill.
segitséget (anyaotthonok elérhetdsége, helyettes sziild stb.) A Humdanszolgaltaté Kozpont
tdjékoztatast nyujt a lelkisegély-telefonvonal elérhet6ségérol.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinid0s programokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen miikodd szdmos civil szervezet Osszejovetelei mellett, tanfolyamok, intézményi
Osszejovetelek, fesztivalok, koncertek, szinhazi el6adédsok, jotékonysdgi estek, versenyek,
kiallitaisok is helyet kapnak az intézményben. A miivelédési kozpont Onkorményzati
fenntartdsd intézmény. Allami feladatként elltand6 alaptevékenysége a nyilvanos konyvtari
ellatdas és a kozmivelddési tevékenység feltételeinek biztositdsa, emellett szabadidOs
tevékenységeket, tanfolyamokat és szakkoroket szervez a miivelodési kdzpont. Tobbek kozott
kiallitasok szervezését, amatdr alkot6 klubok tdmogatédsat, tincrendezvények szervezését és
lebonyolitasit, ismeretterjesztd eldadassorozatok szervezését, szérakoztaté miisorok
organizadldsat végzi a miivelodési kozpont. Emellett konyvtari és levéltari szolgéltatas,
sajtétermékek kiaddsa, épiiletrész bérbeaddsa és masolas is tartozik tevékenységi korébe.

A siilysapi iskoldk tornatermei, sportpélydi, sportklubok helyisége és a miivelddési kozpont
biztosit helyet a helyi sport-, szabadidds és sziinidés programoknak. Az 4ltaldnos iskolds
gyermekek szdmdra futball, tackwon-do, ©kolvive, kézilabda,- és roplabdaedzés is
valaszthatd.

Az eseménynaptirra tekintve is szembetlind0 a mivel0dési kozpont altal folytatott
tevékenységek sokszinlisége, igyekeznek minden korosztdly szdmara szoérakozasi,
milvel6dési, tdjékozodasi lehetdséget biztositani.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A gyermekétkeztetést az iskola épiiletében milkodd Kozponti Konyha biztositja, amely napi
3-szori étkezést foglal magdban. Az O6voddsok a sajat intézményiik épiiletében a
csoportszobdkban, mig az iskoldsok a Malom utcai, D6zsa Gyorgy tti és Vordsmarty utcai
ebédlokben fogyaszthatjdk el a meleg ebédet. A sziinidei étkezésre jogosult hatranyos,
halmozottan hétrdnyos gyermekek sziilei, hozzdtartoz6éi a sziinidé iddtartama alatt
ételhordéban szdllithatjdk el a meleg ebédet. A gyermekek egészséges fejlddésének
alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben €16 gyermekek koziil otthon sokan
nem jutnak megfeleld6 mennyiségli egészséges tdpldlékhoz. Ezért nagy jelentdségli az
onkormdnyzat 4ltal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild bolcsddés, dvodas €s altaldnos iskolds gyermek
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téritésmentesen, a raszorulé kozépiskoldsok 50%-os tdmogatast kapnak. Ehhez csatlakozik az
onkorményzati timogatas.

j) eltérd kulturdjd, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;

A telepiilésen nincs ilyen paraméterek szerinti programszervezés. Nincs elkiilonités és
megkiilonboztetés. Egyenld bindsmdd, egyenld jogok és esélyek illetnek meg mindenkit.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A varosban miikodd szolgaltatdsokkal, ellatdsokkal kapcsolatban nincs tudomads arrdl, hogy az
egyenld bandsmod elvét megsértették volna, a véaros, vagy valamely intézménye ellen ilyen
jellegli eljaras nem indult. A nyilvdnossdg a kdzmeghallgatdson is biztositott, de se dltalanos,
se egyedi ligyben ilyen vélemény nem fogalmazddott meg a lakossag részérol.

[) eldnyben részesités, hatrainykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok az
ellatérendszerek keretein beliil.

A pozitiv diszkrimindcié, hatranyt csokkenté megkiilonboztetés csoportra, személyre
vonatkozé jogi, adminisztrativ vagy egyéb segitséget jelent, melyre az adott személy vagy
csoport - a tobbséghez képest - hatranyosabb helyzete ad okot. Szandéka az esélyegyenldség
megteremtése. Hatrdnykompenzild juttatidsok kozé sorolhaté a mar kifejtésre keriild
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormanyzati
Osztondij, a helyi szinti telepiilési tdmogatds, a koztemetés, a Kkiilteriileten €16k részére
biztositott tanyagondnoki ellaté rendszer. A csaldd-és gyermekjoléti kozpont esetében a
hatranykompenzdl6é szolgéltatds az informdcionyujtds, a hivatalos iigyek intézésében
segitségnyujtds, tandcsadds, a felajanlott adomanyok rdszorult csalddok szdmdra vald
szétosztasa. A csalddsegitd- és gyermekjoléti szolgdlat a hatrdnyos helyzetli gyermekek
étkeztetésére kiemelt figyelmet fordit.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuléok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

A kiemelt figyelem vagy a kiilonleges banasmod kifejezések a koznyelvben altalaban az
atlagtél negativ irdnyban eltéré gyermekekre utalnak, pedig kiilonleges bandsmddot
igényelnek a tehetséges gyermekek is. Az Nkntv. 4.§ 13. pontja a kdovetkezoképpen fogalmaz,
kiemelt figyelmet igényl6 gyermek:

a) kiilonleges bandsmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,

b) a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrdl szO16 torvény szerint hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanuld,

c) tartés gyogykezelés alatt 4116 gyermek, tanulo.

Sajdtos nevelési igényti gyermek, tanulo

Sajatos nevelési igényll gyermek, tanuldé az a kiilonleges bandsmodot igényld gyermek,
tanul6, aki a szakért6i bizottsdg szakvéleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latési,
hallési), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egyiittes eldforduldsa esetén
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halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral
(sulyos tanulasi, figyelem vagy magatartdsszabélyozasi zavarral) kiizd (Nkntv. 4.§ 25. pont).

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé az a kiilonleges
bandsmddot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi,
magatartdsszabdlyozasi hidnyossdgokkal kiizd, kozosségbe valé beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajitos
nevelési igénylinek (Nkntv. 4.§ 3. pont).

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulo

Kiemelten tehetséges gyermek, tanul6 az a kiilonleges bandsmodot igénylé gyermek, tanuld,
aki atlag feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokdban magas foku kreativitassal
rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat irdnti erés motivécio, elkotelezettség (Nkntv. 4.§
14. pont).

Hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermek, tanulo

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek (fiatal felndtt) fogalma és e tény
fennélldsanak megdllapitdsa, mint a gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozd hatdsagi
intézkedések egyike, a Gyvt.-ben keriilt szabdlyozdsra. A szabdlyozds célja a gyermek
hatranyainak kompenzaldsa, esélyeinek novelése koragyerekkortdl fiatal kordig, minél
sikeresebb tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése érdekében.

A Gyvt. 67/A.§-a értelmében a hatranyos, halmozottan hitrdnyos helyzet szempontjabol
meghataroz6 tényezok a kovetkezok:

= a sziil6, a csalddba fogad6 gydm (a tovabbiakban: gydm) iskolai végzettsége
alacsony; legfeljebb alapfoku végzettség (8 altaldnos);

= a sziild, gydm alacsony foglalkoztatottsaga;

= az elégtelen lakdaskoriilmények;

= a nevelésbe vétel, valamint a tanuldi, hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal felnott
szamadra nyujtott utbgondozoi ellatas.

Tartos gyogykezelés alatt dllo gyermek, tanulo

Az a gyermek, tanuld, akinek egészségiigyi elldtdsa az Eiitv. 89.§-a szerinti 4dltaldnos
jarébeteg szakellatdsban vagy az Eiitv. 91.§-a szerinti éltaldnos fekvobeteg-szakelldtdsban
részt vevd szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben, tanévben a harminchat
nevelési napot, tanitdsi napot varhatéan meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2)
bekezdése szerinti formdban nem tud részt venni, illetve tankotelezettségét iskoldba jarassal

nem tudja teljesiteni. (Nkntv. 4.§ 18. pont).

A fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositdsardl szol6 1998. évi XXVI.
torvény (tovdbbiakban: Fotv.) 4.§ a) pontja értelmében fogyatékos személy az a személy, aki
tartdsan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikéciods, fizikai, értelmi, pszichoszociélis
karosodéassal - illetve ezek barmilyen halmozddaséaval €l -, amely a kornyezeti, tdrsadalmi és
egyéb jelentds akaddlyokkal kolcsonhatdsban a hatékony és madsokkal egyenld tarsadalmi
részvételt korldtozza vagy gétolja. Ha elfogadjuk a WHO egészség meghatarozdsat, miszerint
,,az egészség a eljes testi, lelki és szocidlis jolét allapota, és nem csupan a betegség hidnya”,
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akkor azt is megdllapithatjuk, hogy a fogyatékossdg nem zérja ki az egészséget, tehat nem
betegség, csupan egy allapot.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld bandsmdd illet meg az oktatdssal €s képzéssel
kapcsolatban, igy kiilondsen az oktatasba torténd bekapcsolddas feltételeinek meghatarozasa,
a felvételi kérelmek elbirdldsa, az oktatds kovetelményeinek megéllapitisa és a
kovetelménytamasztés, a teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsol6déd szolgéltatasok
biztositdsa és igénybevétele, az oktatdssal Osszefiiggd juttatisokhoz valé hozzéaférés, a
kollégiumi elhelyezés €és ellatas, az oktatdsban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok,
oklevelek kiaddsa, a palyavélasztdsi tandcsaddshoz valé hozzaférés, valamint az oktatdsban
valo részvétellel Osszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

a) ahatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényl és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai elldtdsa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen taldlhato fejlesztd programokra vald eljutds modja, lehetdségei;

Sajatos nevelési igényli tanuldink oktatdsa mindkét iskolankban, a tobbi tanuldval egyiitt, az
iskolai kozosségbe integralva torténik. Az intézmény pedagdgiai alapelvei kozott szerepel a
sajatos 1égkdr megteremtése, a személyiség-fejlesztése, valamint a fiatalok korszer(i
ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa és bovitése (mint legfontosabb feladat),
valamint — els6sorban a sziilokkel dpolt kapcsolatok révén — folyamatos részvétel lakohelyiik
életében.

4.4. a) 2. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd dltaldnos iskolai tanuldk
Hatranyos és halmozottan hitranyos |Hatranyos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzeti hatranyos helyzetii
tanulok szama a altalanos iskolai tanuldk szama tanulok aranya az
Ev nappali oktatdasban {gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon belil (TS 095)

Fd Fd %
2018 41 52 &1
2019 633 19 3,01
2020 849 24 30,7
2021 635 40 6.3
2022 667 30 4,5
2023 684 28 5.7

Forras: TelR, K5H Tstar, Onkormanyzati es intézményi adatgyijtés

Az intézmény 4ltal véllalt feladatok a személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai
feladatok, kozosségfejlesztéssel, beilleszkedési, magatartdsi nehézségek enyhitésével, a
tehetség, képesség kibontakoztatdsdval, a gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel kapcsolatos
teendok. Tovabbi kitlizott célja az iskoldnak a tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk
felzarkéztatdsa, a szocidlis hatranyok enyhitése, valamint az iskolai egészségnevelési és
kornyezeti nevelési program végrehajtasa.
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A koznevelési alapfeladatok kozott elsd helyen jelenik meg a koznevelési torvényben az
ovodai nevelés, melyben megvaldsul a koznevelési intézményekben folyé pedagdgiai munka
elsd szakasza. Az 6vodai nevelés a gyermek hdroméves kordban kezdddik, és addig az
idOpontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi. A gyermek
abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betolti, a nevelési év
kezd6 napjatdl legaldbb napi négy ordban 6vodai foglalkozdson vesz részt. A sziild — targyév
aprilis 15. napjdig benydtjtott — kérelme alapjdn a gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva,
annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti,
kiillonos méltanylast érdemld esetben, — ha a sziild a gyermek negyedik életévének betoltését
megel6zden mar kérelmezte, Ugy Ujabb — kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31.
napjdig, amelyben a gyermek az 6tddik életévét betolti a Kormény rendeletében kijelolt szerv
(a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti a gyermeket az Ovodai
foglalkozdson valé részvétel aldl, ha a gyermek csalddi koriilményei, sajitos helyzete
indokolja.

b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskoldara/6vodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

A sajatos nevelési igényli, beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo és a
hatranyos, vagy halmozottan hétrdnyos helyzetli gyermekek nevelése, oktatdsa az illetékes
Pedagdgiai Szakszolgdlat szakértdi véleményét figyelembe véve integréltan torténik a helyi
O6vodaban, iskoldban, vagy magédntanul6i statuszban. Az integralt oktatdst, kiilonleges
gondozast a gyermek életkoratdl és allapotatdl fiiggden — a fogyatékossagot megallapitd
szakért6i bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai fejlesztés és gondozds, a
fejlesztd felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatds keretében szervezziik
meg.

Az Onkorményzat hozzdjarul a gyermekekkel kapcsolatos koltségekhez, illetve a gyermekek
gondozdsaval kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossdga, hogy
minden gyermek szdmdara gondoskoddst nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az
arra raszoruldkat. A kiillonbozé 4gazatok egyiittmiikodnek és egymadst segitik. Az egyes
szolgdltatasok, ellatasok szocidlis rdszorultsag alapjdn, mds elldtdsok Un. alanyi jogon jarnak a
gyermekek részére. A koznevelési intézmények a koltségvetési korlatok és a humén
eroforrdsban tapasztalhatd kapacitds hidnyok miatt nehezen tudjak kielégiteni az oktatdson
tdli, de jellemzéen az oktatdsnevelés tevékenységkorébe tartozé egyéb sziikségleteket. Eppen
ezért nélkiillozhetetlenek azok a szolgéltatisok, melyek részben vagy egészben képesek
kompenzdlni ezeket a hidtusokat, hozzdjarulva a kiilonleges odafigyelést igényld gyermekek
felzarkoztatdsahoz vagy éppen leszakaddsuk megelozéséhez. Jellemzden ilyenek az utazéd
gyogypedagdgiai szolgdlat, a pedagdgiai szakszolgdlat, a csaldd- és gyermekjoléti kozpont
szolgaltatasai, az 6voda €s iskolai védonoi halozat. A helyzetelemzés korabbi alfejezetében
mar esett sz6 az altaluk nyujtott tevékenységekrol, szolgaltatdsokrdl. Sajnos a kozneveléshez
kapcsolodo kiegészitd szolgéltatdisok még igy is elégtelenek. A specidlis sziikségletii
gyermekek szdmanak novekedésével parhuzamosan nem biztositott a szakemberek szamanak
bdvitése.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

Nincs informé4cionk hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités kapcsidn az oktatas
tertiletén.
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Hiétranyos megkiilonboztetésrdl és a gyermekek jogellenes elkiilonitésérél nincsenek
informécidink, a bolcsdde, 6voda és iskolai intézmények, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi, tovabbd a csalddsegitd szolgaltatidsok és juttatdsok segitik a hatranyos
helyzetbe keriilt és SNI gyermekek, gyermekes csalddok életkoriilményeinek mieldbbi
javulasét és a gyermekek egészséges fejlodését, a gyermekek érdekeit és esélyegyenldségét
tartva szem eldtt. A sziikséges esetekben a gyerekek és tanulok megkapjdk a sziikséges
szakmai tdmogatést.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysdgaban mutatkoz6 eltérések;

A tanulok iskolai eredményességére vonatkozéan adatokkal nem rendelkezik az
onkorményzat.

e) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok.

A hétranyos helyzetli gyermekek kiilonféle programokon, sportoldsi lehetdségben valo
ingyenes részvétele biztositott telepiilésiinkon.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A gyermekek tovabbtanuldsdnak Evente megrendezésre keriil6 palyavalasztasi
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nehézségei

kiallitas lebonyolitdsa, kampany, programok,
foglalkozasok biztositasa.

A nyéri idészakban nem megoldott a
gyermekek alternativ feliigyelete a
telepiilésen.

Minden raszorult sziil6 igénybe tudja venni a
nyéri id0szakban a gyermekek napkozbeni
feliigyeletét.

A gyermekek kevésbé tudjik igénybe
venni az iskolan kiviili foglalkozdsokat,
sport és kozosségi rendezvényeket

Minden gyermek részt vehessen az iskolan kiviili
foglalkozdsokon, rendezvényen. Ingyenes helyi
buszbérlet biztositdsa a gyermekek részére.

Telepiilési demografiai mutatdk alapjan
nd a gyermekek szama. Elhelyezésiik
biztositdsa.

Gyermeklétszamhoz igazod6 intézményhalézat
miikodtetése. Tobben vegyék igénybe a bolcsddei
szolgaltatast.

Cselleng0, késo estig, éjszaka, feliigyelet
nélkiili gyermekek eléforduldsa a

Polgéardrség fokozott jelenlétének biztositdsa. A
sziilok, az iskola és csalddsegitd bevondsa a

telepiilésen probléma csokkentése érdekében.

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A kozosségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis
szféraban a nok és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi
élet Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a ndk szdmdra. Az Onkormdnyzat, mint
munkaltaté eleget tesz az egyenld munkdért egyenld bér kovetelményének.

E célok megvaldsuldsat példamutatdsaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas
és szemléletvaltds, amely ezen a teriileten is biztositja az esélyegyenldséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytdl valé hosszabb idejii tdvolmaradas
nagymértékben rontja a ndk munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. Olyan
onkorményzati programokat szerveziink, amely a GYES lejartat kovetOen segiti a visszatérést.

A n6k kozott is kiemelten hdtrdnyos helyzetben vannak

* a45 év feletti nok a valtozo képzettségi kovetelmények,

* apélyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,

* agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkdbdl valé kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozo nok foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgdltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsdghoz sziikséges ledolgozott munkaidot.

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocidlis, kulturdlis jog tekintetében. A ndk hétranyos megkiilonboztetése nemiik, csaladi
allapotuk, anyasaguk, terhességiik miatt kovetkezhet be. E hatrdnyos megkiilonboztetés lehet
kozvetlen, illetve kozvetett és az élet valamennyi teriiletén jelentkezhet kezdve a
foglalkoztatdstol, a bérek megéllapitisan 4at, egészen a kozéletbeli, politikai
szerepvallalasukig, a csalddon beliili szerepiikig, megbecsiilésiikig. A ndket érd
diszkriminaciérél foként helyi adatgyljtés utjan informalédhatunk, ugyanakkor fontos
kiemelni, hogy az ot célcsoport koziil err6l a teriiletrdl rendelkeziink a legkevesebb
informécidval.
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5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A ndk gazdasagi, munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre
tobb szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytdllniuk a munkahelyen és
a csaladjukban. A kettOs szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek
0sszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szamaéra. A visszatérni szandékozo,
illetve a kisgyermeket nevel0 nok szamdra a korabbi munkahelyiikre vald visszatérés tobb
szempontbdl is nehéz feladatot jelent. Munkat6l vald tartés tavollétiik alatt készségeik,
ismereteik elavulnak, megkopnak, amely alkalmazasukban hétraltathatja 0ket (foleg, ha tobb
gyermek sziiletése miatt hosszabb id6t toltottek tdvol). Még nagyobb hatranyban vannak azok,
akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyediildlloként nevelik, és/vagy esetleg
palyakezdOként kevés munkatapasztalattal rendelkeznek. A sztereotipidk hatdsdra a nok
megbecsiiltsége alacsonyabb a munka vildgdban, ezért az otthoni helytdllast jobban lehetdvé
tévo szakmat, munkahelyet és munkaidé-beosztast vadlasztanak, alacsonyabb presztizsi
munkakorokben dolgoznak, alacsonyabb munkabérért, kevésbé véllalnak nagyobb
leterheltséggel jard, mobilitast igényld feladatokat, visszafogjdk karrier elképzeléseiket. A
nemekhez kotddo elditéletek tudati bedgyazottsdga, az ardnytalan otthoni unkamegosztas
tarsadalmi tény, az ezeket rogzitd normdak Magyarorszagon kiilondsen elterjedtek, igy
lényeges tudatositanunk, hogy nem a munkdéltaté kizéarélagos felelossége, hogy mindez a
unkahelyeken nemekhez igazitott elvardsokat, eljardsokat é&s teljesitményértékelést
eredményez. Ugyanakkor a munkéltatoknak be kell latniuk, hogy igenis vannak olyan
teriiletek, amelyeken a ndk sokkal jobban érvényesiilnek, mint a férfiak. Példaul egy kellemes
ndi hang a telefonban, vagy a ndk d&ltal végzett preciz munka egy-egy feladat sordn
nélkiilozhetetlen lehet.

A Munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenld bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett
diszkriminaci6 fogalmat, amely rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil
hatranyba mads, Osszehasonlithaté helyzetben 1év0 személyekhez képest, amit nem tud
befolyésolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csalddi allapotot, az
anyasagot €s terhességet is.

A ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnyii észrevenni: sokszor maguk a
nok - kiilondsen, ha vezetd poziciét toltenek be - tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél
esik szd, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 6k maguk,
vagy a ndk 4ltalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Nehéz a nemek helyzetére
érzékeny elemzést lehetové tevd adatokat gyljteni, hiszen ezeket még a nagy adatgyiijtd
szervek - munkaiigyi kozpontok, KSH, NAV vagy OEP - sem kérik kell6 részletességgel.
Evtizedek 6ta vildgszerte megdllapithat6, hogy a nék helyzetének javitdsa, a nemek kozotti
esélyegyenldség elérése csupan igen apro 1épésekben halad eldre és bar szamos konferencia,
tanulmany, kutatds, intézkedés sziiletett mar a témdban, mégis erdteljes lemaraddsok
tapasztalhatéak globdlisan.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A ndék munkaerd-piaci hétrdnya Osszetett, nehezen vizsgdlhaté jelenség, kedvezodtlen
munkaerd-piaci helyzetiik szamos okra vezethetd vissza. Ilyen tobbek kozott az anyasag, az
iskolédzottsag, az életkor. A foglalkoztatds és a munkanélkiiliség alakuldsdnak a nék koérében a
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telepiilésen nem lehet okozati tényezdje a bolcsddei, 6vodai férdhelyek szdma, hidnya, hiszen
az telepiiléstinkon, mindenki szamadra elérhetd szolgaltatas.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresok aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

L Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 2,32 3 2,66%
2019 2,43 2,8 2,62%
2020 34 3,62 3,51%
2021 2,98 3,49 3,24%
2022 2,83 2,86 2,85%
2023 2,25 2,05 2,15%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A sziil6i és a csalddon belilli egyéb gondozasi feladatok, kotelezettségek, a mindségi
gyermekgondozashoz val6 hozzaférés, a gyermekek napkozbeni feliigyeletét biztositd
intézmények hidnya jelentds visszatartd tényezoként értékelhetdek a nok munkaerd-piaci
részvétele tekintetében, valamint hozzdjarulhatnak az {iivegplafon és a nemek kozotti
bérszakadék kialakuldsdhoz is. Annak ellenére, hogy tapasztalhaté némi pozitiv irdnyd

elmozdulds, a ndk €s férfiak foglalkoztatési ratdja még mindig jelentds kiilonbségeket mutat.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok (a 3.2.3.

tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje
regisztralt munkanélkiiliek

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeresékon beliil (TS

a7 ardnya (TS 057) 058)
% %
2018 58,71 54,95
2019 53,95 53,66
2020 56,65 19,57
2021 62,37 49,14
2022 60,24 49
2023 57,6 51,39

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A ndk esetében a munkaerd-piaci elhelyezkedés vonatkozdsdban tobbszordsen hatranyos
helyzettel taldljdk magunkat szemben (kisgyermekesek, tobbgyermekesek, roma ndk,
alulképzett nok, stb.)
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b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen nincsenek kiilon szervezett foglalkoztatast segitd és képzési programok,
ugyanakkor a Pest Varmegyei Kormanyhivatal Nagykatai Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi és
Munkaiigyi Osztaly /Munkaiigyi Kézpont/ miikddtet szamos programot (atképzések, gyes-rol,
gyed-rél visszatérok részére inditott programok), amelyek elérhetdek a siilysdpi lakosok
részére is. A nok (kiilondsen a csalados anydk) idOstruktirdja tekintetében az alapképzések,
atképzések, tovabbképzések sordn a hagyomanyos oktatdsi formak helyett célszerii elétérbe
helyezni az egyéni igényeket jobban figyelembe vevd megoldasokat, mint példaul a
tavoktatdst, az e-learninget és a blended-learning oktatdsi formékat.

A munkaerdpiacrdl torténd kiesés nem csak és nem elsdsorban a szaktudds elavuldsa miatt
jelent nagy hatranyt a kisgyerekes ndknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati héld
gyengiilése, 4m a szakmai, munkahelyi kapcsolatok dpoldsa segitheti a visszatérést. A
statisztikai adatokbdl megéllapithatd, hogy az alacsony végzettséggel rendelkez6 ndk esélye a
legrosszabb a munkaerd piacon torténd elhelyezkedés szempontjabdl. Elhelyezkedési
esélyiiket tovdbb rontja, hogy tobbnyire az alacsony végzettséggel rendelkezd ndk véllalnak
harom vagy tobb gyermeket. Az iskoldzottsdg, a tanulds, a kiilonb6z0 képzésekben vald
részvétel az egyik legalapvetObb feltétele a unkavallalasi esélyek novelésének, kiilondsen, ha
a nemek kozotti esélyegyenldség elérésérol van szd, hiszen a megfeleld képzettség
megszerzése alapvetd kivanalom egy jol fizet, magas statuszi 4llas betodltéséhez.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségbdl fakadé problémdk mindkét nemet érintik, elhelyezkedésiik
rendkiviil nehéz. Igyeksziink minél tobb embert bevonni a kozfoglalkoztatidsba, azon beliil is a
kisegitd munkakorokbe, ahol nincs képesitési eldirds.

A ndk elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazds, etnikai
hovatartozds, vagy ha hatranyos helyzetii térségekben élnek. Kiilondsen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezOk egyiittesen jelentkeznek. Az alacsony iskolai
végzettséglieck elhelyezkedési lehetosége a telepiilés és agglomerdci6ja kindlta
munkahelyeken alacsony. Elsdsorban az dnkormdanyzat és intézményeinek kozfoglalkoztatasi
programjaiban kapnak feladatot és az inditott képzéseken, programokban vesznek részt.
Sziikséges kitérni a roma ndk specialis, halmozottan hatranyos helyzetére is, hiszen
életmindségiik €s élethelyzeteik, koriilményeik egyrészt ugyan nagyon hasonldak a szegény és
mélyszegénységben ¢él60 nok helyzetéhez, ugyanakkor hozzdjuk képest is jelentOs
pszichoszocidlis €s szociokulturalis hatranyokkal stjtottak.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nok hatrdnyos megkiilonboztetésének hétterében az alabbi okok dllhatnak:
e agyesen lévo, illetve kisgyermekes anyukdk munkabol valé kisesése, illetve a munka
vilagéba visszatérése,
e az 50 év felettiek esetében pedig nehéz a véltozé képzettségi kovetelményekhez valo
alkalmazkodas,
e aroma tradicidk szerint a n6k nem dolgozhatnak, munkalehetdségeket nem veszik
igénybe.
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A ndk munkaeré-piaci hdatrdnya Osszetett, nehezen vizsgédlhaté jelenség. Hivatalos
észrevétellel nem éltek a foglalkoztatas teriiletén jelentkezd hatranyos megkiilonboztetésrol.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen biztositott az dvodai €s iskolai elldtéds is. A n6k munkaerd-piaci elhelyezkedése
szempontjabol 1ényeges a gyermekek szdmadra nydjtott napkozbeni ellatdsokhoz torténd
hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatdsi hidnyossdgok alapvetden rontjdk. A kisgyermekesek
munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsédei férdhelyek szama. A
gyermekek napkozbeni elldtdsat biztositd 56 férohelyes intézmény a csalddban nevelkedd 3
éven aluli gyermekek szakszerli gondozasit — nevelését végzi.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

}3 e,t oltott vedo’nm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev LB S 2T gyermekek szaima védononként
(TS 109)
db (1] (1]
2018 3 341 113,67
2019 3 305 101,67
2020 3 277 92,33
2021 3 300 100,00
2022 3,5 336 96,00
2023 3,5 346 98,86

Forris: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Ezen tulmenden a gyermekek €letkordnak és egészségi dllapotdnak megfeleld, foglalkoztatast
és étkeztetést biztosit azon gyermekek szamara, akiknek sziilei munkavégzésiik, betegségiik,
szocidlis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatdsukrél nem tudnak gondoskodni.
Az Onkormdnyzati intézmények sajat hatdskoron beliill oldjdk meg a ndk rugalmas
foglalkoztatdsat, 0sszeegyeztetve a munka, a csaldd, a gyermeknevelés feladatat.

5.2.2. a) Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miik6d o6, onkormanyzati Onkormaényzati bolcsédébe beirt
£ bolcsodei férohelyek szama gyerekek szama
v

db Fo
2018 56 55
2019 52 56
2020 52 47
2021 52 42
2022 52 52
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2023 52 53

Forrds: Onkormdnyzati és intézményi adatgytijtés

A n6k foglalkoztatasat gitlo egyik akadaly a gyermeknevelés. Az alabbi tablazatok részletes
elemzése a helyzetelemzés kordbbi alfejezetében mar megtortént. Azonban a munkaerd-piaci
és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatdsok tekintetében fontos megemliteni
azt, hogy a mai né szdmara a munka és a csaladi élet Osszeegyeztethetdsége okozza a
legnagyobb problémat. A csalddi, maganéletbeli feladatok és feleldsségek altalaban
egyoldalian a ndket terhelik, mivel altaldban tilnyomoérészt Ok latjak el a gyerekeket és az
1doseket.

A n6i munkavillalds elosegitésében az atipikus foglalkoztatdsi formdk alkalmazdsanak,
valamint a csalddbarat munkahelyek kialakitdsdnak lehet eredménye.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas a védonodi halézat szakmai munkdjiban jelenik
meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandds anya és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leend6 sziilok szamdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasat mar varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatdsok
formdjaban. Segitséget nyujtanak a csalddi-, szocidlis juttatdsok megismerésében és a hozza
tartoz0 nyomtatvanyok kitoltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyermekek
felvildgositasara alapvetden az iskoldban keriil sor. A védond nyilvantartja a korzetében
bejelentett lakcimmel rendelkezd/€letvitelszertien €16 varandds anyakat. Célzott és sziikséglet
szerinti gondozdst végez csalddltogatds és védoéndi tandcsadds keretén beliil. Irdsban értesiti a
gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a varandds anya valsdghelyzetét. Hazdnkban egyre
inkabb érvényesiild trend, hogy a 6k a csalddalapitast egyre késébbi €letkorra halasztjdk (ami
egyre tavolabb marad az érintettek dltal idedlisnak érzett életkortdl), egyre tobben vallalnak
csupdn egy gyermeket, illetve véglegesen elhalasztjdk a gyermekvallalast, aminek hétterében
kiillonbozd okok dllnak (karrier, biztos egzisztencia megteremtése, véalds, munkaerd- piaci
helyzet stb.)

5.4 A néket éré erészak, kapcsolati erészak

A célcsoport vizsgdlatanal emliteni kell, hogy jelentds probléma a csalddon beliili erészak,
melyrdl nincsenek adatok helyi szinten. A csalddon beliili er6szak megel6zésénél fontos a
probléma korai feltardsa. A veszélyeztetett populdcié elsdsorban a ndk és a gyerekek, ezért
fontos, hogy tisztdban legyenek azzal, hogy a sérelmiikre elkovetett erdszakos cselekmények
esetén kihez fordulhatnak segitségért. Az 6nkormanyzat szocidlis elldté rendszere a haziorvosi
szolgdlat, a védono, a csaladsegitd szolgdlat, 6voda €s iskola, a szomszédok sokat tehetnek az
észlelés érdekében. A noOket érd erdszak, csalddon beliili er6szak Osszefiiggésben van a
gyermekbdntalmazdssal, és az elhanyagolés is jelen van a gyermekek életében. Az érintett
gyermekek csalddjaira jellemzd, hogy tobbségiik szocidlisan hatranyos helyzetli és
rendszeresek a sziilok kozotti konfliktusok. A bantalmazdsok hatterében foként anyagi,
parkapcsolati, pszichés problémék és szenvedélybetegség 4llt. Ma Magyarorszdgon a NANE
Egyesiilet a legismertebb szervezet, mely felvéllalta e tarsadalmi jelenségrol szol6 ismeretek
terjesztését. Siilysdpon elsésorban a Dr. Gaspar Istvdn Humanszolgéltaté Kozpont
intézményei azok, akikhez a ndket érd er0szak esetén tdmogaté segitségért fordulhatnak.
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A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a ndk ellen elkovetett biincselekmények kozott
egyértelmiien a csalddon beliili erdszak a leggyakoribb haldlozési ok. Magyarorszagon hetente
hal meg egy no tarsa altali bantalmazdstol.

A no6k elleni erészak szamos formédban és életteriileten van jelen a vildgban. A szdbeli
erOszaktol kezdve a lelki bantalmazéason at a gazdaségi, fizikai, szexudlis abuzusig, melyek
megjelenhetnek a munkahelyen, a kozéletben, kozteriileteken, illetve akar otthoni
kornyezetben is, mely utdbbi, a csalddon beliili er0szak a jelenség kiemelten kezelt formdja.

Az erdszak jelentOs része, jellemzben csaladon beliil realizdlodik, maguk az elkovetdk, de az
aldozatok is legtobbszor tagadjak a blincselekmény megtorténtét, ezért ez egy olyan teriilet,
ahol a legmagasabb a ldtencia és a leghidnyosabb az adatszolgaltatds. Ezért az eddigieknél is
fontosabb a hatékonyabb és szélesebb korli tdjékoztatds, a jelzérendszeri tagok fokozottabb
figyelmével, a gyermekvédelmi, szocidlis szolgéltatdsok, a védondi haldzat, a rendOri
tevékenység eredményeként pedig egyre tobb esetben keriilhet sor az erdszak felfedésére.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatdsok telepiilésiinkon korlatozottak. Nincs
anyaotthon, csalddok atmeneti otthona. A Dr. Géspar Istvin Humdnszolgaltaté Koézpont tud
segitséget nydjtani csalddsegités keretében. A sziild kérelmére vagy beleegyezésével,
ideiglenes jelleggel, teljes korli ellatast biztosit, ha a sziilld egészségiigyi koriilménye,
életvezetési problémdja, indokolt tdvolléte, vagy mds akadédlyoztatisa miatt a gyermek
nevelését a csalddban megoldani nem tudja. A legkdzelebbi anyaotthon Budapesten taldlhaté
(XVII. Szabadsag sugarut — 28 férdhely), a legkozelebbi csalidok dtmeneti otthondt pedig
G0odollon a Tessedik Sdmuel Alapitvany mikodteti (Godolld, Berente 1. u. 11.).

A ndk lakhatdsi problémai nagyon szorosan Osszefonddnak a bintalmazds és a ndk elleni
erdszak jelenségével, valamint a csalddon beliil megjelend egyéb konfliktusokkal is
Osszefiiggésbe hozhatdak. Szamos esetben az anyagi és lakhatési lehetdségek hidnya okozza
az elsddleges akadalyt, gyakran még az egyértelmii krizishelyzetbdl sem 1épnek ki a ndk
lehetdségek hidnydban vagy a meglévd lehetdségek ismeretének hidnydban. Kiemelkedden
fontos, hogy a krizishelyzetbdl menekiilé n6k szamadra olyan lakhatdsi forma legyen elérhetd,
melyben biztonsdgban vannak, ahol megvédik ket a bantalmaz6 partnertdl, illetve segitséget
kapnak é€letvezetési készségeik javitasaban, helyredllitisdban. Az ilyen jellegi krizishelyzetek
kezelésében fontos szerepe lehet a védondnek, a gyermekorvosnak (amennyiben gyermek is
van a hdztartdsban), a csaldd-és gyermekjoléti kozpontnak, a rendérségnek, az dldozatsegitd
szolgdltatasnak, valamint a csalddok dtmeneti otthonainak.

5.6 A ndék szerepe a helyi kozéletben

A ndk kozéletben betoltott szerepét vizsgdlva nem szabad elfelejteni, hogy az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a ndéi nem
reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrdl valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgilja leginkdbb a kozos érdeket. Onkormanyzatunk
példamutatdssal hivja fel a figyelmet a ndk tdrsadalmi szerepvallaldsanak erdsitésére.
Onkormdnyzati képviseldk korében 1 né talalhatd, a roma 6nkorményzati képviseldk kozott 2
nd. Megallapithat6, hogy a nék sokkal kisebb ardnyban mérettetik meg magukat a valasztas
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soran, vallalnak kozéleti szerepet. Ha az Onkormdnyzati intézmény hdlézat felsd vezetését
vizsgaljuk, akkor 88 %-a nd.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndk vérhat6 élettartamanak meghosszabbodasit neheziti, hogy a tarsadalomban betoltott
szerepiik, ennél fogva munkakoriilményeik, életmddjuk egyre hasonlébba valik a férfiakéhoz,
aminek az a velejardja, hogy koriikben az egészségkarositd kockéazati tényezdk kozelednek a
férfiakéhoz.

Ezért az Onkorményzat a kozmiivel6dés, a sport, a szabadidd eltoltésének terén olyan
csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely k6zosségi teret nyujt szamukra is. A gyermek
sziiletését kovetden fontos szerepe van a kozmiivelddésnek, a sport és szabadidd eltoltési
lehetdségeknek az érintett célcsoportndl. Erre kitiind példa az évrdl-évre megrendezésre
keriild ndnapi miisor a Wass Albert Miivelodési Kozpontban.

0LDOG NGNApor
Kivinung

A roma nok, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld
anyak, valamint a 45 év feletti nOk kiilondsen, tobbszordsen is hatrdnyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos
csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a haz koril, a
csalddban van, nem a munkaerOpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjdk a ndkkel
kapcsolatos negativ sztereotipidk.

A tapasztalatok azonban azt mutatjdk, hogy a roma nok, a sokgyermekes vagy egyediil neveld
anydk tobbszordsen hatranyos helyzetben vannak a munkaerd-piacon. Ennek 4ltaldnos oka
részben a klasszikus csaladmodellben is keresendd, miszerint a nonek a f6 feladata a
csalddban a haz koriil van. A munkanélkiiliség ardnya koriikben magasabb, ez dssztarsadalmi
probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni. Szakmai tapasztalataink szerint a
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gyermek sziiletését kovetden az otthon maradd sziild0 maganyosnak érzi magat. Hirtelen az
eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol eltér, és fellép a félelem a ,,mas”-
t6l. Ezért az Onkorményzat a kozmivelddés, a sport, a szabadidd eltdltésének terén olyan
csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nyujt szamukra is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata sorédn telepiilésiinkon

beazonositott problémék

fejlesztési lehetdségek

Magas a gyermekét egyediil neveld nok
esetében az elszegényesedés kockazata.

A célcsoport szamara érdekcsoportok

foglalkoztatok felkutatdsa.

létrehozésa. Eletviteli, gazdalkodasi tandcsadas
nyujtasa. Rugalmas munkaidot biztosito

Munkahelyi és gyermeknevelési
feladatok 0sszhangja nem biztositott.

nevelési intézményekben.

Kedvezd nyitvatartdsi idok biztositdsa az oktatasi-

Kisgyermekes anyak
gyermekgondozassal,- neveléssel
kapcsolatos nehézségei.

szervezése

Baba-mama klub indit4sa, gyermekruha borze

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Magyarorszag is

szembesiilni kényszeriil az eloregedd tarsadalom problémdival az

elkovetkezendd években, évtizedekben. A varhaté egészségiligyi, gazdasdgi és szocidlis
krizissel el0szele mar megérkezett, a valsag pedig feltehetden folyamatosan mélyiilni fog.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A téarsadalmi eloregedés globdlis problémava lett Magyarorszagon, igy érinti Siilysépot is.
az 1dosek szdma novekszik. Az utébbi évek

Egyre kevesebb gyermek sziiletik,
munkanélkiilisége, kozfoglalkoztatott
kisnyugdijat, minimalis jovedelmet eredményezett. Ennek kovetkezményeként a megélhetés
gondja jelen van életiikben. Mindez maga utdn vonja az alacsony életszinvonalat, az
életminOségiik romlasat. Az idoskorra jellemzd a szellemi és fizikai aktivitds csokkenése,
onellato képességiik beszokiilése, a betegségek megjelenése.

viszony gyakorisdga sok iddskorti

esetében

6.1. szami tablazat - Oregedési index (3. tabldval azonos)

65 év feletti allando 0-14 éves koru allando e ..
) . . " Oregedési index
fv lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS 010és TS 012

) .. (TS 030)

0sszesen) 0sszesen)
2018 1338 1327 100,83%
2019 1388 1309 106,04%
2020 1 409 1289 109,31%
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2021 1443 1318 109,48%
2022 1474 1356 108,70%
2023 1511 1372 110,13%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az iddskoruak csaladi dllapotéra jellemz0d, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, €s novekszik az Ozvegyek ardnya. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés
megbetegedéseket. Az egyediillét miatt gyakori a depresszié €s a demencia kialakuldsa, a
sulyos, kronikus megbetegedések és az eldrehaladott demencia.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
) jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb )
Ev jarandoésagban jarandoésagban Osszes nyugdijas
részesiilo férfiak szama | részesiilé nok szama (TS
(TS 063) 064)
2018 747 1208 1955
2019 739 1220 1959
2020 736 1207 1943
2021 723 1186 1909
2022 730 1162 1892
2023 729 1170 1899

Forras: TelR, KSH Tstar

Az id6ések nyugdijban, nyugdijszert elldtdsban részesiilnek, a kotelezd tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogu; €s hozzatartoz6i nyugelldtdsokat biztosit szamukra. A
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartoz6i nyugellatds az O6zvegyi
nyugdij; az drvaelldtds; a sziil6i nyugdij; a baleseti hozzétartoz6i nyugellatasok, valamint az
Ozvegyi jaradék. A megvaltozott munkaképességli nyugdijasok rokkantsdgi elldtdsban és
rehabilitacids elldtdsban részesiilhetnek.

6.1.2. szamii tabldzat - Nyugdijszeri ellatasok

Ev

Eletkoron alapuld
ellatashan reszesild
férfiak szama
[T5 087}

Eletkoron alapuld
ellgtashan reszesild
nék szama
(75 088)

Oregségi nyugdijban

reszesild ferfiak szama

(TS 063)

Grregségi nyugdijban
részesild ndk szama
(T5-070)

Dazvegyi és sziildi
nyugdijban részesiilg
férfiak szama
{15 071)

Oavegyi és sziilgi
nyugdijban részesild
ndk szama
[T5072)

Iddskoriak jaradékaban
reszesitettek havi
atlagos szama (fd)
TS 134)

2018

546

587

4

&3

62

2018

552

1009

7,6

2020

547

1009

35

7

2021

541

1001

25

2022

550

Sag

24

55

2023

559

1008

12

59

Forras: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek sz¢

1800
1600
1400
1200
1000

800

600

Ugyanakkor elmondhatd, hogy Siilysdpon még mindig erdsnek mondhatok az iddseket
tdmogatd csalddi kapcsolati rendszerek halzata. Generécidk élnek egyiitt és segitik egymadst.
Az id6sek szocidlis helyzetét azonban az is befolyésolja, hogy milyen tipust csalddban élnek.
Az egyediill €16 szocidlisan, egészségiigyileg rdszorult idés emberek, az Estikék Iddsek
Otthondban vehetnek igénybe szolgéltatist. Az intézmény elsOsorban silyosan beteg,
onelldtdsra nem, vagy csak korlatozottan képes, napi minimum négy Ora 4poldst igényld
gondozottaknak nyujt elhelyezést. Az intézmény az idOskori demencidban, Alzheimer- és
Parkinson-kérban szenvedd vagy agyi torténéseken atesett betegek szamdra nyujt kiemelkedd
szakmai ellatast.

Az Estikék Iddsek Otthona 5000 m? alapteriiletli, parkositott teriileten fekszik, csalddi
hazakkal dvezett csendes telken, a viros kozpontjdban, jol elzartan az utca forgalmétol. Maga
az épiilet 900 m? alapteriiletii, kétszintes. Az épiilet beépitett teriilete 1900 m?, 36 db
lakészoba, szintenként tarsalgok, ndvérszobdk, raktarak, mosoda, két ebédld és egy
szézadagos konyha tartozik a létesitményhez. Az intézmény ellétési teriilete rendkiviil tdgnak
mondhato6, hiszen Budapestre, Pest varmegyére, sot az egész orszagra kiterjed.
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6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A nyugdijasok foglalkoztatdsara a nyugdijtorvény szigorod6 véltozdsaival kedvezdtlen
hatasok figyelhetdk meg. (Elérehozott nyugdijba vonulds és a nyugdij melletti munkavéllalds
szigorodd feltételei miatt.) A rokkantsdgi nyugdij a jelenlegi torvény szerint rokkant és
rehabiliticids ellatas lett. Az idosekhez az Oregségi nyugellatds tartozik. A valtozdsok a
tarsadalombiztositdsi nyugellatasrél szol6  1997. évi LXXXI. (Tny.) torvényben
megtaldlhatéak. A moddositdsok alapvetden az eljarasi szabdlyokat érintik, illetve technikai
jellegiiek, és beiktatdsukat az dltalanos kozigazgatdsi rendtartdsrél sz616 2016. évi CL. (Akr.)
torvény 2018. janudr 1-jei hatdlyba 1épése indokolja.

6.2, szami tablazat - Hatranyos megkiilinbdztetés a foglalkoztatas terén (3 3.2.2. tablazatbal)

Myilvantartott dllaskeresdk szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 022
dsszesen
Fd dsszesen 145 162 160 198 180 169
- Fd 16 15 17 28 12 17
41-45 6v (TS 042) = = . =

% 11,033 3,26% 10,633 13,13% £,673% 10,06%

S Fi 21 17 16 b 14 13
46-50 éy (TS 043) - -
% 14,48% 10,49% 10,005 5,09% 7.78% 10,85%

s Fo 17 18 14 23 20 17

51-55 év TS 044) - — = = — =
i 11,77% 9,88% 8,75% 11,11% 11,11% 10,08%

2 : F 29 7 7 22 13 13

56-60 ev (TS 045) - = — - — =

% 20,00% 16,67% 16,88% 11,11% 10,56% 7,69%

i ] F 20 23 25 33 52 43

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

% 13,79% 14,20% 18,13% 19,19% 18,89% 28,40%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az 1ddsek foglalkoztatdsara hatdssal vannak az aktiv kordakra vonatkozé munkaerd-piaci
lehetOségek is, hiszen, ha egy gazdasdgban nagy a munkaerdigény, akkor az idéseknek is jobb
73 esélyel vannak arra, hogy a nyugdijuk mellett dolgozzanak, mig ellenkezd esetben a
jovedelemszerzésnek ez az ttja jelentdsen besziikiil szamukra.

B.3. szamil tablazat — Myugdijban, ellatashan, jaradékhan és egyéb jaranddsaghan részesildk szama
{Megegyszix o 6.1.1-e5 tabiazateai)
MNyugdijban, ellatazhan, Myugdijban, ellatashan,
3 jaradeékhan es egyéh jgradékban és egyéh 5 o
B | oy TR | SRR Gsszes nyugdijas
jarandasaghan reszesilo ferfiak jarandosaghan reszesile nok
szama [T5 063) szama (TS 084)
2018 747 1208 135g
2019 738 1220 1959
2020 T36 1267 1943
2021 723 1126 1903
2022 T30 1162 1892
2023 129 1170 1855

Forras: TelR, KSH Tstar
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A véros 1d6sodéssel kapcsolatos demografiai folyamataibdl egyértelmiien l4thatd, hogy az
id6skor, az idéskori életmindség folyamatos és hangsulyos kihivast jelent ma és a jovOben
még inkdbb, kiilonos tekintettel az id0sebb korosztilyok munkanélkiiliségnek valé kitettségét
tekintve. A telepiilésen szdmszakilag - a 6 év adatai ismeretében a 36-40 éves, 41-45 éves
korosztalyban a legmagasabb a nyilvantartott dllaskeresOk szdma, de jelentds a szamuk az
1d6soddek és idOsek kozott is.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogat6 egyéb programok a
telepiilésen;

A helyi 6nkormdanyzat kiemelt figyelmet szentel az idésekre, évente megrendezésre keriil az
idosek vilagnapja. Kiemelten foglalkozunk az iddsek helyzetével, tdmogatasdval és
segitésével.

Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel, ha egészségi allapotuk engedi,
szivesen végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon
nincs, kivétel, ha specidlis tuddssal rendelkeznek. Siilysdpon mezdgazdasagi kisegitod
tevékenységet végeznek, dstermeldként dolgoznak tovabb, amig egészségi dllapotuk engedi.
A varos vezetése kiemelten kezeli az iddseket, €s intézményein keresztiil biztositja az aktiv
bekacsolodédsukat a kozéletbe. A telepiilés programjain aktivan részt vesznek, ilyen a Sziireti
felvonulds, Véarosnap, Tapiémenti Nyugdijas Taldlkozé és egyéb programok. Az iddsellatas
teriiletén egyre jelentdsebb szerep jut a civil szektornak, egyhdzi, alapitvdnyi és magan
szervezeteknek. Siilysdpon tobb civil szervezet is biztositja, szervezi az idések szabadidd
eltoltésének sokszinli programjit. Helyi szinten meg kell emliteni a Bardtsdg Nyugdijas
Klubot, a Siilysdpi Nyugdijas Hagyomanyo6rzé Pavakort €s a Varosért Asszonykort.
Pélyazatok utjan szervezik rendezvényeiket, bekapcsolédva megyei, térségi rendezvényekbe.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminacié felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombol
is tudhat6, hogy az iddsebb korosztily sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci
diszkriminicionak, tehit nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is eldbb
érik el Oket. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya és a kdzmunkaprogram lehetOséget
biztosit a nyugdij eldtt 4116 idésebb korosztdly munkavallalasdban (képzések, 4j szakmakban
valo elhelyezkedés) és igyekeznek ellensulyozni a hatrdnyos megkiilonboztetést a
foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférése;

Az idOsek szolgaltatidsokhoz valé hozzaférését befolydsolja tovdbba az épitett kornyezet
akaddlymentessége. Az iddsek szdmdra a kozszolgéltatasok elérése megfelelden biztositott.
Egyre tobb kozépiilet akaddlymentes. A telepiilésen mikodik a hazi segitségnyujtas,
amelynek igénybevétele esetén a hdazigondozd segit az idés személyek részére ligyeik

72



intézésében, bevdsarlds, csekkbefizetés, szocidlis étkezés és egyéb szocidlis elldtdsok
tigyintézése sordn.

Siilysdp Viaros Onkormdnyzata elsdsorban intézkedései utjdn és intézményei aktiv
tevékenysége dltal vallal szerepet a vdrosban €16 idések tdmogatdsara, megbecsiilésiik és
biztonsdguk eldmozditdsara, valamint azért, hogy iddsbarat kornyezetben élhessenek.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idosebb népesség és nappali ellatasban részesiilo
idéskoruak szama

Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama | részesiilo | segitségnyudjtasban | étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | idoskoruak | részesiillok szama | részesiill6k szama
ndk TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)

Fo Fo (1] (1]
2018 1338 15 25 53
2019 1 388 17 19 48
2020 1 409 10 17 41
2021 1443 7 11 40
2022 1474 6 21 44
2023 1511 6 24 71

Forras: TelR, KSH

b) kulturélis, kozmuvelddési szolgaltatidsokhoz val6 hozzaférés;

Az 1dések tobbségének a kultirdra €s a szorakozdsra nagyon kevés pénze jut. A magas
gyogyszerkiaddsaik, valamint egészégi allapotuk miatt a szérakozds €s a kultira héttérbe
szorul. Ugyanakkor a j6 egészségi dllapotnak o6rvendd nyugdijasok szivesen ldtogatjdk a
konyvtarat, a kornyékbeli strandokat, amelyek gydgyviziikr6l hiresek. A Vérosi Konyvtar
valamint a Miivelddési Kozpont rendezvényei nyitottak, Nyugdijas Klubjaink miikodése
tobbéves hagyomanyra tekint vissza, a varos jelentdsebb eseményein képviseltetik magukat,
tancolnak, nétaznak, siitnek-foznek. A kulturdlis elfoglaltsagok terén szinhdzlitogatdsra,
kozos kirdnduldsokra keriil sor. A varosban minden évben szdmos kulturélis program keriil
megszervezésre. Az idOs korosztaly tagjai téritéses programokat kevésbé latogatnak, esti és
éjszaki programokat pedig szinte egyaltalan nem.

b) idosek informatikai jartassaga;

Az 1ddsek informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerdpiacon valé elhelyezkedési esélyeik ndnek, de édltalaban véve is tobb informaciéhoz
juthatnak rovid idon beliil és hatékony médon. Sok esetben az idéseknek abban kell segitséget
nyujtani, hogy lekiizdjék az tjdonsdgtdl, és a modern eszkozok felhaszndldsatdl vald
félelmiiket, és hogy képet kapjanak az internet széles korli felhaszndldsanak lehetdségeirdl.
Az igény a célcsoport részérdl egyre nagyobb, mely betudhaté az internet elterjedésének, de
megemlitend0 a csalddtagok elkoltozésének, munkavallalds miatti tadvolsdg esetén a
kapcsolattartds egyik médjanak is.
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d)  agenerdciok kozotti programok.

Az onkorményzat altal szervezett programok, események, rendezvények elsddleges célja a
lakossdg korcsoportjai kozotti kapcsolatépités lehetdvé tétele és az egyiittmiikdodés javitasa,
amely egyben hozzdjarul az idések tarsadalmi részvételének erdsitéséhez is.

Ha a telepiilésen barmilyen rendezvényt szervez az onkormdnyzat, azon fiatalok és iddsek is
egyarant részt vesznek. Siilysdpon az Onkormdanyzat kiemelt figyelmet fordit az idds
lakosségra, és arra is, hogy semmilyen programbdl, rendezvénybdl ne maradjanak ki.

Minden évben, oktéoberh6napban megrendezésre keriil az ,,Idések-napja”, a rendezvényen a
fiatalabb ~ korosztaly szorakoztatja az 1ddsebb korosztalyt.
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Az 1d6s0do6 tarsadalom helyzete felhivja a figyelmet, hogy az idések ellatdsara fokozottan
figyelni kell, nem lehet figyelmen kiviil hagyni és a telepiilésen az életkorral jaré sajatos
igények kielégitését célz6 programok szervezésére hangsulyt kell fektetni. Valamennyi helyi
rendezvényen képviseltetik magukat, ezek koziil is kiemelendd a Nyugdijas taldlkozok,
sziireti felvonulds, a Mackoé-fesztivél, ahol az idésebb korosztdly részvétele igen magas. E
rendezvények segitenek abban, hogy ne érezze magét feleslegesnek, maganyosnak az illetd.

A Gondosoéra program kezd egyre népszeribbé valni a nagykatai idds lakosok kozott is. A
Gondosora program Magyarorszag Korménya 4ltal elinditott ingyenesen igénybe vehetd, 65
év felett alanyi jogon hozzéaférhetd joléti szolgdltatas, amelynek célja, hogy az iddsek sziikség
esetén egyetlen gombnyomadssal jelezni tudjdk segitségkérési szandékukat. A Gondosoéra
program, egy 0-24 6rds Diszpécserszolgélat és a kontaktszemélyek (csalddtag, szomszéd,
vagy barat, vagy akar opciondlisan szocidlis gondozd) bevondsdaval miikodd, Eurépaban
egyediilalld program. mérfoldkOnek és jelentds tdmogatdsnak szamit az idésgondozas
teriiletén. Nagy segitséget jelent nemcsak azoknak, akik haszndljdk az eszkozt, hanem
biztonsdgot és megnyugvast nyujt a felhasznalo csalddjanak, szeretteinek, hozzatartozoinak is,
tudva, hogy a segitség és a biztonsdg egy gombnyomasra elérhet6. A Gondosoéra programban
megvaldsulé szolgaltatds és a jelzOeszkoz ingyenes, Magyarorszdg minden telepiilésén
hozzaférhetd a hét minden napjan és 6rajaban. A program elsddleges célja az otthoni és 6nallé
életvitel meghosszabbitisa. Am sokszor az 6nellatds mellett is sziikség lehet kiilsé segitségre.
A Gondosora program segit abban, hogy az idés emberek sziikség esetén egyszeriien elérjék
azt a személyt, aki gyorsan, valddi segitséget tud nytdjtani nekik. Az elsé szdmu
kontaktszemélyek - a segitd csalddtagok, rokonok, ismerdsok, szomszédok - Onzetlen és
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felelosségteljes tevékenységet végeznek, hiszen altaluk és a programnak koszonhetéen a
biztonsagérzet, az éjjel-nappali figyelem biztositdsa és a segitségnyujtds bentlakdsos ellatas
igénybevétele nélkiil is megvaldsul.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
Magas az egyediil é16k aranya, Szabadidds tevékenységek szervezése,
nehezebben jutnak informéciéhoz ,utcabizalmisok™ onkéntes munkdja, hazi

segitségnyujtas kibOvitése

Jelent6s az iddsek korében az alacsony | Tdjékoztatds az igénybe vehetd timogatasokrol
jovedelemmel rendelkezdk szama

Romlé egészségi allapot Sziirdvizsgalatokon valé részvétel 6sztonzése,
életmoddbeli, étkezési tandcsok addsa, prevencids
szemlélet erdsitése

Nemzedékek kozotti kapesolat hidanya | Gener4cids programok szervezése. Olyan
programok létrehozésa, ahol tobb generacio egyiitt
munkalkodik (pl. siitemény siités, kertészkedés
gyerekekkel).

Utazasi nehézségek, anyagi Kedvezményes/ingyenes buszbérlet eljuttatisa az
lehetdségek hijan nehezen jutnak el a érintettek részére

helyi rendezvényekre, a buszjegyet
nem tudjadk megfizetni.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékkal €16 emberek €s csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjik.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink sordn a lakhatds és kozlekedési eszkozok
haszndlata, a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az iskoldztatdsi és munkalehet6ségek, a
kulturélis és tarsadalmi élet, valamint a sport €s a szérakozds teriiletén is. A fogyatékos
személyek elszigeteltek a tdrsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktol, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

Fogyatékossaggal €l minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, szellemi vagy
érzékszervi karosodassal él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az adott
személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallaldsat.

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgytilése 2006. december 13-4n egyhangian fogadta el a
Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6l6 Egyezményt. Az Egyezmény kozel 650 millié
fogyatékossdggal €16 embert érint a vildgon, akik koziil 550 ezren Magyarorszagon élnek.
Hazank volt a vildgon az elsd &dllam, amely az Egyezmény és a hozzd kapcsolodd
JegyzOkonyvet elsOként ratifikalta a 2007. évi XCIIL. torvénnyel. A Szocialis és Munkaiigyi
Minisztérium elkészttette az Egyezmény Braille véltozatat, a jelnyelvi valtozatdt, valamint
egy un. konnyen érthetd formatumat is abbol a célbdl, hogy mindenki egyenld eséllyel
hozzaférhessen €s megismerhesse a tartalmét.
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Az Egyezmény alapelvei a kovetkezok:

= a velesziiletett méltdsdg, az egyéni autondmia tisztelete, beleértve a sajat dontés
meghozataldnak szabadsagét és a személyek fliggetlenségét;
= a hétranyos megkiilonboztetéstdl valé mentesség;
= teljes és hatékony tarsadalmi részvétel és befogadas;
= afogyatékossaggal €16 személyek kiillonbozdségének tisztelete és elfogadasuk az
emberi soksziniiség,
= valamint az emberiség részeként;
- esélyegyenldség;
- hozzéiférhetdség;
- andk és férfiak kozotti egyenldség;
- fogyatékossdggal €16 gyermekek formalodo képességeinek tisztelete, €s a
fogyatékossaggal €16 gyermekek identitdsuk megorzéséhez fiiz0d6 joganak
tiszteletben tartdsa.

Az Egyezmény azt a megkozelitést éllitotta kozéppontba, hogy a fogyatékos emberek szdméra
biztositani kell az onrendelkezés jogéit, meg kell teremteni az 6ndllé életvitel, valamint a
munkahoz és a szolgaltatdsokhoz valé egyenld esélyli hozzaférést.

Az Egyezménnyel Osszhangban sziiletett meg a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenldségiik biztositasardl szolo 1998. évi XXVI. torvény (Fot.), amely a hazai
szabdlyozas alapdokumentuménak tekinthetd. A torvény elsddleges célkitiizése a fogyatékos
személy jogainak biztositdsa, ezaltal esélyegyenldségének, onallo életvitelének és a tarsadalmi
életben valé aktiv részvételének eldmozditdsa.

Sok mdés rendelkezése mellett a Fot. meghatdrozza a fenti célok elérése érdekében
végrehajtandé intézkedések fObb teriileteit, akadalymentesitési kotelezettséget ir eld a
kormdnyzati és onkorményzati kozszolgaltatdsok fenntartéi szdméra. Mindezek mellett életre
hivta az Orszdgos Fogyatékosiigyi Tandcsot, amely a Kormény kozvetlen tandcsadd
szerveként a kormanyzati és civil parbeszéd egyik legfobb férumaként mikodik 1999 6ta.
A Fot. eldirta az Orszagos Fogyatékossdagi Program készitését, mint hosszu tavu stratégidt.

Az OFP négy célteriileten fogalmaz meg elérendd célokat:

tarsadalmi szemléletformalas,

a fogyatékos személyek €s csaladjuk életmindségének javitdsa,
a tarsadalom életében valé aktiv részvétel,

rehabilitacio.

Alapvetd kritérium a ,,Semmit rélunk nélkiiliink” elv érvényesitése.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek
a kornyezetiikt6l, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb. A munkaltat6 elditélete
mellett a kozlekedés eszkozok haszndlata is neheziti helyzetiiket. Magyarorszagon a 2001.évi
adatok alapjan 577 ezer fogyatékkal él6 ember él, varosunkban €16 fogyatékkal él6krdl nincs
pontos adat. A helyzetelemzés sordn a fogyatékkal él6kkel kapcsolatos adatok nem mutatnak
teljes képet, mivel a szakemberek megallapitdsa alapjdn nincs megfelelden alatdmasztott adat.
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a) fogyatékossdggal €16 személyek foglalkoztatasdnak lehetdségei, foglalkoztatottsdga,
védett foglalkoztatds, kozfoglalkoztatas;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetOség szerint integrélt, ennek
hidnyédban védett foglalkozatésra jogosult. Kiemelt figyelmet sziikséges forditani a fogyatékos
személyek foglalkoztatdsdnak megoldédsara, hiszen azon til, hogy a fogyatékos személyek
inaktivitdsa az dllamra nehéz terheket rd, a fogyatékkal é16k szdmdra is hatranyos helyzetet
teremt, hiszen olyan javakhoz nem juthatnak hozzd, amelyhez masok munkdjuk dijazasaért
cserében megkapnak.

A tartésan egészségkarosodottak, valamint a fogyatékossaggal élok elsddleges jovedelmi
forrasa a rokkantsagi nyugdij, a rokkantsigi ellatas, fogyatékossdgi timogatds. Sajnos a tartds
egészségligyi problémakkal, illetve fogyatékkal €16 emberek munkaerd-piaci lehetOségei
erésen behatdrolédtak. Eppen ezért sziikséges az dllam beavatkozédsa e téren elsGsorban az
integralt foglalkoztatds 0Osztonzése révén, masodsorban pedig védett munkahelyek
létrehozdsaval, 1étrehozasdnak timogatasdval.

b) munkavdllalast segitd lehetdségek;

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szdmos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkdltatd elbitélete mellett a kozlekedés eszkozok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A
fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossdg esetén még jelentdsebb. A fogyatékos
munkavallal6kkal kapcsolatos probléma oka elsésorban az, hogy a teljesitménykényszer miatt
nincs lehetdsége a szervezeteknek a fogyatékos személy specidlis munkavégzési
koriilményeit, igényeit figyelembe venni, emiatt sokszor alkalmazasuk is meghidsul.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal €10k foglalkoztatasa esetében ki kell emelni a munkaiigyi kézpontok human
szolgdltatdsait, azaz a rehabiliticiés tandcsaddst, a munkavéllaldsi, pélyavalasztisi és
életvezetési tandcsaddst, valamint az dalldskeresési technikdk elsajatitdsat. A Nemzeti
Foglalkoztatdsi Szolgdlat portdlja pontos informdacidkkal szolgdl a megvéltozott
munkaképességli munkavadllalok szamadra, a foglalkoztatds tekintetében.

A fogyatékkal €16 embereknek elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeniiik.
A kozlekedési eszkozok haszndlata és a munkaltatok elditélete is neheziti helyzetiiket.
Jelentds problémaként van jelen a mai magyar tarsadalomban a foglalkoztatds gétjaként a
munkaerd-piaci diszkriminacid, amely a célcsoportot is érinti, de kifejezetten helyi szintl az
egyenld bandsmdd kovetelményének megsértésével jard bejelentésrdl nincs tudomasunk.

d) 0©nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékkal €10 személyek szdmara vonatkozoan helyi adat nem 4ll rendelkezésre. A
megvéaltozott munkaképességii személyek ellatdsaban részesiilok szdma 2015-ben volt a
legmagasabb. A megvaltozott munkaképességili személyek elldtdsaiban részesiilOk szdma
csokkent mind a nék, mind a férfiak tekintetében. A nappali ellatdsban részesiilé fogyatékkal
€10k szama a vizsgélt idészakban 0.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama

fv Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; €s helyi adatszolgéltatok

A Szt. szerint a tdmogatd szolgaltatds és a kozosségi elldtdsok 2009. janudr 1-jétdl nem
kotelezd onkorményzati feladatok. Jelenleg ellatasi szerzodésiink tdmogatd szolgdlattal nincs.
Lehetoségeinkhez mérten az érintett személyek részére segitséget nyudjtunk problémdik
megoldasdhoz a Dr. Gaspar Istvin Humanszolgéltatd Kozponton és a Tapidomenti Kisbarka
Egyesiileten keresztiil. A kozszolgéltatast nyudjté intézmények akadalymentesitése folyamatos.
Az egészségiigyi, szocidlis szolgaltatasok, a kulturdlis programokhoz torténd hozzaférés
fizikai akadalymentesitett helyszinen érhet6 el.

Nagy oromiinkre szolgdl viszont, hogy 2014 tavaszan stratégiai egyiittmiitkodést kothettiink az
iilléi székhelyli Civil Szolgaltaté Nonprofit Kft.-vel, akiknek misszidja a megvaltozott
munkaképességii és fogyatékkal €16 emberek tarsadalmi beilleszkedésének elOsegitése, védett
foglalkoztatassal, vagy integralt munkaerOpiacra vald juttatdssal, 6ndllo életmindség javulasa
és 0ndllo életvitel elérése érdekében.

Ennek jegyében végzett kozos erdfeszitéseink eredményeként 2015 tavaszan Siilysapon is
telephelyet nyitottak, ahol 30-40 megvéltozott munkaképességii és fogyatékkal €16 ember
foglalkoztatasa lehetséges.

A szervezet altal végzett fontosabb tevékenységek a kovetkezok:

- élelmiszeripari termékek cimkézése, csomagolasa
- héaztartési szerek és kozmetikumok cimkézése, csomagolasa
- higiéniai termékek valogatdsa, csomagolasa

- egyéb kézi és gépi csomagolasi munkdk

- munkaruha és katonai ruhdzat gyartasa

- egyéb varrodai szolgdltatdsok

- papir csomagoldeszkozok gyartdsa

- egyszerl papiripari munkélatok

- elektronikai alkatrészek Osszeszerelése

- mindségellendrzési, valogatasi munkak

- horgészcikk gyartas

A hatélyos jogszabdlyoknak megfelelden 1j beruhazas, feldjitds akaddlymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik. Az akaddlymentes intézmények szama, minden teriileten a jogszabalyi
eléirasnak megfelel. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszéterek
felujitasa soran gondoskodunk a hozzéaférés akaddlymentességének biztositasarol.
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékossdggal €16 személyek még mindig jelentds akadédlyokkal szembesiilnek az élet
szamos teriiletén, illetve jobban ki vannak téve a szegénység és a tarsadalmi kirekesztodés
kockédzatdnak, mint a tobbségi tdrsadalom tagjai, kiillonosen fontosak tehdt a célcsoport
szamadra biztositott ellatdsok, melyek az alabbiak.

Fogyatékossdgi tamogatds: a tdimogatasra az a 18. évet betoltott silyosan fogyatékos személy
jogosult, aki 14tdsi fogyatékos, hallasi fogyatékos, vagy értelmi fogyatékos, vagy autista, vagy
mozgésszervi fogyatékos, vagy halmozottan fogyatékos, és dllapota tartésan vagy véglegesen
fenndll, tovdbba 6ndll6 életvitelre nem képes vagy mdsok allandé segitségére szorul, vagy
allapota kromoszoma-rendellenesség miatt sulyosnak, vagy kozépsulyosnak mindsithetd, és
allapota tartésan, vagy véglegesen fenndll, tovabbd 0ndll6 életvitelre nem képes vagy masok
allandé segitségére szorul. A tdmogatds stlyosan fogyatékos személy részére havi
rendszerességgel jar6 pénzbeli juttatds, melynek célja, hogy anyagi segitséggel jaruljon hozz4
a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Magasabb osszegii csalddi potlék: a tartésan beteg, illetdleg silyosan fogyatékos kiskord,
valamint a tartésan beteg vagy silyosan fogyatékos nagykord személy részére megallapitott
ellatas.

Rokkantsdgi jdradék: 18. életévét betoltott személy részére megallapitott ellatds, ha 25.
életévének betoltése elott keletkezett, és folyamatosan fenndllé egészségkarosoddsa 70 %-os
mértéki és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban, megvaltozott munkaképességii személyek
ellitdsaiban nem részesiil. A jaradék megéllapitisinak nem feltétele, hogy az érintett
nyugdijra jogosito szolgélati idOvel rendelkezzen.

Vakok személyi jaradéka: 2001. junius 30-ig a 18. életévét betodltott erdsen latdscsokkent vagy
vak személy részére a vakok személyi jaradékat allapitottdk meg. 2001. juilius 1-jét6l 4j
jogosult részére a vakok személyi jaradékat nem lehet megallapitani, ,,KIFUTO” ELLATAS.
A vakok személyi jaradékaban részesiilé személy a jaradék helyett kérheti a fogyatékossagi
tdmogatds megéllapitisat.

Kozgyogyelldtds: hozzajarul a szocidlisan rdszorult személy azon kiaddsaihoz, amelyek
egészségi dllapota megorzéséhez €s helyredllitisdhoz sziikségesek. Alanyi és normativ alapon
allapithaté meg.

Vissza nem téritendo dllami tdmogatds: mozgaskorlatozott személyek részére akaddlymentes
lakds épitéséhez vagy vasdrlasdhoz, valamint az akaddlymentesités tobbletkoltségeire
igényelheto. 80

Kozlekedési kedvezmény: a silyos mozgéskorlatozott, vagy egyéb fogyatékossdggal €16
személyek részére megallapithaté esélyegyenldség javitdsat célzé tdmogatds, melynek két

tipusa van, a személygépkocsi szerzési €s atalakitdsi timogatas.

Személyi jovedelemado kedvezmény: a tartésan beteg, sulyosan fogyatékos személy a keresete
utdn az 6sszevont adéalapjat csokkentheti személyi kedvezménnyel.
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Parkoldsi igazolvdny: a mozgéskorlatozott személyt vagy az Ot szdllitd jarmii vezetdjét
jogositja fel a kedvezmények igénybevételére.

Stilyos mozgdskorldtozott személyek gépjarmiiado mentessége: a silyos mozgaskorlatozott
vagy egyéb fogyatékossdggal €16, valamint az Oket rendszeresen szallitd, vele kozos
haztartdsban €16 kozeli hozzatartozé veheti igénybe egy darab - 100 kW teljesitményt meg
nem halad6 - személygépkocsija utdn legfeljebb 13.000,- Ft/adéév erejéig.

Utazdsi koltségtérités: a fogyatékos gyermek korai fejlesztését €s gondozdsat, fejlesztd
felkészitését nyudjté intézmény igénybevételével kapcsolatban felmeriilt utazdsi koltségekhez
nyujtott tdmogatds. Indokolt esetli gépkocsival torténd utazds esetén biztositott tdmogatds
koltségtéritése kilométer/meghatarozott ft 6sszegben adhato.

Fogyatékos személyek utazdsi kedvezményei a helyi, helykozi kozlekedésben: a kozforgalmu
személyszallitasi utazasi kedvezményekrdl sz616 85/2007. (V1.25.) Korm.rendelet alapjan. A
varmegye- €s orszagbérletet is kedvezményesen vasarolhatjdk meg azok, akik - valamilyen
jogcimen - eddig is utazasi kedvezményt vehettek igénybe.

Egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tamogatds: a f6varosi, varmegyei kormédnyhivatal
jarasi, fovarosi keriileti hivatala aktiv kordak ellatasara val6 jogosultsdgot allapit meg annak
az aktiv koru személynek,

a) aki munkaképességét legaldbb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-os mértékii
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi dllapota a rehabilitidciés hatdsig
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi timogatasban részesiil.

Védendo fogyaszto: villamosenergia-ellatas tekintetében, ha a fogyatékkal €16 fogyaszto életét
vesz€lyeztetné az dramellatasbol valé kimaraddsa, Ugy minden esetben igényelheti
sziinetmentes dramforrds biztositdsat. Ezen kiviil a kovetkezd szolgéltatdsokat veheti még
igénybe: szolgaltaté altal végzett mérdleolvasas felhaszndldsi helyen; rendkiviili ingyenes
mérd feliilvizsgdlat 12 naptari honapban egyszer; készpénzben torténd szamla kiegyenlités a
felhasznalasi helyen; egyedi segitségnyujtds a szamla értelmezéséhez; kiilonleges mérdhely
kialakitdsa.

Foldgazellatds esetében a fogyatékkal éloként védendd fogyasztét kiillonosen az aldbbi
kedvezmények illethetik meg: havi (idokozi) mérdleolvasds a felhaszndldsi helyen,
készpénzben torténd szdmlakiegyenlités a felhasznalasi helyen, az altalanostol eltérd, de a
miuszaki-biztonsagi eldirdsoknak megfelel6 mérohely-kialakitds, a szdmla értelmezéséhez az
érintett engedélyes lizletszabdlyzata szerint nyujtott egyedi segitség (ilyen példdul a helyszini
szamla magyardzat).

A helyi szocidlis ellatasi formdkat igénybe vevOok kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak
fogyatékos személyek is, de erre vonatkozdan hiteles statisztikai adat, nyilvantartds nincs. A
fogyatékkal €16 személyek szamara kiilon pénzbeli és természetbeni ellatast, kedvezményt az
onkormédnyzat nem nyudjt, de wugyandgy elérhetéek szdmukra a helyi rendeletben
meghatdrozott timogatasi formak.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Mind orszdgos szinten, mind pedig helyi szinten torténtek elorelépések a fogyatékossaggal él6
személyek  esélyegyenldségének, tarsadalmi  befogaddsdnak, o©ndllé életvitelének
vonatkozdsdban, hosszi még azonban az ut egy teljesen befogadd, egyenld esélyeket és
lehetOségeket biztositd

(vagy legaldbbis ehhez nagyon kozeli) tdrsadalom kialakulasa felé.

a) egészségiligyi és rehabiliticids ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

A célcsoport szamadra is biztositott egészségligyi ellatdsok a helyzetelemzés korabbi
alfejezetében mar bemutatdsra keriiltek, a rehabilitacios ellatasok igénybevételének
lehetOségeirdl pedig a megvéltozott munkaképességli személyek ellatdsairdl és egyes
torvények modositasarol szo16

2011. évi CXCI. torvény rendelkezik. A jogszabdly szerint megvaltozott munkaképességii
személynek mindsiil az, akinek az egészségi dllapota a rehabiliticids hatdésdg komplex
mindsitése alapjan 60 %-os, vagy kisebb mértéki.

b) telepiilési bnkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Viérosunkban az intézmények tobbsége részben akaddlymentesitett, megkozelithetd. Ez azért
is fontos, mert elsddlegesen az akaddlymentesités hidnya az, ami miatt a fogyatékos emberek
inkdbb otthon dolgoznak, vagy olyan munkahelyet probalnak valasztani, melyet jol
megkozelithetnek. A kozszolgéltatast nytjté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az
egészségiligyl, szocidlis szolgaltatdsok, a kulturdlis programokhoz torténd hozzaférés fizikai
akaddlymentesitett helyszinen érhet6 el. Ma mar kotelezden, jogszabdlyban eldirt az
akadédlymentesitettség, amelynek betartatdsa az épitésiigyi hatésag feladata. Alapelv, hogy a
telepiilésfejlesztési tervekben és mads telepiilésfejlesztési dokumentdcidkban 4altaldnos
elvarasként jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere.

c) kozszolgéltatisokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz val6 hozzaférés lehetdségei, fizikai, informdcios és
kommunikécids akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgéltatd épiiletek
akadédlymentesitettsége;

A helyi 6nkorményzat szamos alkalommal kinyilvanitja, hogy szdmdra fontosak a telepiilésen
€16 fogyatékos személyek. A szakemberek elmonddsa alapjan az elszigetelten €16, fogyatékkal
€16 vagy fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziilok vagy fogyatékost dpold csalddtag nehezen
nyit a kapcsolatteremtésre, a kozodsségi programokra. Nem szivesen vesznek részt nyitott
rendezvényeken. Ezt a tendencidt igyekszenek megtorni — sikerrel — a célcsoporttal foglalkoz6
civil szervezet a Tapidmenti Kisbarka Egyesiilet.

,A Tdpiomenti Kisbdrka szervezoi, aktivistdi azon siilysdpi és Tdpio-vidéki gyerekeket,
fiatalokat, felnotteket karoljdk fel, segitik, akik kicsit mdsmilyenek, mint amilyenek ,,mi”
vagyunk. ,,Mdsok”? Biztosan? Szeretet szeretnek kapni és adni, mint ,,mi”. Mert olyanok,
mint amilyenek ,,mi” vagyunk. A , bdrkdsok” nem csak évente egy-két probdra, erre a szép
kis iinnepre érkeznek a siilysdpi Wass Albert Miivelodési Kozpontba: jonnek mosolyogva a
rendezvényeinkre, programjainkra, rendszeresen. Névrol ismerjiik Oket. Kezeliink egymdssal
az dllomdson, az utcdn, a boltban is, mert , egy csapatban vagyunk”. Orom volt ldtni, tudni
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tegnap is, hogy felszabadultan otthon érzik magukat a WAMKK-ban.” (Tarnavolgyi Ldszlo
intézményvezeto - Wass Albert Miivelodési Kozpont-2018.11.25.)

Tarnavolgyi L. |

Kisbdrka Nap
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d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

Siilysdpon a munkahelyek tobbségénél nem megoldott az akaddlymentesités és az egyéb
intézmények esetében is fejlesztésre var. Akaddlymentesnek csak az az épiilet tekinthetd,
amelyben minden szerkezet, berendezési targy minden ember szdmdra — beleértve az
atmenetileg vagy tartosan fizikai, érzékszervi, értelmi fogyatékossdggal €10 embereket is —
ondlléan haszndlhaté. Az épiiletben 1évé munkahelyek o©ndlléan, kiilsé segitség nélkiil,
korlatlanul és biztonsdgosan igénybe vehetdk, mert az ehhez sziikséges megfeleld méretd
hely, informdci6, jelzésrendszer ¢és muszaki hattér adott. Az elmult években
akadalymentesités tortént az dnkormanyzat intézményeinél, egyes autobusz megéllékban, a
vasutdllomdson. Részben megoldott a gydgyszertarak, vendéglatéhelyek, nagyobb
kereskedelmi és gazdasdgi egységek elérhetdsége.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

Siilysdpon a mozgdassériiltek szdméra parkoldhelyek (pl. vasutidllomds, polgarmesteri hivatal,
szupermarket), illetve akaddlymentes autébusz varakozohelyek, egyenletes, sikfeliileti jardak
keriiltek kialakitasra. A gyalogos &tkelShelyek siillyesztett jardaszegéllyel torténd elldtdsa
nagyrészt megoldott, de fejlesztése €s a meglévOk karbantartdsa sziikséges. Az djonnan €piild
kozlekedési utak, jarddk kialakitdsdandl erre figyelemmel vagyunk. Kiilonos figyelmet
sziikséges forditani arra, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési
dokumentéicidkban daltaldnos alapelvként jelenjen meg - és ezéltal minden vonatkozdsban
érvényesiiljon - az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere.

A mozgaskorlatozottak koziil tobben rendelkeznek mar a telepiilésen motoros specidlis
jarmivel, mely a tavaszi, nydri és 6szi idészakban alkalmas a kozlekedésre.

f) fogyatékossaggal él16 személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossdggal €16 személyek nappali
intézménye, stb.);

A Tépiomenti Kisbarka Egyesiilet tagjai az egyesiilet alapitéi, akik 2000 augusztusaban
szervezték meg az elsO taldlkozét az ,Egészséges és Erkolcsos Ifjusagért Alapitvany”
tulajdondban 1évo tdpidszentmartoni tdborhelyen. Tevékenységiik keretében tobb alkalommal
taldlkoznak a tapiosiilyi plébanian, a gyerekekkel és sziileikkel. A gyermekcsoport tagjainak
tobbsége enyhe és kozépsulyos értelmi fogyatékos, de vannak koztiik mozgassériiltek és
sulyos, halmozottan sériilt gyermekek is. A taldlkozékon képzett szakemberek irdnyitdsaval
folyik a gyermekek foglalkoztatdsa, elre tervezett program szerint, emellett tdborokban és
kirdnduldsokon, k6zosségi programokon vehetnek részt az egyesiilet tagjai.

A Tapiomenti Kisbarka Egyesiilet bejegyzett civil szervezet. 15-20 Onkéntes segit a
programok megvaldsitdsaban, minden ellenszolgaltatdas nélkiil. Az anyagi hétteret
adomédnyokbél és palydzatokbdl igyekszik megteremteni. Eves szinten 250 f6 vesz részt a
kozosség altal szervezett kiillonbozo programokon. Tevékenységi koriik kiterjed a nagykatai, a
g0dolléi és a monori térségre. Résztvevdik a kovetkezd telepiilésekrdl érkeznek: Siilysép,
Mende, Uri, Tapidszecsd, Téapidszentmarton, Szentmdartonkdta, Kdka, Gomba. Té4volabbi
céljuk, hogy fogyatékosokat elldté nappali intézményt hoznak létre. Evente megrendezik a
Kisbérka Napot, ahol tobb szaz f6 részvételével egy j6 hangulatd délutant toltenek el.

A célcsoport kozlekedését vizsgdlva figyelembe kell venni, hogy a kozlekedéssel
kapcsolatos torvényi szabalyozds is arra irdnyul, hogy a kozlekedési eszkozok, utasforgalmi
létesitmények, illetbleg az ezekhez tartozd jelzd és tdjékoztatd berendezések a kiilonféle
fogyatékossaggal €16 személyek altal biztonsdgosan haszndlhatéak legyenek. Varosunkban ez

84



még nem mindenhol megoldott, pl. a parkolok mérete és néhol az elhelyezése sem megfeleld
a kiilonb6z6 fogyatékkal €16 emberek biztonsdgos igénybevételéhez.

g) eldnyben részesités (hatrdnykompenzal6 juttatisok, szolgéltatasok).

A Wass Albert Miivelddési Kozpont biztosit helyet az évente megrendezett Tapidmenti
Kisbdarka Egyesiilet Kisbarka napi programjaihoz. Az épiiletben megoldott az
akadédlymentesitettség.

A célcsoport halmozott hétrdnyainak lekiizdése érdekében sziikséges szdmos teriileten -
tekintettel arra, hogy a fogyatékos személyek az Oket mdsokkal azonos alapon megilletd
jogaikkal allapotukbdl fakadéan egyes esetekben kevésbé tudnak élni - az ardnyos és
méltanyos eldnyben részesités érvényesitése. Ennek vonatkozdsdban kiemelkedd fontossagu,
hogy a fogyatékossaggal él6 személyek kozvetleniil lehetdséget kapjanak helyzetiik
alakitdsdban, javitisdban, meghivast kapjanak az Oket érinté események targyaldsara, a
varosfejlesztésben minden esetben kérjék ki véleményiiket. Az Onkormdnyzatnak komoly
felel0ssége van abban, hogy a vérosban él6 fogyatékos személyek szamara hatranyaikat
kompenzal6 intézkedéseket hozzon.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek Kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Az ENSZ 1992-ben nyilvanitotta december 3-4t a Fogyatékos Emberek Vilagnapjavd, hogy
ezzel hivja fel a figyelmet a fogyatékos emberek problémadira. A cél, hogy a sériilt emberek ne
maradjanak magukra nehézségeikkel, ne szigetelddjenek el, hanem a tarsadalom egyenrangi
polgéraiként élhessenek. egyenrangipolgaraiként élhessenek.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
a felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossdggal €16 embereket a magyar tdrsadalomban is az egyik leghdtranyosabb
helyzetli csoportnak tekinthetjiik. Az érintettek kedvezotlen egészségi allapota mellett a
tarsadalmi koriilményeikben is szdmos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfeldl jelentOsen
befolyésoljak a mindennapi életiiket, médsfeldl a tarsadalom 4ltal elfogadott normakhoz val6
igazodast.

A fogyatékossdg-iigy kozosségi, tagdllami, egyben hazai tdrsadalmi iigynek tekinthetd,
melyben maguk az érintettek aktiv szerepvallaldsan tidl, az érintetteket segitok, tdimogatdk is
kiemelt szerepet kapnak. Az Onkormdnyzat torekszik arra, hogy a fogyatékkal €16
személyeket tdmogassa. A telepiilésen nem jellemzd a fogyatékossdg miatti kirekesztés,
elmondhatd, hogy a telepiilésen €16k elfogaddk és befogaddk a fogyatékkal €16 személyekkel
szemben.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
Kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és Akadéalyok megsziintetése, lakokornyezet
sportprogramokhoz val6 hozzéaférés akadalymentesitését szolgdlé program.
nehézségei, Ingyenes helyi buszbérlet eljuttatasa a
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célcsoporthoz, hogy részt tudjanak venni a
kiilonféle rendezvényeken.

Egészségligyi prevencios szolgaltatdsok
hidnya, illetve megkozelithetetlensége
Sziikséges sziirdprogramokra

torténo eljutds nehézsége

Célzott egészségiigyi programok szervezése,

Az Onkorméanyzat és a fogyatékkal élokkel
foglalkozo siilysépi intézmények kevés
adattal vagy friss informaciéval rendelkeznek
a siilysapi fogyatékkal €16k jellemzdirdl.
Ennek kovetkeztében a célcsoport
helyzetének javitdsara iranyul6 intézkedések
nem kelloképpen hatdsosak, vagy nem biztos,
hogy a valds problémak megolddsara
irdnyulnak.

A siilyséapi fogyatékkal €10k szamanak,
helyzetének, fobb jellemzdinek és
sziikségleteinek a megismerése annak
érdekében, hogy a megalapozott informécidk
birtokdban hatékony és hatdsos
beavatkozasok sziilethessenek.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Bel- és kiilteriileti utak,
kerékparutak, jarddk allapota nem
megfeleld, vagy kielégito.

Bel- és kiilteriileti utak, kerékparutak, jardak
1étesitése, felujitasa, korszertisitése,
mindségének javitdsa.

Csapadékviz elvezetés, vizgyljtok,
vizelvezetd arkok feldjitasa,
karbantartdsa.

Pélyazati forrds bevondsaval vizelvezetési
problémdk megolddsa, vizgyiijtok feldjitasa,
karbantartdsa.

A csaladsegitd és gyermek;joléti
szolgéltatasok 6sszehangoldsa a
polgarmesteri hivatallal, megkozelithetdség
javitasa, fejlesztése, akaddlymentesitése.

Pélyazati forrds és kormanyzati timogatas
bevondsaval feldjitas, épités, fejlesztés,
eszkOzbeszerzés.

Egészségiigyi szlirOvizsgalatok, helyi szolgél-
tatasok elérésének akadalyai.

Pélyazati forras bevondsaval,
betegségmegeldz0

program, szlirdbuszos szlirfvizsgalat
biztositdsa. A szolgaltatdsokhoz val6
hozzaférés javitisa, 6sszehangoldsa.

Helyi kulturalis kozosségfejlesztés.

Pélyazati forrds bevondsaval a helyi kulturalis
kozosségfejlesztés kezdeményezése és
megvaldsitasa.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezdédések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felel6sségvallalasa

Az esélyegyenlOség szerves eleme, hogy a helyi kozélethez minden laké egyformén
hozzaférjen és lehetdsége legyen alakitani azokat a dontéseket, amelyek kozvetleniil vagy
kozvetetten érintik. A polgarok részvétele a kozéletben azonban nem tud hatékonyan
megvaldsulni civil szervezetek kozremikodése nélkiil, melyek az egyéni akaratokat
tarsadalmi akarattd formaljak, artikulaljak és kozvetitik a dontéshozdk felé. Ugyanakkor a
civil kurdzsinak nem csak az érdekérvényesités terén van Oridsi szerepe, hanem Oridsi
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innovdacids potencidllal rendelkezik, rengeteg plusz energidt €s erdforrdst tud mozgdsitani
részben a civil szervezeti keret rugalmasabb miitkodése folytan, részben azért, mert résztvevoi
motivaltak, sajit tigyliknek tekintik a tevékenységet, amit végeznek. A kiilonbozd civil €s
egyhdzi szervezetek olyan szolgdltatdsokat képesek ellatni, melyek az onkormadnyzat altal
fenntartott int€ézményekben nem miikddnek, €s teljes korl ellatasukra nincs lehetdség.

a) a3-7.pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltatd
és érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szdma);

A telepiilésiinkon jellemzd a szolgéltatasokra, hogy egymasra €piilnek, egymast kiegészitik. A
személyre szabott szolgéltatisok biztositdsat a helyi ellatérendszeren beliili koordinécid,
egyiittmiikodés biztositja. Ezek pontos szdmdrdl, szervezettségér6l nem 4llnak adatok
rendelkezésiinkre. A kapcsol6dé feladatok elldtdsdba egyre gyakrabban vesznek részt
onkéntesek, kozosségi szolgdlatos kozépiskoldsok, akik aktivan veszik ki résziiket. Az
onkorményzat pdlydzatok, program megvaldsitds kapcsan partnerségi, egyiittmikodési
megallapodasokat kot intézményeivel, civilszervezeteivel. Egyéb megallapoddsok szamarol
nincs informdcionk. Telepiilésiinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A
helyi lakossdg nagy szamban vesz részt a civil szervezetek programjain. Onkorméanyzatunk
lehetOségei szerint timogatja a civil szervezeteket ds azok rendezvényeit.

b) helyi onkorményzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhdazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatédsa;

Az onkormdanyzati-nemzetiségi Onkormdnyzati egyiittmiikodést kétoldali megéllapodas
szabdlyozza. Az egyiittmiikodés pénziigyekhez kapcsol6dé adminisztricidés feladatok
ellatasara, rendezvények lebonyolitdsara is kiterjed. Biztositja a miikodési feltételeit, a
varosban elérhetd kozszolgaltatisokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést €s tdmogatja a
szellemi és targyi orokségiik védelmét. Nemzetiségi onkormanyzatok, egyhazi és civil szektor
rendezvényeit, programjaikat lehetoségeikhez mérten anyagilag is tdmogatjdk. Az egyhdzi
szervezetek jelentds szerepet toltenek be a varos életében. Részt vesznek a varosi
palyazatokon €s nyitott rendezvényeikkel vérjdk az érdeklodOket. Emellett erdsnek mondhaté
az Onkormdnyzat - civil szervezetek - egyhdz — Onkormdnyzati intézmények kozotti
egyiittmiikodés is, mely megnyilvanul a varosban megvaldsuld sikeres rendezvényekben.

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal val6 partnerség,
tarsadalmi felzarkézast segitdé k6zos programok bemutatdsa;

Az onkorményzat a varos érdekeit szem elOtt tartva tobb teriileten is egyiittmiikodik a térség
telepiiléseivel. ElsOsorban a kultdra teriiletén erds az egyiittmiikodés, de szocidlis teriileten is
partneri viszony alakult ki tobb telepiiléssel.

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége
A roma nemzetiségi Onkorményzat tevékenysége elsdsorban a roma népességre irdnyul.

Tevékenységiik korldtozott, hiszen minimalis koltségvetési forrasbol kell gazdalkodniuk.

Onkorményzatunk és a vdrosban miikodé Siilysdpi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kozott
jonak mondhat6 a kapcsolat. A nemzetiségi Onkormanyzatok programjaik szervezése és
hagyomanyapolds mellett érdekképviseletet is ellatnak, képviselik a nemzetiségiik érdekeit,
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torekednek az esélyegyenl6ség megtartasdra. Evente megrendezzilk Varosnapi
rendezvényiinket, melybdl a Roma Nemzetiségi Onkorményzat is évrol-évre aktivan kiveszi a
részét.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A vérosban miikodo civil szervezetek tobbsége kapcsolddik, illetve részt vesz a kozfeladatok
ellaitdsdban. A civilszervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az
esélyegyenldség elérésére torekednek. A szervezetek alapszabalyukban meghatdrozott médon
képviselik tagsdgukat, tdrsadalmi parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, tdmogatjak
lehetdségiikhdz mérten a latokoriikben €16 raszoruld célcsoport tagjait.

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban.

Az Onkormdnyzat szdmdra fontos a helyi véllalkozdsok szerepvéllaldsa, a védros érdekeit
figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat kialakitdséra,
mely eredményeként kozos akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenlOség
megteremtéséért. A vdllalkozdsok tdmogatéként jelen vannak a vdros rendezvényein,
kezdeményezések mellé dllnak és anyagilag is tAmogatjdk azokat. Az dnkormdnyzat tobb éve
a befizetett helyi ipartizési ad6 1+1 %-nak rendelkezését teszi lehetdvé a helyi véllalkozok
szamara és adja meg a lehetOséget ilyen modon is anyagilag tdmogatni munkdjuk
elismeréseként egy-egy civilszervezetet.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi dllami, 6nkormdnyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvitan vélaszolé intézkedések megfogalmazdsiban,
0sszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormdnyzatok esélyteremtd feladatainak ellatdsat.
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| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

Siilysdp Varos Onkorményzata rendelkezik 6ndllé honlappal, a www.sulysap.hu oldallal,
melyen a vdrost érintd informaciok megtaldlhatok. A honlapon elérhetd, olvashaté a HEP
(2013-2018) és ezzel kapcsolatos valamennyi informdcié. A HEP 2024-2029. tervezet az
oldalon kozzétételre keriilt, igy varoslakék is véleményt mondhattak. Siilysdp Varos
Onkorményzata Képviseld-testiilete 4ltal elfogadott dokumentum a honlapra feltltésre keriil
és hozzéaférheté lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket
megismerhetik és igy biztositott lesz a megvaldsitds folyamatos ellendrzése. Emellett a Helyi
Esélyegyenldségi Program a https://hep.tef.gov.hu oldalon is feltdltésre keriil.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémék kapcsan érintett
nemzetiségi onkorményzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkorményzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkozei és eljarasai a HEP
elkészitésének folyamatédba;

A dokumentumok elkészitését megeldzte az adatgylijtés, mely kiterjedt az Onkormdanyzat
intézményei, vezetdi felé, megfogalmazddtak a telepiilésen €16k problémai, esélyegyenldség
biztositdsa kapcsan felszinre keriilo akadalyok. Az adatgy(jtés kiterjedt a jardsi és helyi
dokumentumokra, a Siilysdpot érinté teriiletekre. Az adatgyljtés folyaman moéd lett
megismerni a megkérdezett szervezetek jellemzdit, lehetOségeit, szabalyozdsukat és mindazt,
amit eddig tettek és tesznek a sajat teriiletiikon az esélyegyenldség biztositdsa érdekében.
Levélben, e-mailen keriiltek kikiildésre a szempontok.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalé eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy
mikodtet-e HEP Férumot.

A szervezeteknek és a lakossdg szdmadra is elérhetdvé valik az elfogadott, varosi honlapon
kozzétett esélyegyenldségi program. A hataridoket figyelembe véve, az intézkedések
eredményeir6l nyilt bizottsdgi €s képviselO-testiileti tiléseken torténik beszamolds és ilyen
modon biztositott lesz a megvalositas ellendrzése. A hatékony, a tervezett intézkedések
érvényesiilését korabban megvdlasztott HEP Férum vezetdje és a munkacsoport tagjai
biztositjak és a torvényi eldirds szerint kétévente beszdmolnak a képviseld-testiiletnek.

c) A képviselO-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdrozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos médon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormdanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjdn megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

5. Tartés munkanélkiiliség, melynek
szama nem vagy nehezen
csOkkenthetd

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositdsa fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

1. EgykeresOs csaladmodell, n6k nem | Kozfoglalkoztatasi program

dolgoznak, megélhetési problémak folytatasa. Tartés foglalkoztatas

2. Hatranyos helyzet generacios eldsegitése. Helyi foglalkoztatasi

atoroklodése lehetdségek felkutatdsa. Tanulds
Romék és/vagy | 3. Alacsony, nem piacképes Osztonzése a fiataloknal,
mélyszegény- végzettség felzarkdztatds, hatékony csaladgondo-
ségben €10k 4. Lakossdgi adossdgallomany z4s, jelzérendszer mitkddtetése.

Ujratermelddése

1. Tovabbtanulds nehézségei

2. Nydri gyermekfeliigyelet nem meg-
oldott

3. Kevés és draga sport €s iskoldn
kivii-li foglalkozas,

Pélyavalasztassal kapcsolatos
informacidk szamdnak novelése.
Ingyenes foglalkozasok szervezése,
sporthoz val6 ingyenes hozzaférés.
Ingyenes helyi buszbérlet biztositdsa a

3.Romlé egészségi allapot,
4 Nemzedékek kozotti kapcsolat
hidnya

Gyermekek 4. Novekvo gyermeklétszdm gyermekeknek. Polgérdrség esti
kezelése, elhelyezésiik biztositasa jelenléte a telepiilésen.
5. Feliigyelet nélkiili, cselleng6 gyer- | Gyermeklétszamhoz igazodd
mekek esti el6forduldsanak intézményhal6zat mikodtetése. Nyari
visszaszori-tdsa gyermekfeliigyelet megoldasa.
1.Magas az egyediilall6 anydk ardnya, | Baba-mama klub, gyermekruha borze
2.Kevés szabadido a csaladi teend0k | szervezése. Kozfoglalkoztatési
miatt, lehetOség biztositdsa. Eletviteli,
3.Munkahelyi és gyermeknevelési gazdalkodasi tandcsadas nyujtasa.
Nok feladatok nincsenek 6sszhangban, Csaladi kedvezmények nyujtdsa a
5. Gyermeknevelési, gondozasi kulturdlis €s kozosségi
problé-mak rendezvényeken,
gyermekfeliigyelettel egybekotve.
Csaladi napkozik l1étrehozasa.
1.Magas az egyediil €10k ardnya, Hazi segitségnytijtas kibovitése.
2. Alacsony jovedelemmel Ingyenes szabadidds tevékenységek
Id6sek rendelkezOk jelentds szama, szervezése. Szlrdvizsgalatok helybe

hozasa. T4jékoztatds az igénybe
vehetd tdamogatdsokrol, generdcios
programok szervezése.




5.Utazasi nehézségek, a belépdk,
jegyek megfizetése anyagi nehézséget
okoz,

Kedvezményes, ingyenes belépok
biztositasa, ingyenes helyi buszbérlet
eljuttatasa résziikre.

Fogyatékkal €16k

1.Kozszolgéltatasokhoz, kulturdlis
programokhoz val6 hozzaférés
nehézsége,

2.Egészségiigyi, prevencios
szolgéltatd-sok hianya, illetve azok
megkozelithe-tdségének nehézségei,
3.Fogyatékkal é16knél az informéacids
akadélyok miatt az intézkedések nem
biztos, hogy a valds problémakra
irdnyulnak, az informaci6aramlés
nehézkes, kevés a friss informacio,

Akadalyok megsziintetése,
lakékornyezet akaddlymentesitését
szolgal6 programok, célzott
egészségligyi programok szervezése.
Ingyenes helyi buszbérlet eljuttatisa a
célcsoporthoz, hogy 0Ok is részt
tudjanak venni a kiilonféle telepiilési
rendezvényeken. A célcsoport valds
sziikségleteinek megismerése, a
megalapozott informacidk birtokdban
hatékony beavatkozdsok.

1. Bel- és kiilteriileti utak, jardak
allapota nem megfeleld, vagy
kielégitd,

2. Csapadékviz elvezetés, vizgyljtok,
vizelvezetd arkok feldjitasa,
karbantartasa,

Bel- és kiilteriileti utak, jardak
l1étesitése, felujitasa, korszerusitése,
mindségének javitasa. Vizgylijtok
karbantartdsa, palyazati forrasok
felkutatasaval. Sziirbuszos
vizsgalatok helybe hozdsa,

Tobb . PP ( . . -
célesoportot 3. Csalddsegit6 és Gyermekvédelmi betegségmegel6z6 programok,
érinto"p Szolgalat feldjitdsanak/bovitésének szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
e, szitkségessége valamint javitdsa, 0sszehangoldsa. Csaladsegitd
telepiilésszintii o 1o W . g p P . .
I megkozelithe-téségének javitdsa, és gyermekvédelmi szolgélat
megdllapitds . Py O PO .
akadalymentesitése, felujitasa palydazati forrasok
4. Szlrdvizsgalatok, helyi szolgaltata- | felhaszndldsaval. Tobb ingyenes
sok elérésének akaddlyai, szabadidds, sport és kulturalis célu
5. Helyi kulturélis k6zosségfejlesztés, | rendezvény, szinhdzi el6adés
szervezése.
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a magyar lakossdg zavartalanul, j6 viszonyban €l egyiitt a
roma, és mdas nemzetiségli lakossdggal, tovdbba tiszteletben tartjdk egymds hagyomanyait,
tarsadalmi normdit.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éloket lehetdség szerint kiilonféle szocidlis
ellataisok és szolgaltatdsok 1utjan tadmogassuk, munkdba 4dlldsukat a kozfoglalkoztatasba
bevondssal, lehetdségeinkhez mérten munkahelyek létrehozasaval segitsiik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek jovojét, életiikben az dllanddsag €s biztonsdg megteremtését.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek életkori sajatossdgaibol fakadd nehézségek kompenzaldsara,
és arra, hogy id6s emberként is értékes tagjai lehessenek a tarsadalomnak.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a kisgyermekes anydk tdmogatdsat valamint a munkdba
val6 visszatérés megkonnyitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €élok mindennapjainak megkonnyitésére, hogy a
lehetdségekhez képest viszonylag teljes életet élhessenek a kozosségiinkben.
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Az intézKkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezeése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddésa orszdgos
E | szakmapolitikai
stratégidkhoz

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Az intézkedés
megvaldsitdsdnak hatdrideje

Az intézkedés
I |eredményességét mérod
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
J | (humaén, pénziigyi,
technikai)

eroforrdsok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosdga

Onkorményzatok kozotti
egylittmikodésben

L | megval6sul6 intézkedés
esetében az egyiittmikodés
bemutatdsa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
Intézke @ Az intézkedés cime, A Az intézkedéssel A cél A cél Az Az Az Az intézkedés Az Az Onkormanyzat
-dés megnevezése helyzetelemzés | elérni kivant cél | Osszhangja @ kapcsoldddsa | intézkedés | intézke | intézkedés eredmé- intézkedés | intézkedés ok kozotti
sorszé- kovetkezteté- mds helyi orszagos tartalma -dés | megvaldsi | nyességét | megvaldsi- | eredménye | egylittmiikddés
ma seiben feltart stratégiai | szakmapolitika feleldse | -tdsdnak | mérd indikd- | tdsdhoz -inek ben
probléma dokumentu | i stratégidkhoz hatarideje tor(ok) sziikséges | fenntarthat | megvaldsuld
megnevezése - er6forraso -6sdga intézkedés
mokkal k (human, esetében az
pénziigyi, egylittmikodés
technikai) bemutatdsa
0. Telepiilésszintii probléma
1 Bel- és kiilteriileti Bel- és Bel- és kiilteriileti | Telepiilés-  Magyar Nemzeti | Pélyazat- Polgéar- |2027.10.30 | Utak kifogdsol- | Humén, Hosszu Nem relevéns
utak, jardak kiilteriileti utak, | utak, jardak rendezési Tarsadalmi figyelés mester hatatlan dllapo- | pénziigyi, | tdvon
allapotdnak javitdsa, |jarddk dllapota | létesitése, feldjitdsa, | Terv Felzark6zési ta, foglalkozta- | technikai | fenntarthato,

nem megfeleld, | korszerlsitése, Stratégia 2030 tottak, betelepiilt | er6forrds, | Onkormdny-

nehézkes és minéségének Helyi Epité- személyek szd- | Pdlydzati | zati szdndék
néhol veszélyes | javitdsa. si Szabalyzat manak noveke- | eréforrds | jelenlétével
az eljutés egyes dése
szolgaltatdsok
igénybevételéhez
2 Csapadékviz elveze- | Csapadékviz Vizgyiijtok Telepiilé- Magyar Nemzeti | Allapotfel- | Polgdr- | 2026.06.30 | Vizelvezetés, Humén, Hosszd Nem relevéans
tés, vizgyljtok, vizel- | elvezetdk rosszul | karbantartdsa, rendezési Tarsadalmi mérés, mester vizgyiijtok, pénziigyi, | tdvon
vezet arkok feldji- karbantartottak, | palydzati forrdsok | Terv Felzarkézasi felujitas, vizelvezetd technikai | fenntarthat6
tasa, karbantartasa, sok helyen az 1t | felkutatdsaval. .- ., [Stratégia 2030 | karbantartés arkok er6forras,
sz€lén kell a Helyl E,plte' megfeleld Palyazati
babakocsival ke- si Szabalyzat llapota erdforras
riilgetni a pocso-
lydkat, nehézkes
az eljutds pl. a
buszmegélléig.
3 Csaladdsegitd és A Csaladsegité | Csaladsegito és Telepiilés-  Magyar Nemzeti | Elnyert Polgéar- | 2027.06.30 | Magasabb Humin, Hosszu Nem relevéans
Gyermekvédelmi helye ,kin6tte gyermekvédelmi rendezési Téarsadalmi szintli, mind- pénziigyi, | tdvon
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Szolgélat
feldjitasanak,
bévitésének
sziikségessége,
megkozelithetOségé-
nek javitdsa, akadaly-
mentesitése

Sziirdvizsgélatok,
helyi szolgaltatdsok
elérésének
kommunikaciés és
fizikai akaddlyai,

Helyi kulturalis
kozosségtejlesztés
hidnyossagai

magit”, kevés az
adomanyok taro-
l4séra alkalmas
hely, az épiilet
nehezen megko-
zelithetd, parko-
14si lehetdség
szdma csekély

Sokan nem
tudnak eljutni
egy orvosi
vizsgélatra vagy
egy okmdnyiro-
déba, fizikai és
anyagi lehetdsé-
geik korlatozott-
sdga miatt

Sokan azért nem
vesznek részt a
kiilonféle helyi
programokon,
mert nem érte-
siilnek réla id6-
ben. A lakossig
kiilonboz6

szolgélat feldjitasa

palyazati forrasok
felhasznaldsaval.

Sziir6buszos

vizsgalatok helybe

hozasa,
betegségmegel6z0
programok,
szolgéltatdsokhoz
val6 hozzéférés
javitasa,
0sszehangoldsa.

Tobb ingyenes

Terv

Helyi Epité-
si Szabalyzat

3/2015.
(11.20.)
onkorm.
rend. a szoc.
ellatasokrol

Nem

szabadidds, sport és | relevans

kulturalis céla
rendezvény,
szinhazi el6adas
szervezése, a
lakossagi igények

figyelembevételéve

érdekl6-dési kore | 1.

miatt, nehézkes a
megfeleld
rendezvények,
eléaddsok
megszervezése.

I. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlésége

Egykeresés csalad-
modell, n6k nem dol-
goznak, megélhetési
problémadik vannak

A csaladok n6
tagjai haztartas-
beliek, sok kis-
korit nevelnek,
esélyiik sincs

munkat taldlni. A

férjek alkalmi
munkébdl tartjak

Tartés foglalkoz-
tatds eldsegitése.
Helyi foglalkoz-
tatdsi lehetdségek
felkutatdsa.

3/2015.
(11.20.)
onkorm.
rend. a szoc.
ellatasokrol
Szocialis
szolgéltatas-
tervezési

Felzarkozasi
Stratégia 2030

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzark6zasi
Stratégia 2030

Magyar Nemzeti
Téarsadalmi
Felzarkozési
Stratégia 2030

Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

palyézat mester
Felujitas és

épités

Sziirébuszos | Polgar-

sziirdvizsgéla | mester
t

biztositasa Dr,‘ ,
Géspér
Istvan
Humén-
szolg.
Kp.
Kezdemé- Polgér-
nyezés és mester,
megvaldsitds .
Kozosségi 1(;/[uv el
terek kialaki- | ©°'
4 Kp.veze
dsa,
téje
Kozfoglalkoz | Polgar-
tatdsi prog- | mester,
ram folyta-
tasa, tartos 2r ,
foglalkoztatd I aspar
s elésegité- stvar}
f Humén-
se, helyi |
foglalkozta- s201g.

2028.12.31

2027.09.30

2028.12.31

ségibb ellatds,
elégedett iigyfe-
lek szdma, no-
vekvd adomdny-
szam,

Sziirévizsgalato
k

és az azon
résztvevok,
valamint a
kisziirt
betegségek

szama

Minél tobb
megvaldésuld
tevékenység,
program és az
azon résztvevok
szdma

Csokkend
munkanélkiiliség
i

rata,
foglalkoztatottak
szamanak
emelkedése

technikai
er6forras,

Pélyéazati
eroforras

Human,

pénziigyi,
technikai
eroforras,

Pélyéazati
eroforras

Human,
pénziigyi,
technikai
eroforras
Pélyéazati
erOforras

Human,
pénziigyi,
technikai
eroforras

fenntarthat6

Hosszud
tavon
fenntarthato,
ha megvan
az onkor-
manyzati
szandék

Hosszud
tavon
fenntarthato,
ha minden
érintett
szerepld
nyitott az
érdemi
egylitt-
miikodésre

Hosszud
tavon
fenntarthato,
ha minden
érintett
szerepld
nyitott az
érdemi

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans
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3

Hatranyos helyzet
generdcios atoroklodé-
se

Alacsony, nem
piacképes végzettség

Lakosséagi addssag-
allomany djraterme-
18dése

el a csaladot, ami
nem mindig
fedezi a csalad
sziikségleteit, a
szamlak
rendezését.

Mivel a
gyerekek abban
nének fel, hogy
az apa alkalmi
munkds, az anya
otthon van, fiatal
kora 6ta
gyermekeket
nevel, ezt a pél-
dat kovetik 6k is,
ha felnének.
Nincs el6ttiik
megfelel6 minta.

Mivel nagyon
sokuknak még az
altalanos iskolai
végzettsége sincs
meg, igy nagyon
nehezen tudnak
elhelyezkedni a
munkaer&piacon.
Legfoképpen
épitkezésekre
veszik fel 6ket,
fizikai munkara.

Mivel tilnyomé
részt egykeresos
csalddokrdl be-
sz€lhetiink, igy a
napi
megélhetésiik is
gondot okoz,
elmaradnak a
szamlaik
kifizetésével,

Megeldzés, hogy
minél kevesebben
ragadjanak bele
ebbe a helyzetbe.
A szegénység

tjratermelddésének

megakaddlyozdsa

Az érintettek
minél nagyobb
hanyada szerezze
meg az dltaldnos
iskolai végzettsé-
get, vegyen részt
szakmai képzésen,
atképzésen.

Eletviteli
tandcsadds sajéat
kornyezetben,
pénzkezelési
tanacsok

koncepcid

3/2015.
(11.20.)
onkorm.
rend. a szoc.
ellatasokrol

Szocidlis
szolgéltatds-
tervezési
koncepcid

Szocialis
szolgéltatds-
tervezési
koncepcid

3/2015.
(I1.20.)
onkorm.
rend. a szoc.
ellatasokrol

Nemzeti
Téarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

Nemzeti
Téarsadalmi
Felzarkozési
Stratégia 2030
Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

tasi lehet6sé-
gek
felkutatasa.

Jelzérendszer
miikGdése,
hatékony
csalddgondoz
as, tanulas
0sztonzése.
Szocialis,
gyermekjolé-
ti szolgaltata-
tasok bovité-
se.

Folyamatos
egylittmikod
és a kozneve-
1ési intézmé-
nyek és a
csalad- és
gyermekjolé-
ti kozpont
kozott.
Célzott 6vo-
dai, iskolai
fejlesztések

A dijhatralé-
kok csokken-
tése, a meg-
élhetési gon-
dok vissza-
szoritasa

Kp.

Roma
onk.

Polgar-
mester,

Dr.
Géspér
Istvan
Humén-
szolg.
Kp.

Roma
onk.

Polgar-
mester,

Dr.
Géspér
Istvan
Human-
szolg.
Kp.
oktatasi
intézmé
nyek
vezetdi

Polgér-
mester,

Dr.
Géspér
Istvan
Human-
szolg.
Kp.

Roma

2028.10.31 | Egyre tobb
csalad
él magasabb
életszinvonalon

2029.06.30 | Képzések,
képzésen,
atképzésen
résztvevok
szaménak

novekedése

2027.12.31 | résztvevok
szama,
statisztika,
addssdgesokken

és

Human,
pénziigyi,
technikai
erOforras

Human,
pénziigyi,
technikai
erOforras

Human,
pénziigyi,
technikai
eroforras

egylitt-
miik6désre

Hosszud
tavon
fenntarthat6

Hosszud
tavon
fenntarthato,
ha

minden
érintett
szerepld
nyitott az
érdemi

egyiittmikod

ésre.

Hosszud
tavon
fenntarthato,
ha

minden
érintett
szerepld
nyitott az
érdemi

egylittmiiko-

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans
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Tartés munkanélkiili-
ség, mely egyaltalan
nem vagy csak
nehezen csokkenthetd

ezaltal
addssagspirdlba
keriilnek.
Megjelennek az
uzsorasok is
koriilottiik.

Mivel a tudasuk,

ismereteik, gya-
korlatuk kevés,

igya

munkaerépiacon

nem kapnak

normadlisan fizeto

munkat.
Epitkezésekre,
idénymunkdkra
alkalmazzak

Oket, rendszerint

bejelentés
nélkiil.

II. A gyermekek esélyegyenlésége

Tovéabbtanulds
nehézségei

Nyéri
gyermekfeliigyelet
nem teljesen
megoldott

A hatranyos
helyzett,
illetve a tobb
gyermekes
csaladokban a
tovabbtanulas
esélye

romlik

Kiilonosen a
nydri
sziinetben nem
teljesen
megoldott a
gyermekek
feliigyelete.

Legalédbb az dlta-
lanos iskolai vég-
zettség megszer-

zése, képzések
propagalasa,

piacképes szakma
megszerzésének
tdmogatdsa, nyilt
munkaerdpiacra
torténd bevezetés

A sikeres iskolai

palyafutds
elésegitése, a
tovébbtanulas
esélyének, az
életkilatasok
biztositdsa, a

gyermekszegénység

visszaszoritasa.

A gyermekek
hasznos
id6toltésének
megszervezése

a feligyelethidnyos

id0szakban.

Szocidlis
szolgéltatds-
tervezési
koncepcid

3/2015.
(I1.20.)
onkorm.
rend. a szoc.
ellatasokrol

Nem
relevans

Szocialis
Szolgéltatast
ervezési
Koncepciéja

Nemzeti
Téarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

,.Legyen

jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
Nemzeti
Ifjisagi
Stratégia
(2009-2024)

,.Legyen

jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia

Folyamatos
egyiittmikod
és a kozneve-
1ési intézmé-
nyek, a csa-
14d- és gyer-
mekjolé-ti
szolgdlat és a
Foglalkoz-
tatdsi Hivatal
kozott.
Célzott 6vo-
dai, iskolai
fejlesztések

Szabadidds
tevékenysége
k,
felzarkéztatd
programok
szervezése,
Osztondij
palyazatok

sport és

szabadid6s
programok
szervezése,

nydri tdborok
szervezése

onk.

Polgar-
mester,

Dr.
Géspér
Istvan
Humén-
szolg.
Kp.

Roma
onk.

Polgar-
mester,
oktatdasi
intézmé
nyek

vezetoi

Polgér-
mester,

Miiveld

dési Kp.

civil
szer-
vezetek,
egyesiil

2028.08.31

2027.06.30

2029.08.31

Iskolaelhagydk
szama csokken,
tovabbtanulok
aranya né

Résztvevok
szama,
programok

szama, id6 elotti

iskolaelhagydk
szamdnak
csokkenése

Taborokban,
nyari

foglalkozasokon

résztvevok
szama,

Human,
pénziigyi,
technikai
erOforras

Human,
pénziigyi,
technikai
er6forras

Human,
pénziigyi,
technikai
eroforras

désre.

Hosszi
tavon
fenntarthato,
ha

meg van az
onkorményz
ati

szandék

Hosszi
tavon
fenntarthato,
ha

meg van az
onkorméanyz
ati

szandék

Hosszud
tavon
fenntarthato,
ha

meg van az
onkorményz
ati

szandék

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans
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Kevés és driga az
iskolédn kiviili
foglalkozdsok, sport
foglalkozdsok dija

A sportoldshoz
és egészséges
életmédhoz valé
hozzaférés
koltséges, sokan
nem tudjak
kifizetni az
ezekkel
kapcsolatos
dijakat

Novekvo gyermeklét-
szam kezelése, elhe-
lyezésiik biztositdsa

Sok gyermek
azért nem Kkertiil
be egy-egy
gyermekintézmé
nybe, mert
féréhely
hianyaban
elutasitdsra
keriil.

Feliigyelet nélkiili,
csellengd gyermekek
esti el6forduldsanak
visszaszoritisa

Egyre tobb az
éjszaka
csellengd,
feliigyelet
nélkiili
gyermekek
eléforduldsa a
telepiilésen.

I11. A nék esélyegyenlésége

Foglalkoztatasi
Kisgyermekes anydk | Problémdk:
munkaerd-piacra val | Kiestek a )
sikeres visszatérésé- gyakorlatbol,

nem naprakész a

nek tdimogatdsa B ;
tudasuk, képzett-

Nem
relevans

Ingyenes vagy
kedvezményes
hozzéaférés az egyes
sport- illetve
iskoldn kiviili
foglalkozdsokhoz a
raszorul6 gyerekek
részére

Gyermekintézmény | Nem

ek bovitése, ehhez | relevans
palyazati

lehetdségek

felkutatasa

A csellengés Nem
visszaszoritasa relevans
A foglalkoztatott Nem

és az relevans
onfoglalkoztatova

valé nok szamanak

novelése.

(2009-2024)

,.Legyen

jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)

,.Legyen

jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)

,.Legyen

jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)
Nemzeti
Ifjisagi
Stratégia
(2009-2024)

A N6k és
Férfiak
Téarsadalmi
Egyenldségét
Eldsegitd
Nemzeti
Stratégia

Ingyenes
szabadid6s
tevékenysége
k felkutatdsa,
Szponzorok
keresése

Pélyéazati
lehetdségek
figyelemmel
kisérése,

Polgardrok
fokozott
jelenlétének
biztositasa
esténként.

A nék
foglalkoztata
si  helyzeté-
nek vizsgéla-
ta.  Konkrét
javaslatok, j6
gyakorlatok

etek

Polgér-
mester,

Miiveld
dési Kp.
civil
szerveze
tek,
egyesiil
etek

Polgar-
mester,

2025.12.31 | Programokon
résztvevok
szdma

2029.12.31 | fér6helyek
szamanak
emelkedése

Polgardr | 2025.12.31 | csellengdk

ség

Rendors
g

Polgér-
mester

szama csOkken

2027.03.31 | A munkaerd-
piacra visszatérd

nok szama

Human,
pénziigyi,
technikai
eroforras

Human,
pénziigyi,
technikai
eroforras

Pélyazati
erOforras

Human,
pénziigyi,
technikai
erOforras

Human,
pénziigyi,
technikai
eroforras

Hosszud
tavon
fenntarthato,
ha

meg van az
onkorményz
ati

szandék

Hosszd
tavon
fenntarthato,
ha

meg van az
onkorméanyz
ati

szandék

Hosszud
tavon
fenntarthato,

Hosszud
tavon
fenntarthato,
ha

minden
érintett
szerepld

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans
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Gyermekiiket egyediil
nevel6 nok rugalmas
foglalkoztatdsa nem
megoldott

Munkahelyi és gyer-
meknevelési feladatok
nincsenek dsszhang-
ban

ségiik elavult

Csalddbarat
munkahelyek
felkutatasa,
alternativ
munkaerd-piaci
eszkozok bovité-
se, munkahelyi
megbecsiilés,

A nok
munkavallaldsa
nehezebb,
munkavallal6i
karrierjik
hatranyt
szenved. A
csaladi,

otthoni és
munkahelyi
feladatok nehéz
0sszehangolhat6
sdga

jelentik a
legf6bb
problémat.

IV. Az idések esélyegyenlésége

Magas az egyediil
é16k aranya

Nagyon sok idds
ember €l
egyediil, tavol a

Gyermekiiket Nem
egyediil nevel6 nék | relevans
rugalmas

foglalkoztatdsanak
elésegitése.

Baba-mama klub

szervezése

A ndk
személyes és
szakmai
kiteljesedése, az
intézményi
nyitvatartdsi ido
igényeikhez
igazitdsa

Nem
relevans

Nem
relevans

Kulturalis
lehetdségekrol
tajékoztatasok,

Szociélis
Szolgél-
tatastervezési
Koncepcid

A N6k és
Férfiak
Tarsadalmi
Egyenl6ségét
El6segitod
Nemzeti
Stratégia

Szocidlis Szol-
géltatastervezési
Koncepcio

A N6k és
Férfiak
Tarsadalmi
Egyenl6ségét
El6segitod
Nemzeti
Stratégia

Irdnyok és
Célok 2010-
2021

Idésiigyi
Nemzeti
Stratégia

gylijtése
(munkaltatéi
megoldésok,
rugalmas
munkavégzés
i formak).

Kommunikéc
i6s
aktivitasok,
szemléletfor
mal6
tevékenysége
k
megvaldsitds
a
munkaadok,
szakmai
szervezetek,
nok

részére.

Korszeri,
elérhetd, a
munkavallala
shoz igazod6
bolcsodei-
ovodai ella-
tast biztosito
intézmény-
rendszer
muikodtetése

programok
szervezése,
ingyenes

Polgar-
mester

Dr.
Géspér
Istvan
Huméns
zolgaltat
6
Kozpont

Polgar-
mester

bolcséde
i

6vodai
ellatast
biztositd
vezetok

Csalad-
segitod
Szolg.,

2026.10.31

2028.06.30

2026.12.31

A munkaerd-
piacon rugalmas
munkaidejii
allast talalok
szdma

A munkaerd-
piacra visszatérd
ndk ardnya
emelkedik

Elszigetelten,
maganyban €16k
szdmanak

Human,
pénziigyi,
technikai
erOforras

Pélyéazati
eroforras

Human,
pénziigyi,
technikai
erdforras

Pélyéazati
eroforras

Human,
pénziigyi,
technikai

nyitott az
érdemi
egylittmikod
ésre.

Hosszi
tavon
fenntarthato,
ha

minden
érintett
szerepld
nyitott az
érdemi
egylittmikod
ésre.

Hosszi
tavon
fenntarthato,
ha

minden
érintett
szerepld
nyitott az
érdemi
egylittmikod
ésre.

Hosszud
tavon
fenntarthato,

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans
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2

Alacsony jovedelem-
mel rendelkez6k
jelentds szdma

Roml6 egészségi alla-
pot

Nemzedékek kozotti
kapcsolat hidanya

gyermekeitdl,
magényosan.

Jelentds az
id6sek korében
az alacsony
jovedelemmel
rendelkezok
szama eladdso-
dottsdg, kilatas-
talansag

Az idGsek
szamanak
novekedésével és
az

egészségi allapot
altalanos
romlédsaval
egyiitt
folyamatosan

no az ellatasra
szoruld

id6sek szama.

Hiédnyzik a
kolesonds
egyiittmiikodése
n

alapulé kapcsolat
a

fiatal és az idds
korosztaly
kozott.

valtozatos
programok
szervezése,
tanyagondnoki
halézat kialakitasa,

Id6sek megélhetési
problémajat
megoldé tdmogatasi
lehetdségek
felkutatdsa

Ell4tasok
fejlesztése,
elldtdshoz valoé
hozzaférés
javitasa,
hozzatartoz6k
tdmogatdsa,
tdjékoztatdsa.

Az id6s6d6 és
idGs emberek,
valamint a fiatalok
kozott meglévo
szakadékok csok-
kentése, a gene-
raciok kozotti
kapcsolat és
egylittmiikodés
erdsitése, fejlesz-

3/2015.
(11.20.)
onkorm.
rend. a szoc.
ellatasokrol

Nem
relevans

Nem
relevans

(2023-2024)

Idésiigyi
Nemzeti
Stratégia,
(2023-2024)

Idostigyi
Nemzeti
Stratégia
(2023-2024)

Idéstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2023-2024)

buszbérletek
kiosztasa,
kozosségi tér
1étrehozasa

Téamogatdsok
nyujtésa,
élelmiszer és
egyéb
adomdnyok
eljuttatdsa
résziikre

Sziirébuszos
szirdvizsga-
lat biztosita-
sa

Mindségi,
generdcidk
kozotti
parbeszéd,
érzékenyitd
programok,
tobb
generaciot
megszolitd
programok

Tanyago
ndnok,
civil
szerve-
zetek

Polgér- | 2029.04.30

mester

Polgéar- | 2028.05.31

mester

Dr.
Géspér
L
Human-
szolg.
Kp.

Polgéar- | 2026.08.31
mester

Wass A.

Miiv.

Kp.

Nyugdij

as

Klubok

vezetoi,

Varosért

csokkenése

Ellatasra szoruld
megsegitett
idGsek szdma,
eredményességi
mutatok

Ell4tasra szorul6
megsegitett
iddsek szdma,
eredményességi
mutaték

Megvaldsult
programok
szama,
résztvevok
szdma

erOforras

Human,
pénziigyi,
technikai
eroforras

Human,
pénziigyi,
technikai
erOforras

Human,
pénziigyi,
technikai
eroforras

ha

minden
érintett
szerepld
nyitott az
érdemi
egyiittmikod
ésre.

Hosszud Nem relevans
tavon
fenntarthato,
ha

minden
érintett
szerepld
nyitott az
érdemi
egylittmikod
ésre.

Hosszud Nem relevans
tavon
fenntarthato,
ha

minden
érintett
szerepld
nyitott az
érdemi
egyiittmiikod
ésre.

Hosszud Nem relevans
tavon

fenntarthato,

ha

minden

érintett

szerepld

nyitott az

érdemi

egylittmikod
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Utazasi nehézségek, a
belépdk, jegyek meg-
fizetése anyagi nehéz-
séget okoz,

Egészségi
allapotuk
altalanos
romldsaval
egyiitt
folyamatosan
nd az segitségre
szoruld

iddsek szdma.

tése, az egyiitt-
mitkodésben 1évo
er6forrasok haté-
konyabb kihaszna-
lasa

Ell4tasra
szorulok
életmindségének
javitasa,
otthonaikbél
torténd
kimozditasuk a
teleptilés
rendezvényeire

V. A fogyatékossaggal él6 személyek esélyegyenlésége

Kozszolgéltatasokhoz,
kulturdlis programok-
hoz valé hozzéférés
nehézsége

Egészségiigyi, preven-
cids szolgaltatdsok
hidnya, illetve azok
megkozelithetdségéne
k nehézségei

Fogyatékkal €10k és az
onkorményzat kozotti
informéciédramlds ne-
hézkes, kevés a friss,
naprakész informacié

A fizikai aka-
dalymentesités
nem 100%-os.

Egyes egészség-
tigyi preventiv
szolgéltatdsok
nehezen vehe-
ték igénybe a
fogyatékkal él6k
részére

A célcsoport
helyzetének
javitdsara
irdnyul6
intézkedések
hatdsossdgdnak

A fogyatékkal
élok
esélyegyenldsé
gének
biztositdsa az
akadélyok
megsziintetésé
vel.

A kell6en
megalapozott
informaciok bir-
tokdban hatékony
és hatdsos
beavatkozasok
sziilethessenek.

A fogyatékkal é16k
a val6s
problémdinak
feltérképezése, a
megalapozott
informaciok

3/2015.
(I1.20.)
onkorm.

rend. a szoc.

ellatasokrol

Nem
relevans

Nem
relevans

Nem
relevans

Idéstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2023-2024)

Orszdgos
Fogyatékossag-
tigyi

Program
(2015-2025)

Orszdgos
Fogyatékossag-
tigyi

Program
(2015-2025

Orszdgos
Fogyatékossag-
tigyi

Program
(2015-2025

szervezése.

Fizikai és
anyagi
akadédlyment
esitésiiket
szolgélo
programok
feltérképezé-
se,

Akadélyment
esitést
szolgélo
programok
elényben
részesitése.

Fizikai és
anyagi aka-
dalymentesi-
tésiiket szol-
24l6 progra-
mok feltérké-
pezése,

Igényfelmé-
rés és kap-
csolat felvé-
tel a Kisbar-
ka Egyesii-
lettel

Asszony
kor

Polgéar- | 2027.03.31

mester

Po]gér- 2028.10.31

mester

Polgér- | 2029.04.30

mester

Polgéar- | 2026.10.31

mester

Megvalésult
programok
szama,
résztvevok
szama

Programokon
résztvevok
szama,
akadédlymente-
sitett épiiletek
szdma

Sziiréseken
résztvevok
szama,

sziirések szama,

Intézkedések
szama,
programokon
résztvevok
szama

Human,
pénziigyi,
technikai
erOforras

Human,
pénziigyi,
technikai,
palyazati
eroforras

Human,
pénziigyi,
technikai,
palyazati
eroforras

Human,
pénziigyi,
technikai,
palyazati
erdforras

ésre.

Hosszud Nem relevans
tavon
fenntarthato,
ha

minden
érintett
szerepld
nyitott az
érdemi
egyiittmikod
ésre.

Hosszud Nem relevans
tavon

fenntarthato,

ha

megvan az

onkorményz

ati

szandék.

Hosszud Nem relevans
tavon

fenntarthato,

ha

megvan az

onkorméanyz

ati

szandék.

Hosszd Nem relevans
tavon

fenntarthato,

ha

minden

érintett
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novelése, melyek | birtokdban

a valds problé- | hatékony és

mak megoldésa- | hatdsos

ra irdnyulnak beavatkozasok
sziilethessenek.

szerepld
nyitott az
érdemi
egylittmikod
ésre.

101



3. Megvaloésitas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormdnyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szdmdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl0ségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tdmogassék.

Onkormdnyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgiljdk meg, és a
program elfogadédsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményilk milkodését érintd, és az
esélyegyenl0ség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatidsokat meghatirozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmoddra €s esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormdnyzatunk elvdrja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vdllalasokrol, az oOket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére,
ellenOrzésére €s az ennek sordn nyert informdciok visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot
hoz 1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vdllalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi dllami, 6nkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositdsdban, a problémaékra adekvdtan vélaszolé intézkedések megfogalmazasdban,
0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a beazonositidsa, a problémadkra adekvatan
vdalaszol6 intézkedések megfogalmazdsa, 6sszehangoldsa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban,az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz0 id6szakban végrehajtott intézkedések
elOsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsit, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizdlasa, az esetleges véltozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elOkészitése képviselO-testiileti dontésre



- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatdsa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentaldsa, kommunikéldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év0 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrdl az Esélyegyenloségi Forum
szamara.

Romadk/ mély-
szegénységben élok
esély-egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal é16k Iddsek esély-

esély- egyenloségével
egyenloségével foglalkoz6
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Nok esély-
egyenloségével
foglalkoz6
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenloségével
foglalkoz6
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (j HEP elfogaddsa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamol6 elfogaddséara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtisara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

103



A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok
e atelepiilés polgarmestere,
e atelepiilés/kdzos onkormanyzatok jegyzdje,
¢ helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,
e Dbeavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé onkormdanyzati bizottsagok képviseldi,
e helyi/térségi relevans kozszolgéltato intézmények képviseldi,
* meghatdrozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkéltatok képviseloi,
[ ]

2 000 f0 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e atelepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepl6 intézkedések végrehajtisaért felelos
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vdllalé személyek).

Alland6 meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések onkormanyzati szerepldi,
®  jarasi jelzérendszeri tandcsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Foérum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megel6zden, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositdsa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk dssze.
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A véleményformdlds lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossdgra hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvdnossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsiara az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjiikk
kiadvdnyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatidsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossdggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu timogatasa, az onkorményzat és a HEP Férum kozotti kapesolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasdval és timogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lako6ja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl0ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormdanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkorményzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerdns 1égkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitdsaban.
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- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormdnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabdly 4ltal el6irt feladat-megosztds, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormdnyzattal kapcsolatban all6 szereplOk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a Kkétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéallapitdsaiban Iényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mdédon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtdsaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhéritasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Siilysap Varos Helyi EsélyegyenlOségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Siillysdp Varos képviselo-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 138/2024. (XII. 12.) OKT hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Siilysap, 2024. december 12.
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SULYSAP VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE
2241 SULYSAP, SZENT ISTVAN TER 1.

Jegyzokonyvi kivonat

Siilysap Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 2024. december 12. napjén 18.00-kor
megtartott munkaterv szerinti, nyilvanos iilésérol.

Tarqy: Helyi Esélyegyenloséqgi Program 2024-2029. elfogadasa

A Képviseld-testiilet 9 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil a kovetkezd
hatarozatot hozta:
138/2024. (XII. 12.) OKT hatérozat
Siilysap Véaros Onkormdnyzatanak Képviselo-testiilete az
egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol
sz616 2003. évi CXXV. torvény 31. §-a alapjan Siilysdp Varos
Onkorméanyzatanak  2024-2029. idészakra sz6lo  Helyi
esélyegyenldségi programjat elfogadja.
Hatarid6: azonnal
Felelds: polgarmester
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