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Kozponti Konyha 2022. évi munkajarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet, Polgarmester Ur, Jegyz$ Asszony!

A kozponti Konyha 2022. évi munkdjardl Siilysap varosban az aldbbiak szerint szamolok be.

Kozponti konyhdnk négy étkezési teriiletet szolgal ki:

ovodai étkezés
iskolai étkezés

fiatalkoru felndtt étkezés (sajat dolgozdk)

szocidlis étkeztetés (szépkoruak)

Ezen intézmények vezetdivel szakmai kapcsolatot épitettiink ki, mely folyamatos
kapcsolattartdsban jelenik meg.

A 2022. —es év gazdilkodési szempontbdl elég vészterhes idOk jartak. Nem kell messzire
tekinteniink, ha dremelést keresiink, bizony taldlunk. Az alapanyagarak, az energiahordozdk
arai csillagdszati magaslatokban jarnak. Ennek sajnos elszenvedéi vagyunk. A
koltségvetésiinkben meghatarozott 6sszeget sajndlatos médon tdl 1éptiik.

Minden irdnybdl meg kellett vizsgdlnunk muikodésiinket, milyen médon tudjuk koltségeinket
csokkenteni, ezaltal nyerni egy kicsit, hogy mashol feltudjuk haszndlni az igy nyert puffert.
Ami mégis legjobban szorongat benniinket az az alapanyaghidny félelme. Olyan ez mint egy
Blackbox verseny, amit taldlok a kamrdban abbd6l fézOk. Persze képletesen, de a
szakmaisdgunkat nem feladva, mindig tudunk és kell is meguajulni, és a nehézségeink ellenére
kihivasként tekinteni erre az elénk all6 helyzetre. Tobb koltség hatékony intézkedést vezettiink
be (felvasaroltunk, kihasznéltuk az er6t mely a biztos szdmla kiegyenlitésben rejlik a cégek
felé), am igy sem tudtunk sokszor alapanyaghoz jutni, ami nehezitette a mindennapokat. Sajnos

ezen 1épések megtétele ellenére is til koltekeztiink.



2022.évben ellatottak intézményi, havi bontasa

Koézponti Konyha

OVODA

Odsszesen
2022 TA 100% kedv
januar 581 3710 4291
februar 573 3733 4306
marcius 695 4149 4844
aprilis 578 3425 4003
majus 743 4397 5140
junius 467 2744 3211
julius 124 858 982
augusztus 212 1095 1307
szeptember 1035 4130 5165
oktoéber 729 3531 4260
november 877 3823 4700
december 560 2295 2855
Osszesen 7174 37890 45064

Az 4remelkedés mellett egyéb silyos problémdédkkal is kiizd a szektor. 2015.
szeptember 1-én 1épett hatdlyba az 4j kozétkeztetési rendelet, amely tobbek kozott
korcsoportokra, tdpanyag-Osszetételre, alapanyag-gyakorisdgra vonatkozdan is
részletesen szabdlyozza a menzdn adhatd ételek Osszetételét és elkészitésének
moédjat. Ennek értelmében tilos tobbek kozott magas zsirtartalmi hdskészitményt
felszolgdlni, és nem szabad az ételekhez sétartalmu ételport, leveskockat, ételizesitd
krémeket adni. Eldirtak, hogy fokozatosan csokkenteni kell a napi bevitt sé
mennyiségét. A rendelet szerint 2021 szeptemberéig a napi haromszori étkezés sordn
az oOvodas korosztalynal 2,5, a nagyobbaknal pedig 3,5 grammra kellett volna
csokkenteni a bevitt s6 mennyiséget, ami kivitelezhetetlen, hiszen ennyi st példaul
mar tiz dekagramm pdrizsi is tartalmaz, nem is beszélve a reggelire berendelt
pékarukroél, sajtokrél. Tovabb siulyosbitja a problémat, hogy a legtobb csaldd otthon
kifejezetten sésan foz, igy a gyerekek egyaltalan nem vagy nem szivesen fogyasztjak
el a s6szegény fogdsokat. Véleményem szerint a rendelet médositasa mellett nemcsak
a f6zOkonyhdkat, hanem az alapanyag-el6dllitokat is kotelezni kellene a sdtartalom
csokkentésére, és fontos lenne, hogy a csalddoknal is elkezd6djon egy 6sszehangolt,
kampéanyszerli szemléletformalas. Mérésekbol kideriilt, hogy nemegyszer 8-15
percnél is kevesebb id6 jut az ebédre. Emiatt a forrd leves és a tovdbbi fogdsok
elfogyasztdsara szinte esély sincs. Joindulati becslések szerint a megfézott ételek
hisz szazalékabol hulladék lesz. Az élelmiszer-pazarlashoz az is hozzdjarul, hogy
akik szocialis alapon, allami timogatassal ,,ingyen” kapjak az ételt, gyakran el
sem mennek az ebédért. Sajat adataink szerint példaul az 6vodasok 90 szdzaléka



ingyen kapja az ebédet, ami nem a koltségmentes elddllitdst jelenti, hanem azt, hogy

a sziilonek nem kell fizetni érte. A tamogatottak kore az iskoldskoruaknal is

folyamatosan

kedvezményesen kapja a szolgdltatdst.

2022.évi ellatottak intézményi, havi bontasa

novekszik. Szdmos csaldd szocidlis alapon ingyen
ISKOLA T+E E E+U N
TA dsszesen
2022
januar 1133 373 186 1690 3382
februar 1136 389 207 1716 3448
marcius 1273 468 217 1846 3804
aprilis 902 261 148 1337 2648
majus 1198 379 229 1814 3620
jlnius 451 145 93 770 1459
szeptember | 1033 483 376 1948 3840
oktéber 999 458 389 1897 3743
november | 1048 495 431 2055 4029
december |676 351 284 1263 2574
Osszesen |9849 3802 2560 16336 32547
50%
januar 823 150 235 1101 2309
februar 887 150 218 1084 2339
marcius 955 160 231 1260 2606
aprilis 685 123 167 892 1867
majus 994 188 257 1211 2650
junius 389 56 106 428 979
szeptember | 1008 210 188 1097 2503
oktéber 988 227 174 1110 2499
november | 1141 266 219 1121 2747
december |811 174 144 763 1892
Osszesen |8681 1704 1939 10067 22391
100%
januar 796 0 0 521 1317
februar 776 0 0 468 1244
marcius 866 0 0 521 1387
aprilis 636 0 0 364 1000
majus 857 0 0 519 1376
junius 305 0 0 192 497
szepember | 469 20 0 396 885
oktéber 559 20 0 458 1037
november | 551 21 0 549 1121
december |415 15 0 369 799
6sszesen |6230 76 0 4357 10663
65601

vagy



Gyermekek kozott dllandé egyéni étrendii étkezésiink volt: 11 {6 tejmentes, 1 £6 gluténmentes,,
1 6 szdja érzékenység, 1 f6 zoldborséd és rizs allergén, 3 {6 tojas érzékenység,1 fo crohn
betegség miatti diétdsunk van. Ezen étkezok elldtdsa igen magas koltséget jelent, amit nem all

modunkban az étkezOkre haritani, ezt sajat forrasbol sziikséges biztositani. Szamuk az eldz6
évhez képest novekedést mutat, melyre a jovOben is szamitani lehet. Szamukra az ételkészités
a kozétkeztetési rendelet szerint torténik. A helyi adottsdgok miatt idoben elkiilonitve késziilnek
az ételek. Az ételkészitéshez hasznélt edények kiilon tarolva, jelolve vannak egyes diétdkra. Ez

raktari alapanyagainkra is vonatkozik.

Kiszamlazott adagok:

Dr. Gaspar Istvan Humanszolgaltaté Kozpont

ONO

ADAG Ebéd 3x étk.
2022.-év

januar 645 177
februar 556 176
marcius 612 186
aprilis 533 150
majus 678 193
junius 652 186
julius 691 185
augusztus 586 158
szeptember 747 159
oktéber 607 121
november 605 159
december 445 102
minddsszesen: 7357 1952

Szépkoruak esetében figyelmet forditottunk, hogy mdés étkezési szokdsaik vannak, melyet
igyekeztiink az ételkészités esetében figyelembe venni. Ez a véltozds nemcsak az adag

méreteket érinti, hanem magat az étlapon szerepld ételsor is mds, mint a gyermek étkezdok

esetében.

Osszehasonlito tablazat

Uzemeltetési anyagok

Osszes Kiadas

Bevétel

Targy év 2021

2022

2021

2022

2021

2022

ElGiranyzat [ 55.000.000 Ft

55.000.000 Ft

106.343.000 Ft

115.545.000 Ft

21.000.000 Ft

27.000.000 Ft

Teljesités |47.787.567 Ft

62.455.352 Ft

102.230.016 Ft

127.912.259 Ft

26.433.093 Ft

33.720.869 Ft




A kozétkeztetok is a piacrdl szerzik be az é€lelmiszert. Az elszabadult energia-, gaz -, és
alapanyag beszerzési drai a kozétkeztetoket kivérezteti, hiszen 6k nem kedvezményezettek az
ar stoppos beszerzésben sem. Kikeriiltek a rezsicsokkentésre jogosultak korébdl, és mar az
lizemanyagot is piaci aron kell venniiikk, mikdzben nap mint nap jelentds logisztikai
tevékenységet folytatnak. Az iizemanyagar drasztikus emelkedése, illetve hidnya tovabbi
nehézséget okozott. Nem tudtuk megéllitani az emelkedés hatdsait, mely elore nem lathaté
koltség novekedést generdlt. A kovetkezO koltségvetési évben toreksziink a ktg.
normalizdl4séra.

Tovabb folytattuk, €s az év mdsodik felében elértiik a kidobott étel mennyiségének
normalizdldsat, csokkentés tovabb nem lehetséges. Figyelmet forditunk a hatékony
munkavégzésre, mellyel javitjuk a gazdilkodds eredményének mutatdit. Megvizsgaltuk a
beszallitok altal kindl termékek ar/érték aranyat, a beszerzések sordn nem automatikusan a
legalacsonyabb arat valasztjuk, hanem a mindségi, rovid ellatdsi lancbol szdrmazé magyar
alapanyagokat. Elldtottak korében rendszeresen szdbeli visszajelzéseket kériink a fogyasztoi
elégedettségrol, mely hatdsosabbnak bizonyult a legutdbbi irdsbeli felméréshez képest. Tébben
ismerik a kozétkeztetési rendeletet és elégedettek az elldtidssal. Az egészség nevelésben is
igyeksziink részt venni, rendszeresen konzultalunk a felmeriild kérdésekkel kapcsolatosan az
Ovodai-iskolai alkalmazottakkal és a sziilokkel. A korabbi évekhez képest sajnos nem sikertilt
az iskoldban taplalkozasi prezentaciot tartani, de reméljiik a kovetkezo tanév sordn erre is sor
kertil.

A Kozponti Konyha személyi feltételei:

F6zokonyha/talalokonyha:

- 1 {6 szakécs

Csalaminé Szvitek Tiinde

5 f6 kézilany
Szvitek J6zsefné
Csergd Margit
Surdnyi Attildné
Kui Eliza

1 6 gépkocsivezetd
Kecser Barna

5 10 télal6 konyha alkalmazott
Balazs Istvanné 4 ¢ latja el feladatat
Karmén Erzsébet
Nagy Tiborné
Buzés Istvanné
Motollai Ferencné (szeptembertdl 14tja el feladatét 2 6.)



Jol lathatd, a konyha dolgozéi 1étszaméban a fluktuaci6 - ez eldsorban mas munkakorben valé
elhelyezkedés, magasabb bérezés miatt kovetkezett be. Az alkalmazottak kivalé hozzaallast
tanusitottak a tanév alatti és a sziinidei étkeztetések idejekor is. A mindennapi munka soran
jelentkezd kihivasokat problémamegoldé készségiiknek kdszonhetden jol kezelték. A diétakkal
jar6 tobbletmunkahoz rugalmasan 4llt szakacsnonk is. Kreativ tevékenységiikkel hozzdjarultak
rendezvényekhez és a telepiilést érintd egyéb programokhoz.

Az idei évben is folytatjuk a fejlesztéseket, innovacios célok elérését. Nyari idoszakban
konyhénk elldtja az iskolai tdboroztatds, a Tapi6 tabor, a roplabda tdbor, az 6voda miikodését
és a szocidlis elldtottak, vendégek étkezését is. A konyha ledlldsat az 6vodai munkarenddel
parhuzamosan igazitjuk: ezalatt megtorténik a f6z6- €s tdlalokonyhdk karbantartdsa, valamint
a dolgozdk szabadsdgolésa is, hogy szeptembertdl teljes 1étszamban tudjunk dolgozni.

Orommel fogadtuk, hogy a hivatal tovdbbra is kedvezményes étkezést kindl a tdlal6-,
féz6konyha alkalmazottaknak, mely 13 f6 szdmara jelent szignifikins kedvezményt a
mindennapokban, eziton is szeretnénk megkodszonni az idei timogatasokat.

Ko6szonom az eddigi bizalmat, igyekszem tovabbra is fennakadds nélkiil, a lehetd legjobb
tuddsom szerint vezetni az intézményt, €s erre 6sztondzni munkatarsaimat is. K6szénom szépen
a vezetdségnek a dolgozdéim nevében a cafatéridt, a munkaruha pénzt és az évvégi jutalmat,
nagy oromet szereztek mindenkinek.

Intézményeink vezetbivel, és munkatarsaikkal jo a kapcsolatom, egymads segitségére vagyunk,
gyakran cseréliink informdcidkat, ligyes — bajos gondokban tandcsokat adunk és kapunk.

Szeretném tovabbd megkoszonni intézményvezetd kollégdim segitségét, melyet egész évben
nyujtottak: Mészaros Monika, Szaboné Selmeci Mariann, Puskds Réka, és kérem engedjék
meg, hogy ide soroljam iskoldink vezetdit is: Hidvégi Melinda és Gydri Marianna személyében
j6l mitkodd munkakapcsolatot tartunk fenn. Az Onkorményzat minden dolgozéjdval j6l tudok
egyiitt dolgozni, ezt szeretném megodrizni a jovOben is, koszondm segitségiiket.

A TAVUSZ Kft. vezetdjének, kollégdinak koszondm egész éves segitségiiket, remélhetdleg ez
a j6 kapcsolat sokdig megmarad.

Ko6sz6nom megtiszteld bizalmukat, kérem, évértékeld beszamolom elfogadasat, 2023 — es év
terveiben val6 tdmogatast.

Kelt: Siilysdp, 2023.03.22.

Tisztelettel: Kisné Kiss Anna
Intézményvezetd



